
1 
 

UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI SASSARI 
DIPARTIMENTO DI STORIA, SCIENZE DELL’UOMO E DELLA FORMAZIONE 

 
 
Bando di concorso per la procedura comparativa pubblica, per titoli, per l’attribuzione di n. 1 
Contratto autonomo occasionale  
 

Titolo del programma 
Ricerca, valorizzazione e promozione del patrimonio culturale del territorio di Calasetta 

 
VERBALE N. 1 DELLA COMMISSIONE 
CRITERI GENERALI VALUTAZIONE TITOLI 

 
Visto il Regolamento di Ateneo disciplinante la procedura comparativa pubblica per il 

conferimento degli incarichi esterni di collaborazione; 
 
Visto il Bando di concorso per la procedura comparativa pubblica (Rep. N. 128, prot. n. 845 del 
30.06.2023; Rep. N. 130, prot. N. 863 del 6.07.2023), per titoli per l’attribuzione di n. 1 Contratto 
autonomo occasionale per le seguenti attività: 
Ricognizione territoriale nel territorio di Calasetta; scavo archeologico in località Campo Sciamaìn. 
Analisi morfo-tecnologica dell’industria litica rinvenuta in località Campo Sciamaìn, da svolgere 
presso il deposito comunale di Calasetta. Elaborazione di una relazione finale e di un testo per la 
pubblicazione dei risultati. 
 
Visto il Decreto del Direttore del Dipartimento di Storia, Scienze dell’Uomo e della Formazione 

con il quale viene nominata la Commissione Giudicatrice per la selezione comparativa (Prot. 
N. 900 Rep. 133 del 14.07.2023). 

 
Il giorno 17 del mese di luglio 2023 alle ore 17,25, si è riunita in via telematica sulla piattaforma 
Microsoft Teams la Commissione Giudicatrice nominata dal Direttore del Dipartimento e composta 
da: 
 

Prof.ssa Maria Grazia Melis  
Prof. Alessandro Teatini 
Prof. Marco Zedda 

 
La Commissione, come previsto dall’Art. 12 del regolamento disciplinante la procedura 
comparativa pubblica per il conferimento degli incarichi esterni di collaborazione; individua al suo 
interno Presidente il Prof. Alessandro Teatini 
E Segretario il Prof. Marco Zedda. 
 

Il Presidente, introducendo i lavori, ricorda che la Commissione dovrà accertare il possesso dei 
requisiti di ammissione da parte dei candidati che hanno prodotto domanda e procedere alla 
valutazione dei titoli dei candidati così come previsto nel bando di concorso. 

 
 
La Commissione fissa i criteri generali per la valutazione dei titoli come stabilito nell’Art. 3 del 

Bando  
 
Il punteggio minimo che i candidati devono raggiungere per essere utilmente collocati in 

graduatoria è 30/70 come da Art 5 del bando.  
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La Commissione ripartisce i punteggi nel seguente modo: 
 
 
 Titoli valutabili come da bando punteggio 
A) Voto di laurea 

 
Sino a 10 punti (110 e lode: 10 punti; 109-
110: 9 punti; 107-108: 8 punti; 105-106: 7 
punti; 103-104: 6 punti; 100-102: 5 punti; 
sino a 99: 3 punti) 

B) Esperienza documentata nello scavo 
archeologico e nella ricognizione 
territoriale 

Sino a 30 punti (da 1 a 6 mesi: 5 punti; oltre 
6 mesi e sino a 12 mesi: 10 punti) 

C1) Esperienza documentata nel campo 
dell’analisi morfo-tecnologica 
dell’industria litica: pubblicazioni 

Sino a 15 punti (2 punti per ogni 
pubblicazione) 

C2) Esperienza documentata nel campo 
dell’analisi morfo-tecnologica 
dell’industria litica: altri titoli 

Sino a 15 punti (da 1 a 6 mesi: 5 punti; oltre 
6 mesi e sino a 12 mesi: 10 punti) 

 
 

La seduta si conclude alle ore 17,45 e viene redatto il presente verbale composto da n. 2 Pagine, 
Letto, approvato e sottoscritto.  
 
La Commissione 
 

Prof. Alessandro Teatini  Presidente _____________________________________ 
 
 
 
 
Prof. Marco Zedda  Segretario _____________________________________ 
 
 
 
 
Prof. Maria Grazia Melis Componente ___________________________________ 
 
 

 
Sassari, 17 luglio 2023 
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