
 

 

                                                                                        
 

 
Area pianificazione integrata, controllo strategico e organizzazione 
Ufficio reclutamento, gestione, sviluppo e benessere organizzativo del PTAB  
Responsabile: Dott.ssa Franca Sanna - mail fsanna@uniss.it - tel. +39 079229937    
        
Dati desumibili dalla registrazione a protocollo: 
Numero Repertorio, Numero Protocollo, Titolo 
Classe Fascicolo Allegati. 

 
ESCLUSIONE DALLA PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, 
PER LA COPERTURA DI N. 2 POSTI DI TECNOLOGO, NEI DIVERSI PROFILI, A 
TEMPO DETERMINATO DI CATEGORIA D4, AI SENSI DELL’ART. 24 - BIS DELLA 
LEGGE 240/2010, NELL’AMBITO DEL PROGETTO PNRR eINS _Ecosystem off 
Innovation for Next Generation Sardinia ECS00000038 (CUP: J83C21000320007) – 
SPOKE 08 TRASPORTI_PROFILO TRA_D4_002   
 

LA DIRETTRICE GENERALE 
 

VISTA la Legge 9 maggio 1989, n. 168, concernente – tra l’altro – l’autonomia delle 
Università;  

VISTO il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 e successive integrazioni e modificazioni, le 
cui norme regolamentano l’accesso ai pubblici impieghi e le modalità di 
svolgimento dei pubblici concorsi, come integrato e modificato dal D.P.R. 30 
ottobre 1996, n. 693;  

VISTO  il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante norme generali sull’ordinamento del 
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche, e ss.mm.ii.;  

VISTA  la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 recante “Norme in materia di 
organizzazione delle università, di personale accademico e reclutamento, 
nonché delega al Governo per incentivare la qualità e l’efficienza del sistema 
universitario”, e in particolare l’art. 24 bis “Tecnologi a tempo determinato”; 

VISTO  il Codice Etico e di Comportamento dell’Università degli Studi di Sassari;  
RICHIAMATO lo Statuto dell’Università degli Studi di Sassari, emanato con Decreto 

Rettorale n. 2845 del 7 dicembre 2011, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 
298 del 23 dicembre 2011 Supplemento Ordinario n. 275, modificato con 
Decreto Rettorale n. 324 del 10 febbraio 2014 pubblicato nella G.U. (Serie 
Generale) n. 44 del 22 febbraio 2014, con Decreto Rettorale n. 2434 del 22 
settembre 2015 pubblicato nella G. U. (Serie Generale) n. 299 del 2 ottobre 
2015, con Decreto Rettorale n. 153 del 1° febbraio 2016 pubblicato nella 
G.U. (Serie Generale) n. 35 del 12 febbraio 2016, con Decreto Rettorale n. 
3466 del 20 novembre 2019 pubblicato nella G.U. (Serie Generale) n. 287 
del 7 dicembre 2019;  

VISTO il D.R. Rep. n. 887/2022, prot. n. 58468 del 10 giugno 2022 con il quale, a far 
data dall’8 giugno 2022, è affidata la titolarità dell’incarico di Direttore 
Generale dell’Università degli Studi di Sassari alla Dott.ssa Elisabetta Neroni; 

RICHIAMATO il vigente Regolamento per il reclutamento e la disciplina dei Tecnologi a 
tempo determinato, dell’Università degli Studi di Sassari, emanato con D.R. 
rep. n. 3937, prot. n. 143195 del 16 dicembre 2019;  

VISTO  il D.Lgs. n.33/2013 e ss.mm.ii. recante il riordino della disciplina riguardante il 
diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione 
delle informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni;  

VISTO  il Regolamento UE 2016/679, disciplinante il codice in materia di protezione 
dei dati personali;  





 

 

                                                                                        
 

RICHIAMATO il Regolamento di Ateneo disciplinante i procedimenti di selezione ed 
assunzione del personale tecnico amministrativo;  

VISTO il D.D.G. rep. n. 662, prot. n. 24869 del 3 marzo 2023, con il quale è stata 
indetta presso l’Università degli Studi di Sassari, ai sensi dell’art. 24 bis della 
Legge n. 240/2010 e s.m.i, una selezione pubblica, per titoli ed esami, per il 
reclutamento di n. 2 posti di Tecnologo Cat. D, posizione economica D4, a 
tempo determinato, nell’ambito del progetto PNRR eINS _Ecosystem off 
Innovation for Next Generation Sardinia ECS00000038 (CUP: 
J83C21000320007) – SPOKE 08 TRASPORTI codice di selezione: 
TEC_PNRR_ECS_eINS_08TRA e il cui avviso è stato pubblicato 
sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 17 del 3 marzo 2023; 

PRESO ATTO che l’art. 1 del bando di selezione sopra menzionato dispone il reclutamento 
per i profili: TRA_D4_001 (1 posizione); TRA_D4_002 (1 posizione); 

CONSIDERATO, altresì, che l’art. 3 “Domande e termini di presentazione” del bando in 
parola prevede, tra l’altro, l’inoltro della domanda di partecipazione al 
concorso, unitamente agli eventuali allegati richiesti, a pena di esclusione, 
unicamente tramite procedura telematica, mediante l’utilizzo dell’applicazione 
informatica dedicata alla pagina https://pica.cineca.it/uniss; 

PRESO ATTO che nella data del 3 aprile 2023 alle ore 13,00 sono scaduti i termini per la 
presentazione delle domande di partecipazione alla procedura 
summenzionata;  

VISTO il D.D.G. rep. n. 1307/2023, prot. 41589 del 21 aprile 2023, con il quale è 
stata nominata la Commissione Giudicatrice della procedura de quo; 

VISTE  le istanze di partecipazione pervenute per la predetta procedura, tra le quali 
risulta per il profilo TRA_D4_002 con  prot. n. 34560 del 1 Aprile 2023 la 
domanda di partecipazione, unitamente ai relativi allegati, presentata dal 
candidato con Application ID: 1124769;  

PRESO ATTO che l’allegato 1 del bando di concorso dispone tra i requisiti di ammissione 
una “Esperienza professionale di almeno 2 anni” e nel particolare con 
qualificazione professionale in relazione alla tipologia di attività da svolgere 
maturata, per almeno un biennio presso una pubblica  amministrazione o enti 
privati nei seguenti ambiti: progettazione europea, sia sulle linee di ricerca 
(Horizon 2020 e altre) sia sui programmi di mobilità (Erasmus plus e altri), 
con particolare riferimento all’ambito giuridico e umanistico; gestione dei 
progetti; gestioni di training e di addestramento alla progettazione, con 
speciale attenzione all’ambito giuridico e umanistico;  

ATTESO  che ai sensi dell’art. 5 del bando di concorso la valutazione dei titoli è 
effettuata dopo la prova scritta e prima che si proceda alla correzione degli 
elaborati; 

ACCERTATO che, dalle verifiche sul possesso del predetto requisito vantato dai candidati, 
il candidato con Application ID: 1124769, nato a Sassari (SS) il 24 novembre 
1995, non è risultato in possesso dell’esperienza professionale di almeno 2 
anni; 

PRESO ATTO che, così come stabilito da bando di concorso, l'Amministrazione può 
disporre in qualunque momento, con provvedimento del Direttore Generale, 
l'esclusione dal concorso per difetto dei requisiti prescritti; 

CONSIDERATO pertanto, di dover procedere all’esclusione del candidato con Application 
ID: 1124769 dalla procedura de quo per mancanza dei requisiti di cui al citato 
Allegato 1; 

 
 



 

 

                                                                                        
 

VALUTATO ogni opportuno elemento 
 

                                                                     DECRETA  

Art. 1 - Per le motivazioni in premessa che si intendono integralmente richiamate e 
trascritte, il candidato con Application ID: 1124769, nato a Sassari (SS) il 24 novembre 
1995, è escluso per difetto dei requisiti prescritti dalla procedura selettiva pubblica, per titoli 
ed esami, per la copertura di n. 2 posti  di tecnologo, nei diversi profili, a tempo  determinato 
di categoria D4, ai sensi dell’art. 24 - bis della legge 240/2010, nell’ambito  del progetto 
PNRR EINS _ecosystem off innovation for next generation sardinia ecs00000038  (cup: 
j83c21000320007) – SPOKE 08 TRASPORTI profilo TRA_D4_002, (1 posizione), di cui al 
D.D.G. rep. n. 662, prot. n. 24869 del 3 marzo 2023, il cui avviso è stato pubblicato sulla 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana – IV serie speciale, Concorsi ed esami n. 102 
del 27 dicembre 2022.  

Art. 2 - Il presente provvedimento è notificato al candidato, anche mediante pubblicazione 
in forma anonimizzata all’indirizzo https://www.uniss.it/bandi/procedura-selettiva-pubblica-
titoli-ed-esami-n-2-posti-di-tecnologo-nei-diversi-profili-tempo-determinato-di-cat-d4-
nellambito-del-progetto-pnrr-ei-2 
   
Art. 3 - Avverso il presente decreto è ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo 
Regionale entro 60 giorni dalla notificazione del presente atto oppure ricorso straordinario al 
Presidente della Repubblica entro 120 giorni dalla notificazione del presente atto. 
 
 
 

                LA DIRETTRICE GENERALE     
                                                            Dott.ssa Elisabetta Neroni 
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