
Procedura comparativa pubblica, per titoli e colloquio, per l’attribuzione di n. 1 assegno di ricerca della durata di 12 mesi (dodici mesi) per lo sviluppo 
del progetto di ricerca dal titolo: “Governance di rete nel progetto dei territori del mediterraneo, vulnerabili ai rischi idrogeologici.” Area 08 - Ingegneria 
civile e Architettura SSD 08/F1 Pianificazione e progettazione urbanistica e territoriale ICAR/20 per un importo lordo comprensivo di tutti gli oneri a 
carico dell’amministrazione pari a euro 25.000 (venticinquemila/00) – progetto di ricerca “WATERSCAPE STAGE2014” di cui il Responsabile 
scientifico è il prof. Gianfranco Sanna, bandita con D.R. n. 303 prot. n. 2077 del 17/11/2023, ai sensi dell’art. 22, comma 4, lettera b, della legge 
30/12/2010, n. 240.  
 

 
Allegato 1 al Verbale n. 1 

(Scheda dettagliata dei punteggi assegnati ai titoli professionali e accademici) 
                            

candidato: dott. Bakary Coulibaly    
 
TITOLI PROFESSIONALI E ACCADEMICI  

 
  

 

 
punti 
assegnati 

a) Dottorato di ricerca: 
(specificare anno di conseguimento e titolo del lavoro)    

Fino a un 
max di 10 
punti 

 

Titolo di dottorato (specificare anno di conseguimento e titolo del lavoro)   
 

fino a un max. 
di pt.3 per 
dottorato.        

 

Master di ricerca fino a un max. 
di pt.3 per 
master.        

3 

Diplomi di specializzazione max 2 punti  fino a un max. 
di pt.2 per 
diploma.        

2 

Attestati di frequenza di corsi di perfezionamento post laurea conseguiti in Italia e all’estero.  fino a un max. 
di pt.2 per 
attestato  
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b) Pubblicazioni  (indicare, numero e tipologia dei lavori).  fino a un 
max. di pt.10.   

 

n.4 Pubblicazioni max 2 punti 
per 
pubblicazione 

4 

c) Svolgimento di documentata attività di ricerca presso soggetti pubblici e privati con contratti, borse di studio o 
incarichi in Italia o all’estero, purché pertinenti all'area scientifica messa a concorso ovvero al progetto di ricerca di 
cui all’art. 1 del bando di selezione: 

fino ad un 
massimo di 
punti 20. 

 

c.1)_Attività pertinente svolta sotto-forma di borse/dottorato di ricerca/scuole di specializzazione/assegni di ricerca:  
(specificare data di inizio e termine di ciascuna attività riferita al punto c) 

- borsa di ricerca svolta presso l’Università degli Studi di Sassari dal 09/2021 al 12/2021 punti assegnati 1 
- borsa di ricerca svolta presso l’Università degli Studi di Sassari dal 06/2021 al 09/2021 punti assegnati 1 
- Contratto di prestazione d’opera occasionale nell’ambito del progetto “Qualiporti” dal 10/2020 al 01/2021 

punti assegnati 2 
- Contratto di prestazione d’opera occasionale nell’ambito del progetto “Trigeau trasfrontalierità” dal 11/2019 

al 01/2020 punti assegnati 2 
- Contratto di prestazione d’opera occasionale nell’ambito del progetto “Qualiporti” dal 07/2020 al 09/2020 

punti assegnati 2 
-  

fino a un max. 
di pt.10  

 

8 

c.2)_Contributi a congressi o corsi: 
 
-FESTIVAL DELLA SOSTENIBILITÀ AMBIENTALE: NUOVE INIZIATIVE 
Organizzazione e coordinamento assieme ai tirocinanti di laboratorio LEAP-DADU, Università Degli Studi di 
Sassari. (2023). Punti  assegnati 2 
 
-DWELLING IN MOTION” - CITY PROJECT AND MIGRATIONS 
Relatore e docenza del international summer school “Dwelling in motion” - city project and migrations- 
Dipartimento di Architettura, Design (2018).  Punti assegnati 1 
 
- TERRITORI DELL’ACQUA TRA ISTANZE INSEDIATIVE E ASSETTI IDROGEOLOGICI 
Partecipazione nell’ambito della 5^ edizione del workshop “I territori dell’acqua tra istanze insediative e assetti 
idrogeologici” organizzato con il finanziamento del progetto “T.R.I.G – Eau (2018). Punti assegnati  3 

fino a un max. 
di pt. 6  

        

 

5 

c.3)_Attività lavorativa considerata pertinente: 
(specificare tipologia e durata dell’attività considerata pertinente).   

fino ad un 
max. di 4 pt.         

 
 



 
- Contratto di prestazione d’opera occasionale nell’ambito del progetto europeo “Cambio via” dal 10/2022 al 

12/2022, punti assegnati 2 
 2 

TOTALE PUNTI MAX. 40  Totale:24 
 
 
Cagliari, data 15.12.2023 
 
 
IL SEGRETARIO: 
 
Prof.Alessandro Plaisant                     ______________________ 
 


