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VERBALE N. 1  
 
 
Procedura comparativa pubblica per titoli e colloquio per un incarico individuale esterno 
per il Supporto alla realizzazione degli obiettivi del progetto CulturGame: comunicazione 
scientifica sul fitoplancton. Bando rep. n.132/2023 prot. n. 891 del 11.05.2023 
 

CRITERI DI VALUTAZIONE 
 
 
L’anno 2023 (duemilaventitre) addì 05 del mese di giugno alle ore 12:45 si è riunita la 
Commissione giudicatrice della procedura di valutazione sopra indicata per stabilire i criteri e i 
punteggi per la valutazione dei titoli e del colloquio. 
La Commissione, nominata con Decreto Rep. n. 151/2023 Prot. n. 1015 del 05/06/2023, risulta 
così composta:  
 
- Prof. ssa Antonella Lugliè - Presidente  
- Prof. Bachisio Mario Padedda – componente  
- Dott.ssa Stefania Bagella- componente  
 
Viene nominato segretario verbalizzante il commissario più giovane in servizio, Dott.ssa 
Stefania Bagella. 
 
Il punteggio totale, stabilito in 100 punti, attribuibile ai titoli e al colloquio è ripartito come segue:  
 
TITOLI VALUTABILI PUNTEGGIO (max 60 punti): 
 

1) voto di laurea: sino ad un massimo di 20 punti (5 punti per voto inferiore a 100/110, 10 
punti per voto compreso tra 100/110 e 105/110, 15 punti per voto compreso tra 106/110 
e 109/110, 20 punti per voto uguale o superiore a 110/110);  

2) pubblicazioni scientifiche inerenti all’argomento oggetto del presente bando: sino ad un 
massimo di 5 punti (0,5 per ogni documento utile);  

3) partecipazione alla realizzazione di prodotti di divulgazione e comunicazione di contenuti 
scientifici: sino ad un massimo di 25 punti (2 punti per ogni prodotto di divulgazione o 
comunicazione di contenuti scientifici);  

4) documentata esperienza su attività di divulgazione e comunicazione di contenuti 
scientifici: sino ad un massimo di 10 punti (2 punti per ogni attività documentata di 
divulgazione e comunicazione di contenuti scientifici);  

 
 

CRITERI E PUNTEGGIO PER IL COLLOQUIO (max 40 punti): 
 

• esperienze di divulgazione di contenuti scientifici già maturate; 
• motivazioni che hanno spinto la/il candidata/o a partecipare alla selezione in oggetto.  
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Il candidata/o potrà raggiungere l’idoneità con un totale minimo di 60 punti. 
 
 
La Commissione, stabiliti i punteggi da attribuire ai titoli e alla prova orale dei candidati, si 
aggiorna per la seduta di attribuzione dei punteggi mercoledì 14 giugno 2023 ore 15,00. 
 
La seduta termina alle ore 13:30. 
 
Di ciò viene redatto il presente verbale, letto, approvato e sottoscritto. 
 
 
 
 
La commissione 
 
 
 
Prof.ssa Antonella Lugliè (Presidente) 
 
 
 
Prof. Bachisio Mario Padedda (Componente) 
 
 
 
Dott.ssa Stefania Bagella (Segretario verbalizzante) 
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