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UNIVERSITA DEGLI STUDI DI SASSARI

PROCEDURA COMPARATIVA PUBBLICA, PER TITOLI, PER IATTIVAZIONE DI N. 2 CONTRATTI DI
LAVORO AUTONOMO, Al SENSI DEGLI ARTT. 2222 E SEGUENTI DEL CODICE CIVILE,
NELL’AMBITO DELLE ATTIVITA PREVISTE SULLA PROGRAMMAZIONE TRIENNALE (PRO3) 2019-
21 — OBIETTIVI DI PUBLIC ENGAGEMENT, A SUPPORTO DELI’AREA RICERCA E TERZA
MISSIONE, BANDITA CON D.D. N. REP. N. 4149, PROT. N. 139709 DEL 03/11/2021, IL. CUI AVVISO E
STATO PUBBLICATO SUL SITO DI ATENEO IN DATA 03/11/2021.

VERBALE 1 - CRITERI DI VALUTAZIONE

L’anno duemilaventuno addi 20 del mese di novembre, alle ore 18.05, si insedia in modalita telematica la
Commissione giudicatrice della selezione di cui trattasi, bandita con Decreto del Dirigente dell’Area
Risorse Umane rep. n. 4149, prot. n. 139709 del 03/11/2021, il cui avviso ¢ stato pubblicato sul sito di
Ateneo in data 03/11/2021, per il conferimento di n. 2 contratti di lavoro autonomo nell’ambito delle
attivita previste sulla Programmazione Triennale (PRO3) 2019-21 — obiettivi di public engagement, a
supporto dell’Area Ricerca e Terza Missione.

La Commissione, nominata con D.D. n. 4412, prot. n. 145169 del 18/11/2021, ¢ cosi composta:

e Prof. Pier Andrea Serra (Presidente);
e Prof. Andrea Vargiu (Componente);

¢ Dott.ssa Mariantonietta Cocco (Componente e Segretario verbalizzante).

La Commissione prende visione del bando di selezione per titoli, delle norme che lo regolano e dichiara
che non vi sono situazioni di incompatibilita per parentela o affinita fino al IV grado compreso tra i suoi
membri, né tra questi e i candidati di cui all’allegato elenco.

La Commissione per la valutazione comparativa dei candidati dispone di 15 punti.

Al sensi dell’art. 3 del bando di selezione, la Commissione prende atto che sono valutabili i seguenti titoli
coerenti con 'incarico da conferire, a cui attribuisce il sottoindicato punteggio:

a) Esperienza presso Enti pubblici o privati superiore a 3 mesi con rapporto di lavoro dipendente a
tempo determinato o indeterminato o con contratto di collaborazione coordinata e continuativa
nell’ambito delle attivita previste dal bando (punti 0.5 per anno/ mese ¢ fino ad un max. di pt. 2);

b) Abilitazioni o isctizioni ad albi: Albo A degli Assistenti Sociali (punti 1 per Abilitazioni o iscrizioni ad albi);

¢) Esperienza in progetti a finanziamento pubblico/comunitario in relazione alle attivita indicate
nell’art.1 del bando (punti 0.5 per anno e fino ad un max. di pt. 3);

d) Conoscenza certificata dei principali strumenti informatici (elaborazione testi, foglio elettronico,





banche dati, internet, posta elettronica) (punti 0.2 per ogni certificazione e fino ad un max. di pt. 1);

e) Conoscenza della/e lingua/e straniera inglese o francese (punti 0.5 livello conoscenza e fino ad un max. di pt.

1);

f) Corsi di formazione in ricerca azione partecipata e attivazione comunitaria (punti 0.5 per corso
Sformazione e fino ad un max. di pt. 2);

@) Pubblicazioni sui temi del Public Engagement (punti 0.4 per pubblicazione fino ad un max di 4);

h) Voto di Laurea: min. 0.5 da 100 a 105 e fino ad un max. di pt. 1 da 106 a 110.

Si procedera alla valutazione esclusivamente dell’esperienza lavorativa eccedente il periodo
previsto quale requisito di ammissione di cui all’ art. 2, lettera b) del bando.

Non verranno considerate le esperienze lavorative svolte in periodi sovrapposti.
In caso di sovrapposizione temporale, verra considerata solo una esperienza, quella piu
vantaggiosa per il candidato.

L'esito finale del concorso ¢ determinato dalla somma del punteggio detivante dalla valutazione dei titoli.

La Commissione, dopo aver definito 1 criteri di valutazione dei candidati, decide di riconvocarsi in
modalita telematica in data 21 novembre 2021 alle ore 9.30 per prendere visione delle domande dei
candidati.
La Commissione valutera il possesso dei requisiti di ammissione e, successivamente, i titoli dei candidati
ammessi.

La seduta ha termine alle ore 18.30.

Sassari, 20 novembre 2021.

11 presente verbale ¢ letto, approvato e sottoscritto.
LA COMMISSIONE
Presidente: Prof. Pier Andrea Serra

Componente: Prof. Andrea Vargiu
Componente (segretario verbalizzante): Dott.ssa Mariantonietta Cocco
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ALLEGATO 1 Verbale n. 1

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI SASSARI

PROCEDURA COMPARATIVA PUBBLICA, PER TITOLI, PER I’ATTIVAZIONE DI N. 2 CONTRATTI
DI LAVORO AUTONOMO, Al SENSI DEGLI ARTT. 2222 E SEGUENTI DEL CODICE CIVILE,
NELIAMBITO DELLE ATTIVITA PREVISTE SULLA PROGRAMMAZIONE TRIENNALE (PRO3)
2019-21 — OBIETTIVI DI PUBLIC ENGAGEMENT, A SUPPORTO DELIAREA RICERCA E TERZA
MISSIONE, BANDITA CON D.D. N. REP. N. 4149, PROT. N. 139709 DEL 03/11/2021, IL. CUI AVVISO E
STATO PUBBLICATO SUL SITO DI ATENEO IN DATA 03/11/2021.

ELENCO CANDIDATI

1. ANTONGIOVANNI Francesca
2. GHIBELILINI Valentina

LA COMMISSIONE

Presidente: Prof. Pier Andrea Serra
Componente: Prof. Andrea Vargiu
Componente (segretario verbalizzante): Dott.ssa Mariantonietta Cocco
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