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PROCEDURA COMPARATIVA PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, AI SENSI DEGLI ARTT. 2222 E 
SEGUENTI DEL CODICE CIVILE, PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 CONTRATTO DI PRESTAZIONE 
D’OPERA PROFESSIONALE, DELLA DURATA DI 12 MESI PER L’AFFIDAMENTO DI UN INCARICO DI 
“ESPERTO/A NEI FOCUS GROUP DI VALUTAZIONE E GESTIONE DEL RISCHIO STRESS L.C.” A SUPPORTO 
DELLO SVILUPPO DEL PIANO DI AZIONI DI MIGLIORAMENTO 2021/2024 AI SENSI DEL D.LGS. 9 APRILE 
2008, N. 81, BANDITA CON D.D.G N. 1565, PROT. N. 47951 DEL 6 MAGGIO 2022, IL CUI AVVISO È STATO 
PUBBLICATO SUL SITO DI ATENEO IN DATA 06/05/2022. 

 

 
VERBALE 3 –  

PREDISPOSIZIONE QUESITI /COLLOQUIO  

 
L’anno duemilaventidue addì 1° del mese di giugno, alle ore 09:30, la Commissione Giudicatrice della 
procedura in oggetto, bandita con D.D.G. rep. n. 1565, prot. n. 47951 del 6 maggio 2022, il cui avviso è 
stato pubblicato sul sito di Ateneo in data 06/05/2022, per il conferimento di n. 1 contratto di 
prestazione d’opera professionale per lo svolgimento dell’attività citata in epigrafe, si riunisce in presenza 
presso il Servizio Prevenzione e Protezione d’Ateneo in Via Vienna 2 – Sassari, nel rispetto delle norme 
anti-Covid-19, per procedere preliminarmente alla predisposizione dei quesiti da sottoporre ai candidati 
durante il colloquio e successivamente, alle ore 10:00, per l’espletamento del colloquio. 
La Commissione, nominata con D.D.G. n. 1804, prot. n. 53398 del 25/05/2022, è così composta: 

 
Prof.ssa Patrizia PATRIZI 
Ordinaria di Psicologia Sociale  
Università degli Studi di Sassari 
Presidente;  
 
Dott. Salvatore Fadda  
Servizio Prevenzione e Protezione  
Università degli Studi di Sassari 
Componente; 
 
Dott.ssa Federica ARIU 
Servizio Prevenzione e Protezione  
Università degli Studi di Sassari 
Segretaria. 
 
La Commissione preliminarmente predispone, ai sensi dell’art. 6 del bando di selezione, i quesiti da 
sottoporre alla candidata durante il colloquio e i testi per l’accertamento della conoscenza della lingua 
inglese, allegati al presente verbale come parte integrante dello stesso. 
Ultimata la fase preliminare, ha luogo il colloquio. 
Il colloquio è pubblico. 
Il Presidente della Commissione procede all’appello nonché all’ identificazione della candidata ammessa.  
Alle ore 10:05 ha inizio la prova selettiva. 
La Presidente della Commissione invita la candidata Stefania Sedda a procedere con l’estrazione delle 
materie oggetto della selezione. 
Alla candidata viene richiesto di esporre i seguenti argomenti: 
 

- Attività svolta dalla candidata, casi particolari e relazione lavoro-famiglia; 
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- Burnout e Stress da lavoro, differenze e valutazione; 
- Ruolo del Focus group nella valutazione Stress e Burnout. 

Viene successivamente verificata la conoscenza della lingua straniera inglese, mediante lettura e 
traduzione simultanea del testo allegato al presente verbale.  
A seguire, la Commissione verifica la conoscenza dei principali strumenti informatici previsti dal bando, 
di seguito indicati: Excel, Power Point, Word. 
Al termine del colloquio, in riunione riservata, la Commissione procede alla seguente valutazione della 
candidata SEDDA STEFANIA:                 
La candidata ha dimostrato padronanza degli argomenti oggetto della prova, esponendo in modo 
brillante la tematica trattata. Inoltre, ha evidenziato soluzioni operative pertinenti ai compiti previsti dalla 
figura professionale oggetto della procedura comparativa e attribuisce un punteggio pari a 40/40. 
 
Successivamente, la commissione procede ad una valutazione congiunta dei titoli e del colloquio, 
attribuisce il punteggio finale di 58/100, e redige la seguente graduatoria di merito/degli idonei: 
 

 
 
Al termine dei lavori, la Commissione designa la vincitrice della selezione al fine del conferimento di n. 1 
contratto di prestazione d’opera professionale, per lo svolgimento delle attività citate in epigrafe: 
 

1. la dott.ssa Stefania Sedda, con il punteggio di 58 su 100. 
 
 
Il presente verbale è letto, approvato e sottoscritto.  
 
Sassari, 1° giugno 2022 
 
          
LA COMMISSIONE GIUDICATRICE 

 
 

Prof.ssa Patrizia PATRIZI          
 

Dott. Salvatore Fadda      
 
 

Dott.ssa Federica ARIU  
 
 

 n° Cognome Nome Titoli Colloquio Totale Punti 

 1 Sedda Stefania 18 40 58 su 100 




	1 Verbale 3 - colloquio
	2 Testo lingua Inglese Procva Focus Group

