
 
 
 
 
 
                                                               UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI SASSARI 
 
 

PROCEDURA COMPARATIVA PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, AI SENSI DEGLI ARTT. 2222 E SEGUENTI 
DEL CODICE CIVILE, PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 CONTRATTO DI PRESTAZIONE D’OPERA 
PROFESSIONALE, DELLA DURATA DI 12 MESI PER L’AFFIDAMENTO DI UN INCARICO DI “ESPERTO/A NEI 
FOCUS GROUP DI VALUTAZIONE E GESTIONE DEL RISCHIO STRESS L.C.” A SUPPORTO DELLO SVILUPPO DEL 
PIANO DI AZIONI DI MIGLIORAMENTO 2021/2024 AI SENSI DEL D.LGS. 9 APRILE 2008, N. 81, BANDITA CON D.D.G 
N. 1565, PROT. N. 47951 DEL 6 MAGGIO 2022, IL CUI AVVISO È STATO PUBBLICATO SUL SITO DI ATENEO IN DATA 
06/05/2022. 
 

 
VERBALE 2 - VALUTAZIONE TITOLI  

 
L’anno duemilaventidue addì 31del mese di maggio, alle ore 11:40, la Commissione Giudicatrice della procedura 
in oggetto, bandita con D.D. n. 1565, prot. n. 47951 del 6 maggio 2022, per il conferimento di n. 1 contratto di 
prestazione d’opera professionale per lo svolgimento dell’attività citata in epigrafe, si riunisce in presenza presso 
il Servizio Prevenzione e Protezione d’Ateneo in Via Vienna 2 – Sassari, nel rispetto delle norme anti-Covid-19, 
e prosegue i lavori per la valutazione dell’unica domanda di partecipazione prevenuta. 
La Commissione, nominata con D.D.G. n. 1804, prot. n. 53398 del 25/05/2022, è così composta: 

 
Prof.ssa Patrizia PATRIZI 
Ordinaria di Psicologia Sociale  
Università degli Studi di Sassari 
Presidente;  
 
Dott. Salvatore Fadda  
Servizio Prevenzione e Protezione  
Università degli Studi di Sassari 
Componente; 
 
Dott.ssa Federica ARIU 
Servizio Prevenzione e Protezione  
Università degli Studi di Sassari 
Segretaria. 
 
 
La Commissione procede con la verifica della domanda di partecipazione trasmessa dalla candidata SEDDA 
Stefania. 
 

La Commissione verifica il possesso dei requisiti di ammissione previsti all’art. 2 del bando. 
 
A seguito della valutazione, la Commissione stabilisce che la candidata è in possesso dei requisiti di cui sopra e, 
pertanto, ammette la stessa alla procedura. 
 
Successivamente, la Commissione procede all’esame dei titoli valutabili, previsti all’art. 3 del bando, come di 
seguito riportato: 
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1. SEDDA STEFANIA: 
 
 
 

1. Frequenza a master o corsi di alta formazione in counseling psicologico, di seguito specificata: 
 
Master/Corso in: Corso di Specializzazione quadriennale in Psicoterapia Sistemico Relazionale presso la 
IEFCOSTRE di Cagliari -Sassari 
Presso: IEFCOSTRE - Istituto Europeo di Formazione e Consulenza Sistemica e Terapia Relazionale 
Periodo: dal 11/01/2018 al 29/04/2022. 
 
Master/ Corso in: Corso di Alta Formazione Professionalizzante: Psicologo-Professional Counselor 
Presso: Associazione degli Psicologi della Lombardia - Provider SPERLING S.R.L. 
Periodo: 17/01/2022. 
 
Master/ Corso in: Esperto in EMDR - eye movement desensitization and reprocessing - 1° Livello 
Presso: CRSP - Centro di Ricerche e Studi in Psicotraumatologia – Milano-Roma 
Periodo: dal 08/11/2019 al 10/11/2019. 
 
Master/ Corso in: Esperto in EMDR - eye movement desensitization and reprocessing - 2° Livello 
Sede: CRSP - Centro di Ricerche e Studi in Psicotraumatologia – Milano-Roma 
Periodo: dal 24/01/2020 al 26/01/2020. 
 
Totale master/corsi: 4 
 
Punti assegnati: 4    
 

 
2. Attività di tirocinio o pratiche presso università e/o aziende ospedaliero universitarie inerenti 

l’attività del bando, di seguito indicati: 
 
Tipologia attività: Tirocinante/collaboratore alle attività di gestione e valutazione dello stress lavorativo e 
stress cronico lavorativo ai sensi del DLGS 81/08. L’attività ha riguardato la consulenza psicologica 
nelle situazioni di Burn out e la collaborazione nella gestione di incontri di Focus group.; 
Datore di Lavoro: Unità Semplice Dipartimentale Servizio di Sorveglianza Sanitaria Azienda Ospedaliero 
Universitaria di Sassari 
Periodo: dal 01/10/2021 al 17/12/2021 
 
Tipologia attività: Tirocinante/Collaboratore al progetto sulla valutazione dello stress lavorativo ai sensi 
del Dlgs 81/08; la progettazione e la somministrazione di test psicometrici per la valutazione dello stress; 
la progettazione e realizzazione dei focus group "Mindfulness based stress reduction"; la consulenza 
psicologica di prevenzione di primo e secondo livello per lo stress lavorativo. 
Datore di Lavoro: Servizio di Prevenzione e Protezione della Università di Sassari 
Periodo: dal 01/07/2021 al 31/01/2022 
 
Consultorio Familiare Macomer – ATS Sardegna ASSL Nuoro 
Tirocinio Formativo per Scuola di Specializzazione 
Counseling Psicologico e Terapia ad Adulti ed Adolescenti con problematiche relazionali e di 
confronto costruttivo con l’altro per facilitare i rapporti interpersonali e inserimento nella società – 
150 ore 
Periodo:15/01/2021 – 15/03/2021.  
 



Consultorio Familiare Macomer – ATS Sardegna ASSL Nuoro 
Tirocinio Formativo per Scuola di Specializzazione 
Counseling Psicologico e Terapia ad Adulti ed Adolescenti con problematiche relazionali e di 
confronto costruttivo con l’altro per facilitare i rapporti interpersonali e inserimento nella società – 
150 ore - Macomer, Italia 
Periodo: 15/10/2020 – 15/12/2020. 
 
Consultorio Familiare Macomer – ATS Sardegna ASSL Nuoro 
Tirocinio Formativo per Scuola di Specializzazione 
Counseling Psicologico e Terapia ad Adulti ed Adolescenti con problematiche relazionali e di 
confronto costruttivo con l’altro per facilitare i rapporti interpersonali e inserimento nella società – 
100 ore 
Periodo: 15/10/2019 – 15/12/2019. 
 
Consultorio Familiare Macomer – ATS Sardegna ASSL Nuoro 
Tirocinio Formativo Post Laurea pre Esame di Stato 
Counseling Psicologico e Terapia ad Adulti ed Adolescenti con problematiche relazionali e di 
confronto costruttivo con l’altro per facilitare i rapporti interpersonali e inserimento nella società – 
1000 ore 
Periodo: 5/03/2018 – 15/03/2019 
 
Totale n. attività/periodi: 6  
 
Punti assegnati: 6  

 
 

3.  Esperienze di collaborazione certificate presso università a supporto di docenti o studenti, di seguito 
specificate: 
 
Tipologia contrattuale: Collaboratore 
Attività svolta: Collaboratore alla Predisposizione Protocolli Schede di Indagine dei bisogni degli 
studenti afferenti al corso di insegnamento di Psicologia Generale della Università di Sassari 
Presso Cattedra di Psicologia Generale della Università degli Studi di Sassari 
Periodo: dal 30/07/2020 al 30/07/2021; 
 
Totale n. esperienze/ periodi: 1 
 
Punti assegnati: 1    
  

 
 4.  Conoscenze informatiche certificate, di seguito indicate: 

 
Certificazione EIPASS (passaporto europeo informatico da 7 moduli – Livello Intermedio) Circuito 
Certipass ente riconosciuto dal MIUR - LIBRETTO DIGITALE N° AF06B0A119 – codice C7002408 
Data Esame 19/01/2022 
Totale n. conoscenze: 1 
 
Punti assegnati: 1     
      

 
 

5.  Punteggio di Laurea: 93/110 



 
  Punti assegnati: 6 

 
 
 

TOTALE PUNTEGGIO TITOLI 18 
 
 
 
La Tabella riepilogativa del punteggio attribuito ai titoli della candidata viene riportata nell’Allegato 1. 
 
 
Terminata la valutazione dei titoli, la Commissione giudicatrice, si aggiorna alle ore 09:30 del giorno 
01/06/2022, presso il Servizio Prevenzione e Protezione d’Ateneo in Via Vienna 2 – Sassari, nel rispetto 
delle norme anti Covid-19, per procedere alla predisposizione dei quesiti da sottoporre ai candidati, previa 
estrazione, durante il colloquio che si terrà alle ore 10:00 del medesimo giorno. 
 
 
La seduta termina alle ore 12:00 
 

 
Il presente verbale è letto, approvato e sottoscritto.  
 

Sassari 31/05/2022 

 
          
LA COMMISSIONE GIUDICATRICE 
 

Prof.ssa Patrizia PATRIZI   
 

Dott. Salvatore Fadda            
 

Dott.ssa Federica ARIU          
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
ALLEGATO 1 al verbale 2 

 
 
 
 
TABELLA RIEPILOGATIVA PUNTEGGIO TITOLI 
 
 
 
 
COGNOME/NOME 
CANDIDATA 
 

1. frequenza a 
master o corsi 

di alta 
formazione in 

counseling 
psicologico 

2. attività di 
tirocinio o 

pratiche presso 
università e/o 

aziende 
ospedaliero 
universitarie 

inerenti l’attività 
del bando 

3.  esperienze di 
collaborazione 

certificate 
presso 

università a 
supporto di 
docenti o 
studenti 

4. conoscenze 
informatiche 

certificate 

5. punteggio 
di laurea. 

TOTALE 
PUNTI 

SEDDA Stefania 4 6 1 1 6 18 

       

       

       

       

       

 
 
LA COMMISSIONE GIUDICATRICE 
 

Prof.ssa Patrizia PATRIZI  
         

Dott. Salvatore Fadda  
 

Dott.ssa Federica ARIU   
 
 


