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Prot. n. del    __/__/2022                                                        
Rep.          Anno    2022                                            
Classe      Titolo       Fascicolo     Allegati          
 
 

IL DIRETTORE 

 
 
 VISTA la delibera del Consiglio di Dipartimento del 23 febbraio 2022 che, dato il carattere di 
urgenza, ha demandato l’approvazione degli atti delle procedure comparative per l’attribuzione degli 
incarichi di cui sotto al Direttore del DiSea, da portare a ratifica nel successivo Consiglio 
 

VISTO il decreto del Direttore Rep. n. 26/2022, Prot. n. 230, del 10/02/2022 con il quale è 
stato emanato l’avviso di procedura comparativa pubblica, per titoli, per l’attribuzione dei seguenti 
incarichi retribuita, di durata annuale, per i seguenti insegnamenti attivati nell'ambito di corsi di studio 
per il secondo semestre dell'a.a. 2021/2022: 

- Business and market law lab – IUS/04 – 6 CFU – 30 ore – 2° semestre – insegnamento 
opzionale TAF C, inserito nel corso di laurea magistrale in Innovation management for sustainable 
torusim, presso la sede di Olbia, erogato in lingua inglese; 

- European law lab – IUS/21 – 6 CFU – 30 ore – 2° semestre - insegnamento opzionale TAF 
C, inserito nel corso di laurea magistrale in Innovation management for sustainable torusim, presso 
la sede di Olbia, erogato in lingua inglese.  

 
 VISTO il verbale della commissione giudicatrice di cui al decreto Rep. n. 37/2022, Prot. n. 
318, del 23/02/2022 
 

 ACCERTATA la legittimità delle procedure; 
 

DECRETA: 
 

ART. 1. – Sono approvati gli atti della procedura comparativa pubblica per titoli, per 
l’attribuzione dei seguenti incarichi retribuita, di durata annuale, per i seguenti insegnamenti attivati 
nell'ambito di corsi di studio per il secondo semestre dell'a.a. 2021/2022: 

- Business and market law lab – IUS/04 – 6 CFU – 30 ore – 2° semestre – insegnamento 
opzionale TAF C, inserito nel corso di laurea magistrale in Innovation management for sustainable 
torusim, presso la sede di Olbia, erogato in lingua inglese; 

 
ART. 2. - È dichiarato vincitore della procedura di valutazione comparativa di cui all'art. 1 

(Business and market law lab – IUS/04 – 6 CFU – 30 ore) il dott. Nicotra Angelo Francesco, nato 
a Catania il 05/03/1986. 
  

ART. 3. – Sono approvati gli atti della procedura comparativa pubblica per titoli, per 
l’attribuzione dei seguenti incarichi retribuita, di durata annuale, per i seguenti insegnamenti attivati 
nell'ambito di corsi di studio per il secondo semestre dell'a.a. 2021/2022: 

- European law lab – IUS/21 – 6 CFU – 30 ore – 2° semestre - insegnamento opzionale TAF 
C, inserito nel corso di laurea magistrale in Innovation management for sustainable torusim, presso 
la sede di Olbia, erogato in lingua inglese; 
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ART. 4. - È dichiarato vincitore della procedura di valutazione comparativa di cui all'art. 3 
(European law lab – IUS/21 – 6 CFU – 30 ore) la dott.ssa Marchese Claudia, nata a Napoli il 
09/05/1987. 
 

        Il Direttore 
 

       (Prof.ssa Lucia Giovanelli) 
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