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UNISS

UNIVERSITA
DEGLI STUDI
DI SASSARI AMMINISTRAZIONE CENTRALE

Area Risorse umane, affari generali e legali
Ufficio Reclutamento e gestione del PTAB
Responsabile: Dott.ssa Franca Sanna fsanna@uniss.it tel. 079229937

Dati desumibili dalla registrazione a protocollo:
Numero Repertorio, Numero Protocollo, Titolo
Classe Fascicolo Allegati.

NOMINA COMMISSIONE GIUDICATRICE RELATIVA ALLA PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA,
PER TITOLI ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 CONTRATTO DI TECNOLOGO A TEMPO
DETERMINATO, Al SENSI DELL’ART. 24-BIS DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 2010, N. 240 (EX CAT.
D, POSIZIONE ECONOMICA D3), DELLA DURATA DI 18 MESI, RINNOVABILE, NELL’AMBITO DEL
PROGETTO DI RICERCA DAL TITOLO “MONITORAGGIO, GESTIONE CONSERVATIVA DEI
SUOLI E AGRICOLTURA DI PRECISIONE PER LA SOSTENIBILITA DI VITE E OLIVO, A VALERE
SUI FONDI FINANZIATI TRAMITE | PROGETTI SMAART (MISE) E GENIO (PSR SARDEGNA MIS.
16.5) PER LE ESIGENZE DEL DIPARTIMENTO DI AGRARIA DELL'UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI
SASSARI.

PUBBLICATO SUL SITO INPA IN DATA 24 GIUGNO 2026
CODICE DI SELEZIONE: 01_TECNO_SMAART_GENIO

IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, recante “Testo unico
delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato”, nonché le
relative norme di esecuzione;

VISTA la Legge 9 maggio 1989, n. 168 istitutiva del Ministero dell'universita e della ricerca
scientifica e tecnologica;

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii.,, recante “Nuove norme in materia di
procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

VISTA la Legge 5 febbraio 1992, n. 104, recante “Legge-quadro per I'assistenza, l'integrazione
sociale e i diritti delle persone handicappate”;

VISTO il D.P.C.M. 7 febbraio 1994, n. 174 “Regolamento recante norme sull'accesso dei
cittadini degli Stati membri dell'Unione europea ai posti di lavoro presso le
amministrazioni pubbliche”;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, recante
‘Regolamento recante norme sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche
amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle
altre forme di assunzione nei pubblici impieghi”;

VISTA la Legge 15 maggio 1997, n. 127 “Misure urgenti per lo snellimento dell'attivita
amministrativa e dei procedimenti di decisione e di controllo” e ss.mm. ii;
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VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

il Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, recante “Testo
unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione
amministrativa”;

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii., recante “Norme generali
sullordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

il Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 recante norme sul trattamento dei dati
personali ed i relativi regolamenti vigenti di Ateneo e sue successive modifiche e
integrazioni, nonché il Regolamento UE n. 679/2016 (Regolamento Generale sulla
Protezione dei Dati);

il Decreto Legislativo 7 marzo 2005, n. 82 “Codice dellamministrazione digitale” e
ss.mm.ii.;

il Decreto Legislativo 11 aprile 2006, n. 198: “Codice delle pari opportunita tra uomo e
donna, a norma dell'articolo 6 della legge 28 novembre 2005, n. 246", cosi come
modificato con la Legge 05 novembre 2021, n. 162;

il D.P.C.M. 6 maggio 2009, recante “Disposizioni in materia di rilascio e di uso di casella
di posta elettronica e certificata rilasciata ai cittadini” e ss.mm.ii.;

il Decreto Interministeriale del 9 luglio 2009, recante I'equiparazione tra i diplomi di
lauree vecchio ordinamento, lauree specialistiche (LS) ex D.M. 509/99 e lauree
magistrali (LM) ex D.M. 270/04 ai fini della partecipazione ai pubblici concorsi e
ss.mm.ii.;

il D.P.R. 30 luglio 2009, n. 189 “Regolamento concernente il riconoscimento dei titoli di
studio accademici, a norma dell'articolo 5 della legge 11 luglio 2002, n. 148”;

la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle
Universita, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per
incentivare la qualita e I'efficienza del sistema universitario”, e successive modifiche e
integrazioni, e in particolare I'art. 24-bis “Tecnologi a tempo determinato”;

la Legge 6 settembre 2012, n. 190, recante “Disposizioni in materia di prevenzione e
repressione della corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione” ed il
relativo Piano triennale di Prevenzione della Corruzione 2022-2024;

il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33 e ss.mm.ii., recante “Riordino della
disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni
da parte delle Pubbliche Amministrazioni”;

la Legge 6 agosto 2013, n. 97 recante “Disposizioni per I'adempimento degli obblighi
derivanti dall'appartenenza dell'ltalia al'Unione europea - Legge europea 2013”, ed in
particolare I'art.7 che ha modificato la disciplina in materia di accesso degli stranieri ai
posti di lavoro presso le pubbliche amministrazioni;

la Legge 30 ottobre 2013 n. 125 di conversione del D.L. 101/2013 recante “Disposizioni
urgenti per il perseguimento di obiettivi di razionalizzazione nelle pubbliche
amministrazioni”;

la Legge 19 giugno 2019 n. 56 “Interventi per la concretezza delle azioni delle pubbliche
amministrazioni e la prevenzione dell'assenteismo” e, in particolare, I'art.3;
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VISTO il Decreto Interministeriale 12 novembre 2021 “Modalita di partecipazione ai concorsi
pubblici per i soggetti con disturbi specifici dell'apprendimento”;
VISTO il Regolamento per il reclutamento e la disciplina dei Tecnologi a tempo determinato,

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

dell’'Universita degli Studi di Sassari, emanato con D.R. rep. n. 3937, prot. n. 143195
del 16 dicembre 2019, ai sensi dell’art. 24 bis della legge n. 240/2010;

lo Statuto dell’Universita degli Studi di Sassari, emanato con Decreto Rettorale n. 2845
del 7 dicembre 2011, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 298 del 23 dicembre 2011
Supplemento Ordinario n. 275, modificato con Decreto Rettorale n. 324 del 10 febbraio
2014 pubblicato nella G.U. (Serie Generale) n. 44 del 22 febbraio 2014, con Decreto
Rettorale n. 2434 del 22 settembre 2015 pubblicato nella G. U. (Serie Generale) n. 299
del 2 ottobre 2015, con Decreto Rettorale n. 153 del 1° febbraio 2016 pubblicato nella
G.U. (Serie Generale) n. 35 del 12 febbraio 2016, con Decreto Rettorale n. 3466 del 20
novembre 2019 pubblicato nella G.U. (Serie Generale) n. 287 del 7 dicembre 2019,
modificato con Decreto Rettorale rep. n. 2632 del 16 settembre 2024 e pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n. 225 del 25 settembre 2024;

il Codice Etico e di Comportamento dell’Universita degli Studi di Sassari emanato con
D.R. Rep. n. 1631/2022, prot. n. 49884 del 12 maggio 2022;

il vigente contratto collettivo di lavoro del personale tecnico-amministrativo del
Comparto Istruzione e Ricerca triennio 2019-2021, sottoscritto in data 18 gennaio 2024,
introduce, tra le altre cose, la riforma del sistema di classificazione del personale;

il D.P.R. del 16 giugno 2023 n. 82 recante modifiche al decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, concernente norme sull'accesso agli impieghi nelle
pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici
e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi;

RICHIAMATO il D.R. rep. n. 2454, prot. n. 89845 del 4 agosto 2023 con il quale, a far data dal 01

VISTA

settembre 2023, per il triennio 2023/2026 e rinnovabile, & affidata la titolarita
dell’incarico di Direttore Generale dell’Universita degli Studi di Sassari al Dott. Giovanni
Maria Soro;

la Legge 30 dicembre 2024, n. 207 di Bilancio di previsione dello Stato per I'anno
finanziario 2025 e bilancio pluriennale per il triennio 2025/2027;

RICHIAMATO il Disciplinare sull’'orario di lavoro e sugli istituti inerenti alla struttura del rapporto di

lavoro, cosi come approvato in sede di Contrattazione Integrativa in data 9 luglio 2025
- Accordo sottoscritto in data 30 luglio 2025 - rep. n. 122/2025 prot. n. 95394 del 1°
agosto 2025;

RICHIAMATO il D.D.G. rep. n. 4352/2025 prot. n.146461 del 18 dicembre 2025 che ha emanato |l

“‘Manuale del’Organizzazione dell’'Universita degli Studi di Sassari”;

RICHIAMATO il D.D.G. rep. n. 4286/2025 prot. n. 144396 del 15 dicembre 2025 con cui & stato

definito I'assetto organizzativo dell’Universita degli Studi di Sassari, dando attuazione
a quanto deliberato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 22 ottobre 2025,
con decorrenza dal 1° gennaio 2026;
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VISTO il Regolamento disciplinante i procedimenti di selezione ed assunzione del personale
TAB e CEL, dell'Universita degli Studi di Sassari, emanato con Decreto Rettorale rep.
n. 1064/2026 prot. n. 35764 del 30 marzo 2026;

VISTO il DDG rep. n. 2258/2026 prot. n. 73395 del 24/06/2026 pubblicato in medesima data
su InPA, di indizione, ai sensi dell'art. 24 bis della Legge n. 240/2010 e ss.mm.ii., della
procedura pubblica, per titoli ed esami, per il reclutamento di n.1 posto con contratto
da Tecnologo a tempo pieno e determinato - Area dei Funzionari, settore scientifico —
tecnologico, (ex Cat. D, posizione economica D3) della durata di 18 mesi, rinnovabile,
per le esigenze del Dipartimento di Agraria dell’Universita degli studi di Sassari,
nellambito del progetto dal titolo “Monitoraggio, gestione conservativa dei suoli e
agricoltura di precisione per la sostenibilita di vite e olivo”, la cui copertura finanziaria &
a valere sui progetti di ricerca “SMAART (MISE)” e “GENIO (PSR Sardegna mis. 16.5),
rispettivamente focalizzati sulle colture della vite e dell’olivo, il cui responsabile
scientifico & Prof. Luca Mercenaro;

CONSIDERATO che in data 27 luglio 2026 alle ore 23:59 sono scaduti i termini per la presentazione
delle istanze di partecipazione della procedura in parola, e che per la stessa sono state
registrate sul gestionale Uniss PICA n. 1 istanze di partecipazione;

VISTA la nota pervenuta con prot. n. 104030 del 26/08/2026, da parte del Dipartimento di
Agraria, con la quale vengono proposti i componenti della Commissione giudicatrice
della procedura de quo;

RITENUTO necessario procedere, ai sensi dell’art. 4 del bando di selezione, in merito alla nomina
della Commissione giudicatrice della procedura de quo;

ACCERTATO che la copertura finanziaria copertura finanziaria del suddetto contratto & garantita a
valere sulle risorse dei seguenti progetti: per un importo pari a € 41.523,15 sul progetto
contabile SMAARTMISE2024GAMBELLA (12 mensilita), CUP J83C22002520006, di
cui & responsabile il Prof. Filippo Gambella e per un importo pari a € 20.761,58 sul
progetto  contabile = GENIOPSR2026MERCENARO (6 mensilita), CUP
H48H25001230009;

VALUTATO ogni opportuno elemento;
DECRETA

Art.A1

La Commissione giudicatrice della procedura pubblica, per titoli ed esami, ai sensi dell’art. 24 bis della
Legge n. 240/2010 e ss.mm.ii, per il reclutamento di n.1 posto con contratto da Tecnologo a tempo
pieno e determinato - Area dei Funzionari, settore scientifico — tecnologico, (ex cat. D, posizione
economica D3) della durata di 18 mesi, rinnovabile, per le esigenze del Dipartimento di Agraria
dell’Universita degli studi di Sassari, nellambito del progetto dal titolo “Monitoraggio, gestione
conservativa dei suoli e agricoltura di precisione per la sostenibilita di vite e olivo”, la cui copertura
finanziaria & a valere sui progetti di ricerca “SMAART (MISE)” e “GENIO (PSR Sardegna mis. 16.5)”,
rispettivamente focalizzati sulle colture della vite e dell’olivo, il cui responsabile scientifico &€ Prof. Luca
Mercenaro, bandita con DDG rep. n. 2258/2026 prot. n. 73395 del 24/06/2026 e pubblicato in
medesima data su InPA, & cosi composta:
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Prof. Giovanni NIEDDU - Presidente
P.O. SSD AGRI-03/A

Dipartimento di Agraria

Universita degli studi di Sassari;

Prof. Luca MERCENARO - Componente
P.A. SSD AGRI-03/A

Dipartimento di Agraria

Universita degli studi di Sassari;

Dott. Mario SANTONA - Componente

Area dei Collaboratori, Settore tecnico, scientifico tecnologico informatico e dei servizi generali
Dipartimento di Agraria

Universita degli studi di Sassari;

Art. 2
Il presente decreto € inviato ai Commissari € pubblicato sul sito istituzionale dell’Ateneo, al link:
https://www.uniss.it/it/bandi/procedura-selettiva-pubblica-titoli-ed-esami-n-1-posto-di-tecnologo-area-dei-
funzionari
e InPA al link:
https://portale.inpa.gov.it/ui/public-area/concoursedetail/057626339b404b26a12ac6eba92d27e7

IL DIRETTORE GENERALE
(Dott. Giovanni Maria SORO

GIOVANNI
MARIA
SORO
27.08.2026
12:14:41
GMT+02:00
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