UNISS

UNIVERSITA
DEGLI STUDI
DI SASSARI

AMMINISTRAZIONE CENTRALE

T

4 BZ0E Ml

T K

-

Y 2L TTOONS THID

Lot

Area pianificazione integrata, controllo strategico e organizzazione

Ufficio Pianificazione strategica integrata, misurazione, valutazione e controllo

Dati desumibili dalla registrazione a protocollo:
Numero Repertorio, Numero Protocollo, Titolo
Classe Fascicolo Allegati.

NUCLEO DI VALUTAZIONE

Verbale del 28 luglio 2026

Il giorno 28 luglio 2026 si € riunito, tramite collegamento telematico, il Nucleo di Valutazione
dell'Universita degli Studi di Sassari. La riunione ha inizio alle ore 08:30.
Si rilevano le presenze come di seguito elencato:

Componenti Presenti Partecipanti in Assenti Assenti
collegamento giustificati
Teams
Giorgio Pintore (Presidente) X
Gilberto Ambotta X
Luciano Barboni X
Matilde Bini X
Marcello Mulas X
Federico Rotondo X

Partecipano alla riunione Cristina Oggianu e Gian Marco Tinteri dell’Ufficio Pianificazione e
controllo di gestione.

Il Presidente, constatata la presenza del numero legale, dichiara aperta la seduta per la
trattazione del seguente ordine del giorno (odg):

1.
2.
3.

Comunicazioni;

Parere di congruita docenti a contratto;

Parere Master di secondo livello in “Diritto di polizia e di pubblica sicurezza”
per I'A.A. 2026-2027;

Parere sui requisiti di accreditamento dei percorsi di formazione per gli
insegnanti a.a. 2026/2027;

Relazione annuale 2026: approvazione scheda di valutazione sul
funzionamento del sistema di gestione del ciclo della performance
dell’universita;

Approvazione resoconti audizioni dipartimento di Architettura, design e
urbanistica, CdS di Design, Dottorato di Architettura e ambiente.

Svolge le funzioni di segretario verbalizzante il Prof. Rotondo.
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1. Comunicazioni

Il Presidente comunica che in data 27/07/2026, con decreto rettorale rep. n.2847 del
27/07/2026, & stato nominato il nuovo membro del Nucleo di Valutazione in rappresentanza
degli studenti e delle studentesse dell’'Universita di Sassari, il signor Marcello Mulas per |l
biennio 2026-28. Il Presidente coglie I'occasione per dare il benvenuto al signor Mulas
allinterno del Nucleo di Valutazione e per ringraziare il membro uscente, signor Luca Dettori,
per I'ottimo lavoro svolto durante il suo incarico. Il signor Dettori, che interviene brevemente alla
riunione, coglie I'occasione per ringraziare tutto il Nucleo per il lavoro svolto, per il percorso
condiviso in questo periodo e per tutte le competenze acquisite.

Il Presidente comunica che in data 23/07/2026 si & svolta la visita a distanza ANVUR per
I'accreditamento iniziale del nuovo corso di laurea magistrale in Biomedical Sciences for one
health (LM-6 R) presso la nuova sede decentrata di Hue (Vietnam).

Il Presidente comunica inoltre che il Presidio di Qualita ha pubblicato, con nota protocollo
numero 85441 del 13/07/2026, le nuove Linee guida per la compilazione del Syllabus.

2. Parere di congruita docenti a contratto

In data 17 luglio, & pervenuta dall’'Ufficio reclutamento, carriere e gestione del personale docente
la richiesta di valutazione della congruita di un curriculum, una proposta dal Dipartimento di
Giurisprudenza, per I'affidamento di incarichi di insegnamento ai sensi dell’art. 23, comma 1 della
L. 240/2010.

La richiesta riguarda I'attribuzione del seguente incarico a titolo gratuito al dottor Gabriele Serra,
Magistrato di Tribunale Amministrativo Regionale nominato con D.P.R. 15.01.2020, in servizio
presso il T.A.R. per la Sardegna:

- Un modulo dell'insegnamento di GIUSTIZIA AMMINISTRATIVA (GIUR-06/A), 4 CFU, 24 ore
di didattica frontale, | semestre, Corso di Laurea Magistrale in Giurisprudenza, per 'anno
accademico 2026-2027.

Il Nucleo di Valutazione, valutato il profilo scientifico e professionale del dott. Serra, esprime
parere positivo in riferimento al curriculum sottoposto a valutazione.

3. Parere attivazione Master di secondo livello in “Diritto di polizia e di pubblica
sicurezza” per I’A.A. 2026-2027.

In data 15 luglio 2026, I'ufficio Alta formazione ha trasmesso, con nota protocollo nr. 87337, una
richiesta di parere sulla istituzione e attivazione, per I'a.a. 2026/27, del Master di Il livello di durata
annuale in “Diritto di polizia e di pubblica sicurezza.”

Il Master, istituito presso il Dipartimento di Giurisprudenza, si propone di fornire conoscenze e
competenze specialistiche nel campo del diritto di polizia e della pubblica sicurezza, integrando
lo studio dei poteri amministrativi di prevenzione e controllo con i profili processuali connessi
allattivita di polizia giudiziaria, con lo scopo di formare figure professionali esperte, capaci di
comprendere e governare, sul piano teorico e applicativo, il complesso sistema delle funzioni di
sicurezza.

Il Master, di durata annuale, prevede I'erogazione delle attivita didattiche anche a distanza, per
complessivi 60 CFU e si articola su un totale di 1500 ore complessive. In particolare, il master
prevede 240 ore di lezioni teorico-seminariali e 260 ore di laboratori, simulazioni e analisi di casi
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pratici, per complessive 500 ore di attivita didattica assistita, oltre a 250 ore di stage/tirocinio e a
125 ore dedicate alla prova finale

Il Master universitario sara realizzato con un minimo di 50 e un massimo di 120 partecipanti.

Il Dipartimento, verificata la copertura finanziaria potra prevedere I'attivazione del Master anche
con un numero minore o superiore di iscritti.

La gestione organizzativa e amministrativo-contabile relativa al funzionamento del master
universitario, € di competenza del Dipartimento di Giurisprudenza dell’Universita degli Studi di
Sassari € le strutture e le attrezzature a disposizione del Master sono costituite dai locali del
Dipartimento di Giurisprudenza dell’'Universita degli Studi di Sassari e da quelli messi a
disposizione, se necessario, dagli enti, dalle istituzioni, dai soggetti pubblici e privati sostenitori
del Master.

Il Nucleo ha preso visione della seguente documentazione:

. Nota dell’ufficio Alta formazione;
. Estratto del verbale del Consiglio di Dipartimento di Giurisprudenza del 08/07/2026;
. Regolamento didattico del Master universitario di Il livello “Diritto di polizia e di pubblica

sicurezza” nota protocollo nr. 87280 del 15/07/2026.

In conclusione, sulla base di quanto evidenziato, il Nucleo di Valutazione esprime parere positivo
sull’istituzione e attivazione del Master di secondo livello di durata annuale in “Diritto di polizia e
di pubblica sicurezza”, per 'a.a. 2026/2027".

4. Parere sui requisiti di accreditamento dei percorsi di formazione per gli
insegnanti a.a. 2026/2027

Le Linee Guida ANVUR del 26 settembre 2023, in applicazione del DPCM 4 agosto 2023, in
materia di accreditamento iniziale dei percorsi di formazione dei docenti della Scuola di | e |l
grado, per gli anni accademici 2023/24 e 2024/25, prevedono che, nell’ambito della valutazione,
'Agenzia si avvalga del supporto del Nucleo di valutazione, chiamato a esprimere il proprio
parere in relazione al rispetto dei requisiti previsti dal suddetto DPCM.

Con la nota ministeriale prot. n. 7967 del 10/06/2026, il Ministero dell’'Universita ha avviato l'iter
per la definizione dell'offerta formativa dei percorsi formativi rivolti agli insegnanti per 'A.A.
2026/27, e ha fissato il termine del 19 luglio 2026 per la presentazione delle proposte di
accreditamento dei nuovi percorsi attraverso I'apposita banca dati CINECA. Come per gli anni
precedenti, in una seconda fase I'apposita piattaforma Cineca consente al Nucleo di prendere
visione delle proposte chiuse dall’ateneo e di esprimere il proprio parere in una sezione dedicata.
Le proposte di accreditamento dei percorsi di formazione inserite dall’Ateneo nella piattaforma
per l'a.a. 2026/27, per le quali & richiesto il parere del Nucleo, sono le seguenti:

1. Scienze economico-aziendali

In particolare, con decreto rettorale rep. n. 2668/2026, protocollo numero 87200 del 15/07/2026,
nelle more del’esame da parte dei competenti Organi accademici nella prima seduta utile,
'Ateneo ha disposto listituzione e accreditamento di un nuovo percorso universitario di
formazione iniziale degli insegnanti delle scuole secondarie di primo e secondo grado, € il rinnovo
dell'accreditamento di dodici percorsi, gia accreditati negli anni precedenti, per i quali vengono
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confermati i piani di studio gia approvati per le edizioni precedenti; oltre alla designazione dei
direttori dei Percorsi e la costituzione della giunta del Centro di Ricerca per la Formazione
Docenti (CRFD).

In sintesi, cosi come indicato anche nella nota dell’Ufficio Alta Formazione, protocollo numero
88195 del 16/07/2026, & autorizzata la riproposizione senza modifiche sostanziali dei Percorsi
attivati nellanno accademico 2025/2026, fatta eccezione per il Percorso “A012 - Discipline
letterarie nell’istruzione secondaria di | e Il grado” che non €& riproposto per il 2026/27, e
l'accreditamento di un nuovo Percorso “A045-Scienze economico-aziendali”, con la
collaborazione del DISEA.

Il Nucleo, attraverso un esame dei contenuti della banca dati e della documentazione acquisita
dall’'Ufficio Alta formazione, ha potuto verificare la permanenza dei requisiti iniziali per i percorsi
gia accreditati negli anni precedenti e la presenza di tutti i requisiti richiesti dalle linee guida per
il nuovo percorso A045-Scienze economico-aziendali.

Pertanto, il Nucleo di Valutazione esprime complessivamente parere favorevole, cosi come
illustrato nella tabella seguente, e ne dispone I'inserimento nell’apposita banca dati CINECA.

Tabella 1. Parere del Nucleo di Valutazione sul percorso di formazione degli insegnanti per I'a.a 2026/27
A045-Scienze economico-aziendali

Requisiti Parere del Nucleo di Valutazione

Il Nucleo ha verificato positivamente il requisito in
tutti gli aspetti richiamati dalle linee guida
Parere favorevole

Direttore del Percorso Formativo (art. 4,
comma 4, lett. c del DPCM)

I NdV ha verificato la coerenza del progetto
formativo con la classe di concorso.
Parere favorevole

Offerta Formativa (art. 4, comma 4, lett. d
del DPCM)

Il Nucleo ha verificato positivamente il requisito in
tutti gli aspetti richiamati dalle linee guida.
Parere favorevole

Docenti del Percorso Formativo (art. 4,
comma 4, lett. e del DPCM)

Il Nucleo ha verificato positivamente il requisito in
tutti gli aspetti richiamati dalle linee guida.
Parere favorevole.

Dotazione di Aule e Laboratori (art. 4,
comma 4, lett. f del DPCM)

Il Nucleo ha verificato positivamente il requisito in
tutti gli aspetti richiamati dalle linee guida.
Parere favorevole.

Numero di studenti ammissibili (art. 4,
comma 4, lett. g del DPCM)

Dall'analisi della documentazione acquisita, il Nucleo
di valutazione ha potuto riscontrare che sono
presenti tutti i requisiti richiesti dalle linee guida
Parere complessivo Anvur per la valutazione dei requisiti di
accreditamento iniziale dei percorsi di formazione
per insegnanti
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5. Relazione annuale 2026: approvazione scheda di valutazione sul funzionamento
del sistema di gestione del ciclo della performance dell’universita;

Nellambito della Relazione annuale dei Nuclei di Valutazione, le Linee Guida ANVUR 2026
prevedono, per le universita statali, la compilazione della Scheda di valutazione sul
funzionamento del sistema di gestione del ciclo della performance dell’'Universita (Allegato 3) (rif.
pag. 22 Linee guida per la Relazione annuale dei Nuclei di Valutazione), quale sezione dedicata
alla valutazione del funzionamento complessivo del sistema della valutazione, della trasparenza
e integrita dei controlli interni ai sensi del D.M. 150/2009 (art. 14 c. 4 lett. A). La documentazione
dovra essere caricata entro il 31 luglio 2026 nell’apposita piattaforma “Nuclei”.

La Scheda, articolata in specifici punti di attenzione concernenti il Sistema di Misurazione e
Valutazione della Performance (SMVP) e il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO),
costituisce parte integrante della Relazione Annuale del Nucleo di Valutazione ed € finalizzata a
verificare I'efficacia e la coerenza del sistema di gestione della performance adottato dall’Ateneo.

Il Nucleo di Valutazione prende quindi in esame la bozza della Scheda, ne verifica i contenuti e
la coerenza con la documentazione istituzionale di riferimento e, al termine della discussione,
approva all’'unanimita la Scheda di valutazione sul funzionamento del sistema di gestione del
ciclo della performance dell’'Universita, autorizzandone il caricamento nella piattaforma.

6. Approvazione resoconti audizioni dipartimento di Architettura, design e
urbanistica, CdS di Design, Dottorato di Architettura e ambiente.

Il Nucleo di Valutazione, con 5 voti a favore e I'astensione dal voto del sig. Mulas in quanto non
ancora in carica alla data di svolgimento dell’audizione, approva il resoconto dell’audizione del
Dipartimento di Architettura, design e urbanistica, del Corso di Laurea in Design (L-4) e del Corso
di dottorato in Architettura e ambiente dello scorso 22 giugno 2026.

Esaurita la trattazione dei punti all’o.d.g., Ia riunione termina alle ore 10.00.

Il presente verbale & approvato seduta stante.

Il Segretario verbalizzante Il Presidente
Federico Rotondo Giorgio Pintore
GIORGIO
FEDERICO ANTONIO
ROTONDO MARIO
29.07.2026 PINTORE
07:14:08 29.07.2026
GMT+00:00 10:26:51
GMT+02:00


https://www.anvur.it/sites/default/files/2026-03/LG_Nuclei_2026.pdf
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