
SEDI STRUTTURATE ERASMUS TRAINEESHIP 2026/27 @DUMAS

BELGIO

Nome della sede

Leuven Centre for Irish Studies – EFACIS @Faculty of Arts, 

KU
Città Leuven
Paese Belgio

Referente Elke d'hoker

Indirizzo mail referente elke.dhoker@kuleuven.be

Seconda Referente Anna Boeles Rowland

Indirizzo mail referente anna.boelesrowland@kuleuven.be

Posti disponibili/Mensilità 1 studente x 3 mesi

Programma del tirocinio
The student assists in the daily management of EFACIS (project management, social 

media and communication, administration, event organization, international 

collaboration, editing) and also supports activities of LCIS (cultural and academic 

events in the field of Irish Studies). 

Requisiti Inglese C1

Modalità di selezione dei 

candidati @UNISS Colloquio obbligatorio con la prof.ssa Loredana Salis.

Note importanti Colloquio con lo staff di EFACIS dopo aver superato la selezione @UNISS.

GERMANIA

Nome della sede Saarland University
Città Saarbrücken

Paese Germania

Referente Prof. Elton Prifti

Indirizzo mail referente elton.prifti@uni-saarland.de

Posti disponibili/Mensilità 14 studenti x 3 mesi

Programma del tirocinio

Students will be able to: gain working experience within the largest lexicographic 

project worldwide (Lessico etimologico italiano - Wikipedia); acquire specific 

competences in the fields of Historical Lexicography, Dialectology and Sociolinguistics 

of Sardinia; use the well-furnished university library of Romance Studies; acquire 

specific competences in digital linguistics and get certifications.

Requisiti

Students should have a keen interest in lexicology, lexicocraphy, dialectology and 

sociolinguistics of Romance languages; no competences in German are required, 

although they may be useful in everyday life.



Modalità di selezione dei 

candidati @UNISS Colloquio obbligatorio con la dott.ssa Tania Baumann

Nome della sede Leibniz Language Centre – Leibniz Universität Hannover

Città Hannover

Paese Germania

Referente Klaus Schwienhorst
Indirizzo mail referente schwienhorst@llc.uni-hannover.de

klaus.schwienhorst@llc.uni-hannover.de

https://www.llc.uni-hannover.de/

Posti disponibili/Mensilità 6 studenti x 3 mesi

Ottobre 2026 - Gennaio 2027

Programma del tirocinio Il tirocinante affiancherà il personale nella didattica delle lingue.

Requisiti Buona conoscenza del Tedesco (B2+).

Modalità di selezione dei 

candidati @UNISS
Colloquio obbligatorio con la dott.ssa Tania Baumann 

GRECIA

Nome della sede Bella Vista Hotel
Città Corfù

Paese Grecia

Referente Anthea Pouli

Indirizzo mail referente manager@bellavistahotel.gr

Posti disponibili/Mensilità 3 studenti x  3 mesi

Agosto-Ottobre 2026

Aprile-Luglio 2027

Programma del tirocinio

Internship programs (minimum 3 months) in Hotel Management, Tourism and 

Marketing, including: free shared accommodation, just a 2-minute walk from the 

beach and the hotel; Daily breakfast and six homemade lunches per week; 40-hour 

work weeks with flexible schedules and two days off per week; endless opportunities 

to explore Corfu, from hiking scenic trails to visiting historic sites; full assistance with 

Erasmus funding and documentation.

mailto:schwienhorst@fsz.uni-hannover.de
https://www.llc.uni-hannover.de/
mailto:manager@bellavistahotel.gr


Requisiti
Essere italiani madrelingua e avere un livello di inglese pari minimo al B2. 

Possibilmente, anche un livello di tedesco minimo B1+.

Modalità di selezione dei 

candidati @UNISS
Colloquio obbligatorio con la Prof.ssa Loredana Salis

Note importanti

Previsto un secondo colloquio con lo staff del Bella Vista Hotel dopo aver 

superato le procedure di selezione @UNISS.

Nome della sede Lycée franco-hellénique  d’Athène 
Città Atene

Paese Grecia

Referente Anna Racape

Indirizzo mail referente a.racape@gmail.com

Posti disponibili/Mensilità 1 o 2 studenti x 2-6 mesi

Periodo da concordare con la sede

Programma del tirocinio

L’assistente affianca i docenti di italiano L2/LS, fornisce supporto alla docenza e offre

nuovi spunti per l'insegnamento con mezze classi o in gruppi. Gli assistenti forniscono

materiali di lavoro autentici. Sfruttano gli argomenti di attualità nel Paese d'origine

per illustrarne la cultura e stimolare gli alunni a un uso attivo della lingua anche

attraverso l'organizzazione di laboratori.

Requisiti
Essere madrelingua italiani. Conoscenza dell'inglese (almeno A2).

Modalità di selezione dei 

candidati @UNISS Colloquio obbligatorio con la Prof.ssa Loredana Salis

IRLANDA
Nome della sede Englishour Ltd
Città Dublin

Paese Irlanda

Referente Darren Orr

Indirizzo mail referente darren@englishour.ie

Posti disponibili/Mensilità 1 studente x 3 mesi
Periodo da concordare con la sede con un anticipo di almeno 6 mesi.

Programma del tirocinio Assistenza allo staff della scuola di lingua inglese Englishour.

Requisiti Inglese minimo B2.

mailto:a.racape@gmail.com
mailto:darren@englishour.ie


Modalità di selezione dei 

candidati @UNISS
Colloquio obbligatorio con la Prof.ssa Loredana Salis.

LITUANIA

Nome della sede Società Dante Alighieri

Città Kaunas

Paese Lituania

Referente Stefano M. Lanza

Indirizzo mail referente info@dante.lt

Posti disponibili/Mensilità 3 studenti x 3 mesi

Programma del tirocinio
Organizzazione e gestione delle lezioni di lingua italiana e degli eventi culturali legati 

alla promozione della cultura italiana.

Requisiti Essere madrelingua italiani e avere un livello di inglese minimo B1.

Modalità di selezione dei 

candidati @UNISS Colloquio obbligatorio con la Prof.ssa Loredana Salis.

SPAGNA

Nome della sede
Research Group of the University of Salamanca “Escritoras 

y personajes femeninos en la literatura” (EPERFLIT) 

Città Salamanca

Paese Spagna

Referente Milagro Martín Clavijo (Director)

Indirizzo mail referente mclavijo@usal.es 

Posti disponibili/Mensilità 2 studenti x 3 mesi

Tra metà settembre 2026 e fine giugno 2027

Programma del tirocinio

Il/La tirocinante verrà inserito/a nel gruppo di ricerca "Escritoras y personajes 

femeninos en la literatura". Gli/le verrà offerto/a una formazione nella gestione di 

gruppi di ricerca:  in particolare, si tratterà di lavorare con materiale bibliografico e 

testi accademici; organizzare seminari e conferenze; gestire la posta elettronica e il 

sito web per la promozione di eventi.

Requisiti Spagnolo minimo B2.

mailto:info@dante.lt
mailto:mclavijo@usal.es 


Modalità di selezione dei 

candidati @UNISS
Colloquio obbligatorio con la Prof.ssa Marta Galiñanes

Nome della sede EOI - Escuela Oficial de Idiomas - Cartagena
Città Cartagena

Paese Spagna

Referente Claudia Casu (Direttrice)

Indirizzo mail referente 30011703@murciaeduca.es

30011703.direccion@murciaeduca.es

Posti disponibili/Mensilità 3 studenti x 3 mesi, così divisi:

1º studente: settembre/ ottobre/ novembre;

2º studente: dicembre/gennaio/febbraio; 

3º studente: marzo/aprile/maggio.

Programma del tirocinio Affiancamento del personale nella didattica dell'italiano per stranieri.

Requisiti Spagnolo B2-B2+

Modalità di selezione dei 

candidati @UNISS Colloquio obbligatorio con la Prof.ssa Marta Galiñanes

Nome della sede EOI - Escuela Oficial de Idiomas - Quart de Poblet
Città Quart de Poblet (Valencia)

Paese Spagna

Referente Amparo Adán Roca (Capo Dipartimento)

Indirizzo mail referente ma.adanroca@edu.gva.es

Posti disponibili/Mensilità 1 studente x 3 mesi

Da ottobre a dicembre 2026, oppure da febbraio ad aprile 2027

Programma del tirocinio Affiancamento del personale nella didattica dell'italiano per stranieri.

Requisiti Spagnolo B2-B2+

Modalità di selezione dei 

candidati @UNISS
Colloquio obbligatorio con la Prof.ssa Marta Galiñanes

Nome della sede EOI - Escuela Oficial de Idiomas - Badajoz
Città Badajoz

Paese Spagna

Referente Francesca

Indirizzo mail referente secretaria.eoi.badajoz@educarex.es

Seconda Referente Eva

Indirizzo mail referente jefatura.eoi.badajoz@educarex.es

mailto:30011703@murciaeduca.es
mailto:30011703.direccion@murciaeduca.es
mailto:ma.adanroca@edu.gva.es
mailto:secretaria.eoi.badajoz@educarex.es
mailto:jefatura.eoi.badajoz@educarex.es


Posti disponibili/Mensilità 2 studenti x 3 mesiTirocini da 3 mesi, tra ottobre 2026 e maggio 2027. La sede non potrà accogliere 

entrambi i tircinanti nello stesso trimestre, ma sarà necessario concordare trimestri 

Programma del tirocinio Affiancamento del personale nella didattica dell'italiano per stranieri.

Requisiti Spagnolo B2-B2+

Modalità di selezione dei 

candidati @UNISS Colloquio obbligatorio con la Prof.ssa Marta Galiñanes

Requisiti, area disciplinare e mensilità per 

mobilità individuale

Codice ISCED di riferimento 022 – Humanities
per gli enti ospitanti 023 – Languages

1015 – Tourism, Hotel Management
923 – Social Work*
313 – Psychology

*Gli studenti di Servizio Sociale sono tenuti a contattare il Dr. Stefano 

Chessa per valutare la fattibilità del percorso di tirocinio professionale 

ai sensi del Regolamento di Corso di Studi.

N° borse / CFU riconoscibili N° 3 borse da 2 mensilità;
n° 3 borse da 3 mensilità.

Riconoscimento tirocinio: 6 CFU**.

**Per gli studenti di Servizio Sociale, ai sensi del Regolamento vigente, 

potranno essere riconosciuti massimo 5 CFU di Tirocinio Professionale 

di Secondo Livello, e massimo 7 CFU di Tirocinio Professionale di Terzo 

Livello.



Mobilità individuale per Paesi non facenti 

parte dell’Unione Europea

Codice ISCED di riferimento 022 – Humanities
per gli enti ospitanti 023 – Languages

1015 – Tourism, Hotel Management
923 – Social Work*
313 – Psychology

*Gli studenti di Servizio Sociale sono tenuti a contattare il Dr. Stefano 

Chessa per valutare la fattibilità del percorso di tirocinio professionale 

ai sensi del Regolamento di Corso di Studi.

N° borse / CFU riconoscibili N° 8 borse.

Riconoscimento tirocinio: 6 CFU**.

**Per gli studenti di Servizio Sociale, ai sensi del Regolamento vigente, 

potranno essere riconosciuti massimo 5 CFU di Tirocinio Professionale 

di Secondo Livello, e massimo 7 CFU di Tirocinio Professionale di Terzo 

Livello.


