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ASSESSORADU DE SOS TRABALLOS PUBLICOS
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Direzione Generale

Ufficio Terza Missione e Placement
terzamissione@uniss.it
Responsabile: Dott.ssa Paola Murru pmurru@uniss.it tel. 079 229969/ 079 228865

Oggetto: Bando pubblico per I’attivazione di tirocini extracurriculari di formazione e
orientamento e di inserimento/reinserimento lavorativo presso I’Assessorato dei
Lavori Pubblici della Regione Autonoma della Sardegna

APERTURA PRESENTAZIONE DOMANDE: 1 APRILE 2026 ORE 12:00
SCADENZA PRESENTAZIONE DOMANDE: 29 APRILE 2026 ORE 12:00

IL DIRETTORE GENERALE

VISTO art. 18 della legge 24 giugno 1997, n. 196, recante disposizioni in
materia di tirocini formativi e di orientamento;

VISTO lart. 2, lett. B del D.M. 25 marzo 1998, n. 142 che contempla fra i
soggetti promotori di attivita di tirocinio le Universita e gli istituti
d’istruzione universitaria abilitati al rilascio di titoli accademici;

VISTO I'art. 11 del D.L. 13 agosto 2011, n. 138, convertito, con modificazioni,
in Legge 14 settembre 2011, n. 148;

VISTA la Legge 28 giugno 2012, n. 92 (c.d. Legge Fornero) e in particolare
lart. 1, commi 34-36;

VISTO I'accordo in Conferenza Stato-Regioni del 25 maggio 2017 recante
“Linee guida in materia di tirocini formativi e di orientamento”;

VISTO il D.Lgs. 14 settembre 2015, n. 150, in materia di servizi per il lavoro e
politiche attive;

VISTA la Legge Regionale 13 marzo 2018, n. 8, recante “Nuove norme in
materia di contratti pubblici di lavori, servizi e forniture” e, in
particolare, gli artt. 21 e 50 relativi rispettivamente al Prezziario
regionale e al Fascicolo degli immobili pubblici;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 34/7 del 3 luglio 2018 con
la quale la Regione Sardegna ha recepito le suddette Linee guida
nazionali;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 51/25 del 01.10.2025

avente ad oggetto lo “Schema del Protocollo di intesa tra I'Assessorato
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DI SASSARI

VISTO

VISTA

CONSIDERATO

CONSIDERATO

CONSIDERATO
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dei Lavori Pubblici e I['Universita degli Studi di Sassari per
collaborazione tecnica scientifica in materie di comune interesse”;

il Protocollo d’Intesa sottoscritto tra I’Assessorato dei Lavori Pubbilici
della Regione Autonoma della Sardegna e I'Universita degli Studi di
Sassari, rispettivamente prot. RAS 4909 del 29/10/2025 e rep. UNISS
2011/2025, prot. 127153 del 03/11/2025;

la Convenzione Attuativa tra I'Universita degli Studi di Sassari e
'Assessorato dei Lavori Pubblici della Regione Autonoma della
Sardegna, per l'attivazione di tirocini extracurriculari di formazione e
orientamento e di inserimento/reinserimento lavorativo,
rep. UNISS 542/2026, Prot n. 35706 del 30/03/2026;

che l'art. 6 della Convenzione impegna I'Universita di Sassari alla
predisposizione e pubblicazione del relativo bando di selezione;

che la suddetta Convenzione prevede che i tirocini siano rivolti sia a
neolaureati (entro 12 mesi dal titolo), sia a inoccupati e disoccupati
residenti o domiciliati nella Regione Sardegna;

che [Iattivita formativa sara incentrata sull'analisi della qualita
architettonica, sulla sperimentazione di procedure inerenti al fascicolo
degli immobili pubblici e sull'elaborazione del prezziario regionale dei
lavori pubblici ai sensi della L.R. n. 8/2018;

che l'indennita mensile di tirocinio & stabilita in € 1.200,00 lordi e che
la copertura finanziaria &€ garantita dall’Assessorato dei Lavori Pubblici
della Regione Autonoma della Sardegna come previsto dall’art. 5 della
citata Convenzione;

della trasmissione da parte dell’Assessorato dei Lavori Pubblici, della
determinazione di impegno contabile n. 3357, prot. 57083 del
17.12.2025, regolarmente registrata, per un totale di euro 143.000,00,
cosi ripartiti: anno 2026 euro 63.000,00, anno 2027 euro 80.000,00;

della trasmissione da parte dell’Assessorato dei Lavori Pubblici, della
determinazione n. 475, prot.9399 del 19/02/2026 con cui, ai sensi
dell'art. 5 della Convenzione in oggetto, viene liquidata a codesto ente
la somma di € 63.000,00 al fine di attivare i tirocini in attuazione del
Protocollo d'intesa siglato in data 24/10/2025;
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VISTA la proposta pervenuta dal Direttore del Servizio interventi delle opere

sanitarie, degli enti, bilancio, personale, sicurezza sui luoghi di lavoro
e osservatorio (SIS), della Direzione generale dei Lavori Pubblici della
Regione Autonoma della Sardegna, avallata dal Direttore generale
dell’Universita degli Studi di Sassari, di attribuzione di un punteggio
aggiuntivo ai titoli di studio conseguiti presso I'Universita degli Studi di
Sassari

ACCERTATO che la copertura finanziaria gravera sul progetto UGOV

“TIROCINIEXTRACURRICULARI_RAS”

DECRETA

ART. 1 - PREMESSE NORMATIVE E CONVENZIONALI

Il presente bando € emanato in attuazione della Convenzione Attuativa (Prot. RAS 4909
del 29/10/2025 e Rep. UNISS 2011/2025) tra I'Universita degli Studi di Sassari e
'Assessorato dei Lavori Pubblici della Regione Autonoma della Sardegna. Esso si
conforma altresi alla Legge 196/1997, alla L.R. 8/2018, alla DGR 34/7 del 03.07.2018, al
D.Lgs. 81/2008 e alle vigenti norme in materia di trasparenza e prevenzione della
corruzione.

ART. 2 - OGGETTO E FINALITA DEL TIROCINIO

Il presente bando disciplina la selezione di n. 4 candidate/i per I'attivazione di tirocini
extracurriculari. L'iniziativa mira a creare un contatto diretto tra il Soggetto Ospitante (RAS)
e lalil tirocinante, allo scopo di favorire I'arricchimento del bagaglio di conoscenze,
'acquisizione di competenze professionali e facilitare I'inserimento nel mondo del lavoro.
Le attivita saranno focalizzate su:

1. Qualita architettonica nella progettazione di opere pubbliche;

2. Elaborazione del Prezziario Regionale (ex art. 21 L.R. 8/2018);

3. Implementazione del Fascicolo degli immobili pubblici (ex art. 50 L.R. 8/2018).

ART. 3 — NATURA GIURIDICA

Il tirocinio extracurriculare, ai sensi della normativa vigente, non costituisce rapporto di
lavoro subordinato né autonomo, ma si configura come un percorso di natura formativa e
di orientamento finalizzato ad agevolare le scelte delle/dei giovani nel percorso di
transizione tra scuola, universita e lavoro o di inserimento/reinserimento lavorativo
finalizzato a percorsi rivolti principalmente a disoccupate/i e inoccupate/i. L’indennita di
partecipazione & configurata come reddito assimilato a quello di lavoro dipendente ai sensi
dell’art. 50, comma 1, lett. c) del D.P.R. n. 917/1986. La partecipazione non da luogo a
trattamenti previdenziali o assistenziali.

ART. 4 - REQUISITI DI AMMISSIONE
Possono partecipare alla selezione le/i candidate/i che, alla data di scadenza del bando,
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possiedano i seguenti requisiti:

1. Titolo: Laurea triennale, Laurea Magistrale, Laurea Magistrale a ciclo unico.

2. Stato di disoccupazione/inoccupazione: Iscrizione ai Centri per I'l'mpiego. Al momento
dell’attivazione del tirocinio extracurriculare, la/il candidata/o dovra obbligatoriamente
fornire copia della DID (Dichiarazione di Immediata Disponibilita) o documento dal quale si
evince lo stato di disoccupazione.

3. Residenza o domicilio: Regione Sardegna.

4. Assenza di incompatibilita: Non aver svolto precedenti tirocini o rapporti di lavoro
presso |'Assessorato dei Lavori Pubblici della RAS.

5. Incompatibilita professionale: Non essere professionisti abilitati o qualificati
allesercizio di professioni regolamentate per attivita tipiche ovvero riservate alla
professione.

6. Conflitto di interessi: Assenza di rapporti di parentela o affinita entro il secondo grado
con il tutor aziendale o i dirigenti dell’Assessorato, nonché con i membri della commissione.

ART. 5 - DURATA, SEDE E IMPEGNO ORARIO

La durata del tirocinio € di massimo 12 mesi. L’attivita si svolge presso gli uffici
dellAssessorato dei Lavori Pubblici della RAS, anche in modalita a distanza, in
affiancamento al tutor aziendale. L'impegno orario settimanale non potra superare 1'80%
dell’'orario previsto dal CCNL applicato dall'Assessorato.

ART. 6 — INDENNITA DI PARTECIPAZIONE

E prevista un’indennita forfettaria lorda mensile di Euro 1.200,00, erogata dall'Universita di
Sassari tramite fondi trasferiti dalla Regione. Tale importo si intende al lordo di ogni onere
fiscale, contributivo o previdenziale, inclusi quelli eventualmente a carico della Struttura.
L'erogazione € subordinata alla partecipazione ad almeno il 70% del monte ore mensile
previsto. L'indennita non € dovuta nei periodi di sospensione.

ART. 7 — MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda, redatta sulla base del modello "Allegato A", dovra pervenire entro le ore
12:00 del 29 aprile 2026, dal proprio indirizzo di posta elettronica all'indirizzo
protocollo@pec.uniss.it, corredata da CV, documento d'identita in corso di validita e copia
documento di iscrizione ai Centri per I'impiego o relativa autocertificazione. Non saranno
prese in considerazione domande:

prive della firma autografa o digitale;

pervenute oltre la scadenza prevista per la presentazione;

prive della documentazione allegata richiesta;

pervenute con modalita diversa da quelle indicate.

ART. 8 - PROCEDURA DI SELEZIONE
La selezione sara effettuata da una Commissione giudicatrice, nominata con successivo
provvedimento, composta da tre componenti esperti nelle materie oggetto della selezione,
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di cui almeno un rappresentante dellUniversita degli Studi di Sassari e almeno un
rappresentante dell’Assessorato dei Lavori Pubblici della RAS.
Nella riunione preliminare, la Commissione stabilira i criteri analitici per I'attribuzione dei
punteggi (max 100 punti), ripartiti tra valutazione dei titoli (30 punti) e colloquio tecnico-
attitudinale (70 punti).
Ai fini della valutazione dei titoli, la Commissione terra conto dei seguenti elementi:
1. Voto di laurea; aifini della valutazione del voto di laurea, sara preso in considerazione
esclusivamente il titolo di livello piu elevato posseduto dal candidato.
2. Classe di laurea di appartenenza: il punteggio sara graduato in base alla
congruenza specialistica del percorso accademico con le attivita descritte all’art. 2. A tal
fine, sono individuati i seguenti ambiti disciplinari prioritari:
a) Ambito Tecnico-Ingegneristico e Ambientale (es. Architettura, Ingegneria, Scienze
Agrarie e Forestali e classi equiparate);
b) Ambito Giuridico-Economico e Politico-Amministrativo (es. Giurisprudenza,
Economia, Scienze dellAmministrazione, Scienze Politiche e classi equiparate);
c) Ambito della Comunicazione e Informazione (es. Scienze della Comunicazione e
classi equiparate).
Per le classi di laurea riconducibili, anche per analogia di contenuti, agli ambiti di cui sopra,
la Commissione attribuira un punteggio superiore rispetto alle altre classi.
3. Ulteriori titoli accademici e formativi: Dottorato di ricerca, Master universitario,
Scuola di Specializzazione e Corso di perfezionamento: per i suddetti titoli, qualora
pertinenti, la Commissione attribuira un punteggio superiore.
4. Certificazioni: Certificazioni informatiche e linguistiche.
Il colloquio vertera sull'analisi del curriculum, sulla motivazione del candidato e sulla sua
attitudine ad acquisire le competenze tecnico-amministrative necessarie per le attivita
dell'Assessorato (con particolare riferimento ai temi della L.R. 8/2018). La Commissione
valutera la capacita di analisi e l'interesse del candidato verso le materie oggetto del
progetto formativo. Saranno considerati idonei i candidati con un punteggio non inferiore a
40/70 nel colloquio.

La Commissione attribuira un punteggio superiore ai titoli di studio conseguiti presso

'Universita degli Studi di Sassari. Qualora il candidato abbia conseguito piu titoli presso il
medesimo Ateneo, il punteggio aggiuntivo sara riconosciuto per un solo titolo.

ART. 9 — GRADUATORIA FINALE

Al termine delle attivita di valutazione, la Commissione predispone la graduatoria finale,
sulla base dei punteggi riportati dai candidati nella valutazione dei titoli e nel colloquio. A
parita di punteggio, si applichera il criterio della minore eta anagrafica.

In caso di rinuncia prima dell’inizio del tirocinio, la borsa verra assegnata al candidato o ai
candidati idonei successivi in graduatoria. In caso di interruzione del tirocinio da parte del
beneficiario, la borsa potra essere assegnata ai candidati idonei successivi in graduatoria
per il periodo residuo di tirocinio non ancora fruito dal beneficiario originario.

ART. 10 — ATTIVAZIONE DEL TIROCINIO ED EVENTUALE INTERRUZIONE
| vincitori della selezione, previo accertamento della sussistenza dei requisiti di cui allart.
4, saranno invitati a formalizzare I'accettazione secondo le indicazioni che verranno fornite.
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In caso di interruzione del tirocinio, sara necessario darne immediata comunicazione sia
al soggetto promotore che al soggetto ospitante. L'indennita verra erogata sulla base dei
mesi effettivamente svolti.

ART. 11 - TUTORAGGIO E GARANZIE ASSICURATIVE

Ogni tirocinante sara seguito da un Tutor Universitario (UNISS) e da un Tutor Aziendale
(RAS). Il tirocinio si svolgera in conformita al progetto formativo individuale sottoscritto dalle
parti.

L’Ateneo garantisce la copertura INAIL (posizione speciale) e per la Responsabilita Civile.
L'Assessorato garantisce la formazione specifica sulla sicurezza (D.Lgs. 81/08).

ART. 12 - SOSPENSIONE DEL TIROCINIO

Il tirocinio pud essere sospeso per maternita, malattia o infortunio (durata = 30 giorni) e per
chiusure aziendali (= 15 giorni). |l periodo di sospensione non concorre al computo dei 12
mesi. Il tirocinante pud recedere dal tirocinio in qualsiasi momento con comunicazione
scritta.

ART. 13 — ACCESSO AGLI ATTI E TRASPARENZA

| candidati hanno diritto di accesso agli atti della procedura concorsuale ai sensi della
Legge 241/1990. Le richieste dovranno essere inoltrate esclusivamente all'indirizzo
protocollo@pec.uniss.it.

ART. 14 - CLAUSOLA DI RISERVA E REVOCA

L’Universita si riserva, d’intesa con il Soggetto Ospitante, la facolta di prorogare,
sospendere, modificare o revocare il presente bando per sopravvenute esigenze
istituzionali o variazioni normative senza che cid costituisca diritto ad alcun risarcimento
per i candidati.

ART. 15 - TRATTAMENTO DATI E PUBBLICITA

| dati che saranno acquisiti ai fini della selezione saranno trattati con procedure
prevalentemente informatizzate e solo nell'ambito della selezione per la quale sono
conferiti e dei procedimenti con Universita degli Studi di Sassari www.uniss.it tel. +39 079
228211 protocollo@pec.uniss.it Piazza Universita 21, 07100 Sassari P.IVA e C.F.
00196350904 Universita degli Studi di Sassari www.uniss.it tel. +39 079 228211
protocollo@pec.uniss.it Piazza Universita 21, 07100 Sassari P.IVA e C.F. 00196350904
essa connessi.

| dati verranno conservati, nel rispetto della disciplina di cui al Regolamento U.E. 2016/679,
relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali,
per il periodo strettamente necessario per l'utilizzo dei dati stessi nellambito del
procedimento amministrativo correlato.

Il conferimento e la raccolta dei dati sono obbligatori per l'istruzione della procedura
selettiva e, qualora si tratti di dati sensibili, sono effettuati ai sensi della Legge 5 febbraio
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1992, n. 104 "Legge-quadro per l'assistenza, l'integrazione sociale e i diritti delle persone
disabili", e della Legge 12 marzo 1999, n. 68 "Norme per il diritto al lavoro dei disabili".

Il titolare del trattamento dei dati € il Legale Rappresentante dell’Universita degli Studi di
Sassari, Prof. Gavino Mariotti, i cui dati di contatto sono: Universita degli Studi di Sassari,
piazza Universita, 21 - 07100 Sassari - rettore@uniss.it.

In ogni momento potra essere esercitato il diritto di accedere ai propri dati per conoscerli,
verificarne I'utilizzo o, ricorrendone gli estremi, farli correggere, chiederne I'aggiornamento,
la rettifica, l'integrazione, la cancellazione od opporsi al loro trattamento, contattando
I'Universita degli Studi di Sassari, Piazza Universita, 21, 07100 Sassari, ovvero al seguente
indirizzo: protocollo@pec.uniss.it.

ART. 16 — INFORMAZIONI E PUBBLICITA’

Il bando, la data di pubblicazione per il colloquio, la graduatoria finale e ogni altra
informazione inerente alla presente selezione saranno disponibili al seguente link:
https://www.uniss.it/it/terza-missione/job-placement. Per ulteriori informazioni & possibile
contattare il seguente indirizzo e-mail: placement@uniss.it.

Il Direttore generale
Dott. Giovanni Maria S%ll"gvA,\“\,I

MARIA
SORO
30.03.2026
15:20:58
GMT+02:00

GMT+02:00
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