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OGGETTO: Abrogazione parziale del previgente Regolamento di cui al D.R. rep. n. 1850/2023,
prot. n. 57635 del 14 giugno 2023 ed emanazione del nuovo Regolamento disciplinante i
procedimenti di selezione ed assunzione del personale tecnico — amministrativo e bibliotecario,
dell’Area degli Operatori, dei Collaboratori, dei Funzionari, delle Elevate Professionalita e dei CEL
dell’'Universita degli Studi di Sassari.

VISTO

VISTO

VISTA

RICHIAMATO

RICHIAMATO

RICHIAMATI

RICHIAMATO

ILRETTORE

il DPR 9 maggio 1994, n. 487 che disciplina I'accesso agli impieghi nelle
Pubbliche Amministrazioni italiane, stabilendo norme per concorsi, assunzioni e
titoli preferenziali, recentemente riformato con D.P.R. n. 82/2023 che mira a
rendere le procedure piu rapide ed efficaci, allineandosi alle esigenze del PNRR,
entrato in vigore il 14 luglio 2023;

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, ed
in particolare i titoli | e Il, relativi a “Principi generali” e “Organizzazione”;

la Legge 30 dicembre 2010 n. 240 recante “Norme in materia di organizzazione
delle Universita, di personale accademico e di reclutamento, nonché la delega
al Governo per incentivare la qualita e I'efficienza del sistema universitario”;

il Decreto Legge 21 marzo 2022, n. 36, convertito con modificazioni dalla Legge
29 aprile 2022, n. 79, recante disposizioni urgenti in materia di reclutamento nella
pubblica amministrazione;

il D.P.C.M. 11 febbraio 2024, n. 30, recante le “Disposizioni di attuazione del
sistema nazionale di reclutamento” e le linee guida per I'utilizzo dell’Infrastruttura
Nazionale per il Reclutamento (INPA), quale piattaforma obbligatoria per la
gestione delle procedure di reclutamento nella Pubblica Amministrazione;

i principi di trasparenza, imparzialita, pubblicita e pari opportunita nelle procedure
di selezione del personale, nonché la normativa in materia di prevenzione della
corruzione e trasparenza di cui al D.Lgs. 33/2013 e al D.Lgs. 39/2013;

lo Statuto dell’Universita degli Studi di Sassari, emanato con Decreto Rettorale
n. 2845 del 7 dicembre 2011, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 298 del 23
dicembre 2011 — Supplemento Ordinario n. 275, modificato con Decreto
Rettorale n. 324 del 10 febbraio 2014 pubblicato nella G.U. (Serie Generale) n.
44 del 22 febbraio 2014, con Decreto Rettorale n. 2434 del 22 settembre 2015
pubblicato nella G. U. (Serie Generale) n. 299 del 2 ottobre 2015, con Decreto
Rettorale n. 153 del 1° febbraio 2016 pubblicato nella G.U. (Serie Generale) n.
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VISTI

RICHIAMATO

VISTO

RICHIAMATE

RICHIAMATO

PREMESSO

RICHIAMATO

VALUTATO

35 del 12 febbraio 2016, con Decreto Rettorale n. 3466 del 20 novembre 2019
pubblicato nella G.U. (Serie Generale) n. 287 del 07 dicembre 2019; modificato
con Decreto Rettorale rep. n. 2632 del 16 settembre 2024 e pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n. 225 del 25 settembre 2024;

i vigenti C.C.N.L. di comparto 2006-2009, il C.C.N.L. di comparto biennio
economico 2008-2009, il successivo C.C.N.L. quadriennio normativo 2016-
2018, il C.C.N.L. del personale del comparto Istruzione e Ricerca triennio 2019-
2021 sottoscritto il 18 gennaio 2024, nonché il C.C.N.L triennio 2022-2024,
siglato in data 23 dicembre 2025;

il D.R. Rep. n. 2454/2023, prot. n. 89845 del 4 agosto 2023 con il quale, a far
data dal 1° settembre 2023, per il triennio 2023/2026 e rinnovabile, é affidata la
titolarita dell’incarico di Direttore Generale dell’'Universita degli Studi di Sassari
al Dott. Giovanni Maria Soro;

il Codice Etico e di comportamento dell’Universita degli Studi di Sassari emanato
con D.R. Rep. n. 1631/2022, prot. n. 49884 del 12/05/2022;

le delibere del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione
rispettivamente nelle sedute del 6 giugno 2023;

il Regolamento disciplinante i procedimenti di selezione ed assunzione del
personale tecnico — amministrativo e bibliotecario, di Cat. B, C, D ed EP,
dell'Universita degli Studi di Sassari, emanato con D.R. rep. n. 1850/2023, prot.
n. 57635, del 14 giugno 2023;

che, successivamente alladozione del citato Regolamento, sono intervenute
modifiche normative e contrattuali che incidono sulla disciplina del reclutamento
del personale delle universita e sull’'assetto ordinamentale dell’Ateneo;

il principio di tutela dell’affidamento e di continuita dell’azione amministrativa,
secondo cui le procedure gia avviate restano disciplinate dalla normativa vigente
al momento della loro indizione;

che si rende necessario adottare un nuovo Regolamento per il reclutamento del
personale tecnico-amministrativo e bibliotecario (PTAB), al fine di assicurare
coerenza con il quadro normativo vigente, uniformita procedurale e
aggiornamento dell’assetto regolamentare;

CONSIDERATO altresi che il nuovo Regolamento & destinato ad abrogare il previgente

‘Regolamento disciplinante i procedimenti di selezione ed assunzione del
personale tecnico-amministrativo e bibliotecario di Cat. B, C, D ed EP
dell’'Universita degli Studi di Sassari’, di cui D.R. rep. n. 1850/2023, prot. n.
57635 del 14 giugno 2023, limitatamente al Titolo I, Titolo 1l e Titolo IV;

ATTESO che continuano a trovare applicazione le disposizioni di cui al Titolo Il
“Disposizioni specifiche per le progressioni verticali”, articoli 11, 12 e 13, del
medesimo Regolamento;

DATO ATTO che in osservanza a quanto disposto dal Titolo | recante Relazioni Sindacali, art.
17 rubricato “Soggetti e materie di relazioni sindacali” del CCNL triennio 2022-
2024 stipulato nella data del 23 dicembre 2025, nonché dell’art. 28 rubricato
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“Consiglio del personale tecnico-amministrativo”, comma 2, lett. b), dello Statuto
vigente & stata fornita la dovuta informativa alle OO.SS. e alla RSU ed é stato
richiesto il parere non vincolante al Consiglio del Personale tecnico-
amministrativo;

ACQUISITO il parere favorevole del Senato Accademico, espresso nella seduta del 6 marzo

2026, purché venga espunto dal testo del Regolamento, all'art. 4 rubricato
“Requisiti per 'accesso alle Aree”, comma 4, la previsione del possesso del titolo
di dottore di ricerca quale requisito di accesso, restando invece confermata la
possibilita di prevedere, per specifici profili o livelli di inquadramento di alta
specializzazione, il possesso di master universitari di | e/o 1l livello pertinenti al
profilo, nonché una particolare esperienza professionale coerente con il profilo
richiesto e ulteriore rispetto al titolo di studio previsto per 'accesso;

PRESO ATTO che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 12 marzo 2026, nel recepire
il parere summenzionato, ha altresi deliberato, a seguito di ulteriore
approfondimento, l'eliminazione integrale del comma 4 dell'articolo 4 del
Regolamento portato in approvazione;

ACQUISITO il parere favorevole del Senato Accademico della seduta del 25 marzo 2026, a
seguito dellesame del testo aggiornato del Regolamento, come modificato in
recepimento delle indicazioni formulate nella precedente seduta del 6 marzo
2026 e delle determinazioni assunte dal Consiglio di Amministrazione nella
seduta del 12 marzo 2026;

RITENUTO pertanto necessario procedere, per ragioni di coerenza normativa e
semplificazione amministrativa, allabrogazione del Regolamento vigente e
al’adozione di un nuovo Regolamento aggiornato e coerente con il quadro
normativo e contrattuale vigente

DECRETA
ART. 1

Per le motivazioni esposte in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate e che
costituiscono parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, a decorrere dalla data di
emanazione del decreto € abrogato il previgente “Regolamento disciplinante i procedimenti di
selezione ed assunzione del personale tecnico-amministrativo e bibliotecario di Cat. B, C, D ed EP
dell’Universita degli Studi di Sassari”, di cui D.R. rep. n. 1850/2023, prot. n. 57635 del 14 giugno
2023, limitatamente al Titolo I, Titolo Il e Titolo V.

Continuano a trovare applicazione le disposizioni di cui al Titolo Ill “Disposizioni specifiche per le
progressioni verticali”, articoli 11, 12 e 13, del medesimo Regolamento.

ART. 2
E emanato il “Regolamento disciplinante i procedimenti di selezione ed assunzione del personale
tecnico — amministrativo e bibliotecario, dell’Area degli Operatori, dei Collaboratori, dei Funzionari,
delle Elevate Professionalita e dei CEL dell’Universita degli Studi di Sassari”, allegato al presente
decreto quale parte integrante e sostanziale.

Il presente Regolamento recepisce le determinazioni degli Organi di Ateneo.
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Lo stesso entra in vigore e acquista efficacia dalla data della sua emanazione.

ART. 3
Il presente provvedimento €& notificato agli uffici e strutture interessate per gli adempimenti di
competenza.
IL RETTORE
Prof. Gavino Mariotti

GAVINO MARIOTTI

30.03.2026
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