
Ricerca Addetti Paghe e Contributi – Studio Professionale in Forte Crescita 

Siamo uno studio professionale di rilievo, in espansione costante, e stiamo cercando figure 
motivate da inserire nel nostro team come addetti paghe e contributi. 

Il candidato ideale è una persona intraprendente, pronta a mettersi costantemente in 
discussione per imparare e migliorarsi. Cerchiamo 

un collaboratore capace di collaborare attivamente con i colleghi per contribuire a costruire 
un ambiente di lavoro sereno, dinamico e produttivo. 

Offriamo: 

        In caso di giovane diplomato/laureato senza esperienza: offriamo un tirocinio formativo di 
12 mesi (a cui seguirà assunzione in caso positivo). 

Si richiede preferibilmente diploma di ragioniere/a. 

Nel caso invece ci sia un candidato con provata esperienza di almeno due anni: 

  

• Assunzione a tempo indeterminato a 35 ore settimanali dal lunedì al venerdì con orari 
modulati dalle 09:00 alle 17:00 oppure dalle 10:00 alle 18:00, con un'ora di pausa 
pranzo; 

• Retribuzione lorda minima del 4 livello ccnl studi professionali, con possibilità di 
incremento in base a esperienza e competenze; 

• Le ferie, ad eccezione delle chiusure aziendali, potranno essere discusse e 
programmate per tempo in modo da permettere a ognuno di organizzarsi. 

Inviare il Cv all’indirizzo francesca.cordella18@gmail.com 

  

  

 


