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Area Didattica e servizi agli studenti

Divisione Qualita della Didattica e Servizi agli Studenti
Ufficio Alta Formazione

Responsabile: Dott.ssa Anna Paola Vargiu
apvargiu@uniss.it

tel. 079 229855

Dati desumibili dalla registrazione a protocollo:
Repertorio, Numero Protocollo, Titolo, Classe, Fascicolo, Allegati.

IL RETTORE

VISTO lo Statuto dell’Autonomia dell’'Universita degli Studi di Sassari;

VISTA la legge 7 agosto 1990 n. 241 recante “Norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi’ e s.m.i.”;

VISTO il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, recante “Testo unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa e s.m.i.”;

VISTO il D.M. del 22 ottobre 2004, n. 270, recante “Modifiche al regolamento concernente le norme
sull’autonomia didattica degli atenei, approvato con decreto del Ministro dell’'Universita e della ricerca
scientifica e tecnologica del 3 novembre 1999, n. 509 € s.m.i.”;

VISTO il D.R. 1277, prot. 44264 del 23 aprile 2020 con il quale é stato emanato il Regolamento di
Ateneo per i master universitari di | e Il livello;

VISTA la legge 12 aprile 2022, n. 33, recante “Disposizioni in materia di iscrizione contemporanea a
due corsi di istruzione superiore” e in particolare 'art. 4, co. 17; e il D.M. del 29 luglio 2022, n. 930,
recante “Disposizioni per consentire la contemporanea iscrizione a due corsi universitari”;

VISTO il D.R. 2351, prot. 89914 del 1 agosto 2024 di emanazione del “Regolamento tasse e contributi
Corsi post-lauream ed Esami di stato”;

VISTA la delibera del Consiglio del Dipartimento di Scienze Umanistiche e sociali del 6 novembre
2025, pervenuta con prot. 139076 del 28 novembre 2025, con cui propone l'istituzione e I'attivazione
del Master universitario di | livello di durata annuale, per la specializzazione in metodi e pratiche di
rafforzamento dei percorsi di presa in carico e accompagnamento sociale, denominato
“‘Potenziamento Equipe Territoriali PO.E.TE.”, per l'a.a. 2025/2026, previa approvazione del
regolamento didattico del corso e del piano finanziario;

CONSIDERATO che il Master universitario sopra specificato, a seguito di proposta progettuale a cura
del Dipartimento di Scienze umanistiche e sociali di Ateneo, & stato ammesso al finanziamento per
la durata di quattro anni (per la realizzazione di quattro edizioni) da parte del Ministero del lavoro e
delle politiche sociali — Direzione Generale per lo sviluppo sociale e gli aiuti alle poverta, Divisione IlI
— Autorita di Gestione PN Inclusione e lotta alla poverta 2021-2027 - Ministero del lavoro e delle
politiche sociali, come disposto con D.M. 271 del 13 ottobre 2025.

CONSIDERATO inoltre, che con apposita convenzione, stipulata in data 26 novembre 2025, sono
disciplinati i rapporti giuridici tra I'’Autorita di gestione e I'Universita di Sassari, nella sua qualita di
Beneficiario del finanziamento, per la realizzazione della Proposta progettuale definitiva, comprensiva
del piano didattico, cosi come approvata e finanziata;

VISTE le delibere di Senato accademico e Consiglio di Amministrazione del 17 dicembre 2025, con
le quali & stato espresso parere favorevole ed € stata approvata l'istituzione e I'attivazione del sopra
evidenziato Master Universitario ed il relativo regolamento didattico, unitamente al piano finanziario
per I'a.a. 2025/2026;

VISTO il D.R. n. 4376, prot. 147956 del 22 dicembre 2025, con il quale é istituito e attivato, a norma
dell’art. 3 del D.M. 270/2004, il sopra specificato Master Universitario di | livello di durata annuale per
la specializzazione in metodi e pratiche di rafforzamento dei percorsi di presa in carico e
accompagnamento sociale, denominato “Potenziamento Equipe Territoriali PO.E.TE.”, per l'a.a.
2025/2026, previa approvazione del regolamento didattico del corso e del piano finanziario.
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Art. 1
Informazioni generali

Sono aperti i termini per la presentazione delle domande di ammissione al Master Universitario di |
livello di durata annuale per la specializzazione in metodi e pratiche di rafforzamento dei percorsi di
presa in carico e accompagnamento sociale, denominato “Potenziamento Equipe Territoriali
PO.E.TE.”, per la.a. 2025/2026, presso il Dipartimento di Scienze Umanistiche e sociali
dell’'Universita degli Studi di Sassari, per I'a.a. 2025/2026, CUP J41J25001720006

Il corso e aperto ad un numero minimo di 20 e un max. di 50 partecipanti.

Il Master si propone di fornire conoscenze e competenze specialistiche nel campo delle équipe

multiprofessionali che operano negli Ambiti Territoriali Sociali (d’ora in poi ATS). Lo scopo € quello

di migliorare l'accesso paritario e tempestivo a servizi di qualita, sostenibili e a prezzi accessibili,

compresi i servizi che promuovono l'accesso agli alloggi e all'assistenza incentrata sulla persona,

anche in ambito sanitario; modernizzare i sistemi di protezione sociale, anche promuovendone

accesso e prestando particolare attenzione ai minori e ai gruppi Svantaggiati; migliorare

I'accessibilita I'efficacia e la resilienza dei sistemi sanitari e dei servizi di assistenza di lunga durata,

anche per le persone con disabilita (FSE+), formando figure professionali esperte e

professionisti altamente qualificati, capaci di coniugare conoscenze teoriche, competenze tecnico-

professionali e capacita operative nella costruzione di percorsi individualizzati di intervento, in linea

con i principi e le indicazioni dei nuovi Livelli Essenziali delle Prestazioni Sociali (LEPS).

Art. 2
Requisiti di ammissione

Per accedere ai Master di | livello i destinatari devono, entro il termine per la presentazione delle
domande di partecipazione alla procedura di selezione:
a) essere dipendenti, con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato ovvero di contratto di
lavoro subordinato a tempo indeterminato, degli Ambiti territoriali sociali o dei Comuni;
b) operare nel settore dei servizi sociali con compiti/funzioni specifiche all'interno delle equipe
multidisciplinari, con particolare riferimento alle attivita connesse alle fasi di valutazione
multidimensionale, relativa presa in carico e accompagnamento nellambito dei progetti
personalizzati e/o di accompagnamento sociale;
c) essere in possesso di Laurea triennale ovvero specialistica/magistrale, (a norma dei D.D.M.M. 3
novembre 1999 n. 509 e 22 ottobre 2004 n. 270), ovvero di una laurea conseguita secondo il vecchio
ordinamento (antecedente il D.M. 3 novembre 1999 n. 509), in una delle seguenti classi:
e L-19 e ex L18 Scienze dell'educazione e della formazione;
L-24 Scienze e tecniche psicologiche;
L-39 Servizio sociale;
LM-50 Programmazione e gestione dei servizi educativi;
LM-51 Psicologia;
Laurea specialistica o magistrale in Scienze dell’educazione degli adulti e della formazione
continua (classi 65/S e LM-57);
e Laurea specialistica o0 magistrale in Scienze pedagogiche (classi 87/S e LM-85);
e LM-87 Servizio sociale e politiche sociali.
d) altro titolo equipollente conseguito all’estero.
| titoli di studio conseguiti all’estero, ai sensi delle norme del MUR, concordate con i Ministeri degli
Affari Esteri e della Cooperazione Internazionale e dell’'Interno, devono essere valutati dal Collegio
dei Docenti che li potra riconoscere equivalenti ai soli fini dellammissione al predetto Master. |
candidati in possesso di titolo di studio conseguito all’estero dovranno a pena di esclusione integrare
la domanda con la seguente documentazione:

= copia legalizzata e conforme all’originale del titolo di studio conseguito;
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= copia conforme all’'originale della dichiarazione di valore;

= traduzione legalizzata del titolo di studio.
Nel caso in cui il titolo di studio non sia stato dichiarato equivalente al titolo italiano, la Commissione
giudicatrice lo valutera, ai soli fini del’lammissione al corso.

Art. 3
Percorso formativo del Master

Il percorso formativo del Master PO.E.TE ¢ articolato in attivita didattiche frontali, attivita di studio

individuale, laboratori e attivita di predisposizione della tesi di Master (project work). La durata e i

contenuti minimi del percorso formativo sono coerenti col seguente Schema di Piano didattico,

tenendo presente che sono previste:

— erogazione in presenza di almeno I'80% delle attivita formative, comprese quelle svolte in forma
esperienziale;

— erogazione in modalita sincrona da remoto al massimo per il 20% delle attivita formative,
comprese quelle svolte in forma esperienziale;

— svolgimento degli esami esclusivamente in presenza.

Le attivita didattiche obbligatorie, per complessive 1500 ore (550 didattica + 950 individuali), sono

suddivise in moduli e sono articolate in lezioni ed esercitazioni pratiche relative ai vari insegnamenti,

discussione di casi concreti, seminari impartiti da docenti universitari e, in considerazione di eventuali

esigenze formative, anche da dirigenti pubblici e di aziende private, professionisti ed esperti nel

settore dei servizi alla persona, esperti anche internazionali, nelle materie oggetto della formazione.

Il Collegio dei docenti si riserva la facolta di stabilire che parte delle attivita formative abbia luogo in

altre lingue oltre quella italiana.

Si prevede un project work, per un periodo non inferiore a 375 ore per tutti i destinatari al Master.

| 60 CFU, pari a 1500 ore di lavoro complessivo (frequenza alle lezioni + lavoro individuale dello

studente, necessari al conseguimento del titolo di master saranno, dunque, cosi distribuiti:

Modulo 1: CFU 10 - ORE Didattica 100 - ORE Individuali 150 - Totale 250

Modulo 2: CFU 15 - ORE Didattica 150 - ORE Individuali 225 - Totale 375

Modulo 3: CFU 20 - ORE Didattica 200 - ORE Individuali 300 - Totale 500

Modulo 4: CFU 15 - ORE Didattica 100 - ORE Individuali 275 - Totale 375

Totale:  CFU 60 - ORE Didattica 550 - ORE Individuali 950 - Totale 1500

I CFU relativi a ciascun singolo insegnamento si ottengono attraverso: (a) il superamento della

prova/e d’esame intermedia/e valutata/e in trentesimi con eventuale lode (b) la frequenza,

debitamente attestata, ad almeno I'80% delle ore di lezione, di esercitazioni e di laboratorio previste.

La votazione minima necessaria al conseguimento dei CFU assegnati a ciascun insegnamento &

pari al 60% della votazione massima conseguibile (almeno 18/30).

I CFU relativi a ciascun modulo si conseguono attraverso I'ottenimento dei CFU relativi a tutti i singoli

insegnamenti facenti parte del modulo, a seguito di sostenimento della prova di verifica.

Le lezioni potranno essere svolte:

a) in presenza all'80% presso le strutture del DUMAS e degli enti partner e/o altra sede che il

Collegio dei docenti riterra idonea alla formazione del corsista.

b) in modalita sincrona attraverso la piattaforma Microsoft teams.

Per i soli dipendenti di Enti pubblici e privati, qualora la struttura di appartenenza sia compatibile con

gli obiettivi formativi del corso, il 4° modulo potra essere svolto sotto forma di project work

formativo professionalizzante purché in coerenza con l'attivita del Master PO.E.TE. In questo caso

il project work dovra essere attinente ad una specifica problematica con la quale il discente si sia

confrontato o in prospettiva si confrontera nella sua realta operativa: trattasi generalmente

della descrizione di un progetto riguardante le tematiche del Master stesso. La Direzione del Master

PO.E.TE. acquisira il nulla osta della struttura con indicato il nominativo del dipendente, il titolo e

una breve descrizione del progetto da loro approvato.
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| CFU relativi alla prova finale si conseguono attraverso la stesura e la discussione di un elaborato
che verra valutato da un’apposita commissione giudicatrice. Si accede alla prova finale (CFU 15)
al completamento del project work e al superamento delle prove di verifica stabilite per ciascun
modulo. La votazione minima necessaria per conseguire il titolo & pari al 60% della votazione
massima ammissibile (60/60). La votazione finale &€ espressa in sessantesimi con eventuale
menzione di lode.

Non saranno ammessi alla prova finale per il conseguimento del titolo coloro che abbiano
superato il 20% complessivo di assenza dalle attivita previste.

Al termine di ciascun modulo formativo & prevista una verifica del’apprendimento, che potra svolgersi
sia per mezzo di questionari a risposta multipla, sia per colloquio/verifica diretta delle capacita
pratiche degli studenti, con votazione in trentesimi. In maggior dettaglio, la distribuzione dei crediti tra
le varie attivita formative e la seguente:

Modulo 1: Il sistema integrato di interventi e servizi sociali (livello base)
SSD Disciplina CFU Ore Ore CONTENUTI
didattica | Individuali
GSPS-05/A | Sociologia 2 20 30
Generale I modello sociale italiano nei principi
(EX SSD: costituzionali. Normativa nazionale ed
SPS/07) europea, livelli essenziali delle prestazioni
sociali.
La programmazione in ambito sociale,
I'integrazione con le altre politiche.
GIUR-05/A | Diritto 2 20 30 Stato ed autonomie locali: il sistema delle
costituzionale Conferenze e la gestione associata delle
(EX SSD: e pubblico funzioni e dei servizi sociali
1US/08, comunali.
IUS/09)
GIUR-10/A | Diritto 2 20 30 | diritti sociali nell’'ordinamento nazionale e in
dell’'unione quello comunitario. La programmazione
(EX SSD: europea comunitaria in  materia di  coesione
IUS/14) economica, sociale e territoriale.
GSPS-08/A | Sociologiadei | 2 20 30 Il sistema integrato di interventi e servizi
processi sociali nella normativa nazionale/regionale:
(EX SSD: economici e -un welfare integrato e intersettoriale fra
SPS/09) del lavoro educativo, sociale, socio-sanitario e sanitario,
socio-lavorativo;
-gli attori, gli enti, i servizi, le professioni del
sistema di welfare.
GSPS-05/A | Sociologia 2 20 30 La programmazione sociale nazionale e
Generale regionale e i relativi strumenti: il Piano
(EX SSD: nazionale interventi e servizi sociali, il Piano
SPS/07) Sociale Nazionale, il Piano degli interventi e
servizi sociali di contrasto Poverta, il Piano
Infanzia.
I livelli essenziali delle prestazioni sociali
(LEPS) nella programmazione sociale:
principi e procedure di attuazione e
monitoraggio.
totale 10 100 150 250
Modulo 2: Politiche, programmi e pratiche di contrasto alla poverta
SSD Disciplina CFU Ore Ore CONTENUTI
didattica | Individuali
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GSPS- Sociologia 2 20 30 Politiche, programmi e pratiche di contrasto alla
05/A generale poverta: gli obiettivi 1 e 10 del’Agenda 2023; il
panorama internazionale sulle teorie e interventi
(EX SSD: di contrasto alla poverta (gli elementi di efficacia
SPS/07) delle politiche e dei programmi).
GSPS- Sociologia 2 20 30 L’evoluzione delle politiche in Italia (dal RMI, al
08/A dei processi Reddito di inclusione, al Reddito d
economici Cittadinanza, allAssegno di Inclusione:
(EX SSD: e del lavoro definizioni, ratio e strumenti).
SPS/09)
GSPS- Sociologia 4 40 60 Il fenomeno della poverta in Italia, la sua
05/A generale multidimensionalita, le definizioni, le misure e gl
(nota 1) impatti.
(EX SSD: Le dimensioni della poverta: economica,
SPS/07) sociale, di salute, esistenziale, culturale ed
educativa
Poverta estreme e marginalita sociale. La
vulnerabilita sociale: significati.
Metodologia del lavoro sociale nei contesti di
poverta. L’approccio di genere.
GSPS- Sociologia 3 30 45 | LEPS per il contrasto alla povertd. La
05/A generale Piattaforma GEPI. Le Linee Guida dei Patti per
(nota 1) I'Inclusione sociale secondo il D.M.72/2024.
(EX SSD: Le linee di indirizzo per il contrasto alla grave
SPS/07) emarginazione adulta in Italia.
PAED 01/A | Pedagogia 2 20 30 Il percorso del processo di aiuto articolato e
generale e integrato nei suoi diversi passaggi. La presa in
(EX SSD: sociale carico professionale. L'Analisi preliminare: a) Il
M-PED/01) Quadro di analisi; b) Il Progetto Quadro; c)
L’intervento e la verifica; d) Il monitoraggio e la
condizionalita; e) L’uscita dal percorso di aiuto.
GSPS- Sociologia 2 20 30 Il parenting support e il child development nelle
05/A generale politiche di sostegno al reddito: I'attivazione e
(Nota 1) l'integrazione dei servizi/dispostivi nei Patti di
(EX SSD: inclusione sociale.
SPS/07)
totale 15 150 225 375
Modulo 3: Politiche, programmi e pratiche di intervento nell’area prevenzione della vulnerabilita
familiare, della protezione e della tutela dell’infanzia
SSD Disciplina CFU Ore Ore CONTENUTI
didattica Individuali
PAED- Pedagogia 2 20 30 Le Linee di Indirizzo per lintervento con i
01/A generale e bambini e le famiglie in
sociale situazione di vulnerabilita (ML, 2017).
(EX Le Linee di Indirizzo per I'affidamento familiare
SSD: e per I'accoglienza
M- nei servizi residenziali per minorenni (ML,
PED/01) 2024).
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PAED- Pedagogia 4 40 60 Genitorialita. Crescere in contesti vulnerabili. |
01/A generale e soggetti e gli attori.
sociale | diversi target di famiglie e le forme della
(EX vulnerabilita sociale. Invecchiamento attivo,
SSD: innovazione tecnologica, cyberbullismo, salute
M- mentale. Il percorso del processo di aiuto
PED/01) articolato e integrato nei suoi diversi passaggi.
La presa in carico professionale - L’Analisi
preliminare: a) Il Quadro di analisi; b) Il Progetto
Quadro; c¢) L'intervento e la verifica; d) Il
monitoraggio e la valutazione dell’intervento.
GSPS- Sociologia 2 20 30 La definizione e 'implementazione delle azioni,
05/A generale dei sostegni, delle responsabilita e dei tempi:
(Nota 1) valutare, documentare e registrare i processi e
(EX gli esiti degli interventi.
SSD:
SPS/07)
STAT- Statistica 2 20 30 Le piattaforme RPMonline, SIUSS, la
03/B sociale costruzione e la restituzione dei dati sugli
interventi.
(EX
SSD:
SECS-
S/05)
GSPS- Sociologia 3 30 45 La pratica del lavoro integrato in équipe
05/A generale multidisciplinare (EM):
(Nota 1) - | principi del metodo del lavoro integrato delle
(EX EM: l'interdisciplinarita e la multidimensionalita,
SSD: la circolarita delle informazioni e il segreto
SPS/07) professionale;
- La configurazione dellEM (operatori servizi
sociali e di altri servizi, del centro per I'impiego,
del terzo settore) il ruolo e la partecipazione dei
beneficiari;
- Il lavoro dellEM nell’ecosistema dei servizi.
PSIC- Psicologia 2 20 30 | processi di comunicazione, integrazione e
03/A sociale documentazione professionale nel lavoro di
équipe;
(EX - Strumenti di valutazione e progettazione nel
SSD: M- lavoro in EM (es. Il Mondo del Bambino).
PSI/05)
GSPS- Sociologia 3 30 45 La partecipazione dei singoli e delle famiglie
05/A generale all'analisi e alla
(Nota 1) progettazione:  motivazioni e  strategie;
(EX i setting: il colloquio e il gruppo;
SSD: dall’ascolto alla co-decisionalita.
SPS/07)
PSIC- Psicologia 2 20 30 Modelli partecipati di intervento. L'intervento
03/A sociale educativo e sociale di comunita. La vicinanza
solidale. La giustizia riparativa (minori e
(EX migranti).
SSD: M-
PSI/05)
totale 20 200 300 500

Modulo 4: Laboratorio e project work (prova finale)
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Attivita CFU Ore Ore Individuali CONTENUTI
laboratori
Laboratori 10 100 150 Laboratori esperienziali (role playing, simulazioni, casi

studio). Applicare in contesto protetto le tecniche di
presa in carico, accompagnamento e valutazione:
 Lavoro pratico su casi reali o simulati
e Seminari tematici e testimonianze professionali
* Approfondimenti su casi di eccellenza, buone pratiche,
innovazioni nel settore.

Project 5 125 Elaborazione e presentazione di un progetto operativo di
work accompagnamento sociale, basato su un caso reale o
simulato.

- Nota 1: Tale insegnamento va tenuto da un esperto in servizio sociale

Art. 4
Modalita di presentazione delle domande di partecipazione

Per iscriversi alla selezione, il candidato deve accedere al portale Self Studenti Uniss collegandosi
all'indirizzo https://uniss.esse3.cineca.it/Home.do ed inserire username e password.

Qualora il candidato sia stato in precedenza studente Uniss o abbia comunque gia fatto
un’iscrizione ad altre selezioni presso I’'Universita degli Studi di Sassari, potra accedere con
username e password gia in suo possesso. Coloro che non sono pitl in possesso delle credenziali
(username e password) dovranno cliccare sulla apposita procedura di “Recupero password”,
disponibile all’'indirizzo hitps://uniss.esse3.cineca.it/Home.do

Le credenziali di accesso verranno inviate all'indirizzo mail fornito nella fase di precedente
registrazione. In caso di problemi nel recupero password, o per modificare I'indirizzo mail fornito
nella fase di precedente registrazione, il candidato puo inviare una mail a helpesse3@uniss.it.
Nella mail dovra essere indicato, oltre i dati anagrafici (nome, cognome, luogo e data di nascita), il
codice fiscale e 'indirizzo e-mail dove si desidera ricevere le credenziali. Alla mail il candidato dovra
allegare il file con I'immagine di un documento di identita, in corso di validita. Il nuovo indirizzo e-
mail sara inserito nel piu breve tempo possibile.

Il candidato che non ha mai effettuato alcuna iscrizione presso I’Ateneo deve registrarsi nel
portale  Self  Studenti Uniss, cliccando sulla voce  “Registrazione” al link
https://uniss.esse3.cineca.it/Home.do. Al termine della procedura il sistema assegna uno username
e una password, che il candidato deve conservare; dopo il primo accesso & necessario modificare
la password.

Dopo avere effettuato 'accesso autenticato, per iscriversi alla prova di selezione I'interessato dovra
cliccare sulla sezione “Segreteria” e successivamente su “Concorsi di ammissione”. A questo
punto dovra selezionare la selezione riferita al “Master universitario di | livello denominato
Potenziamento Equipe Territoriali PO.E.TE.” e procedere nella compilazione di tutti campi e di
tutte le sezioni previste dalla procedura on line.

A pena di esclusione dal concorso il candidato dovra:

1. indicare durante la fase iniziale della procedura on line un indirizzo mail attivo;

2. dichiarare durante la sola procedura online, mediante il modulo di autocertificazione
“Allegato A” reperibile sul sito hitps://www.uniss.it/it/didattica/offerta-formativa/post-laurea/master
ai sensi degli artt. 19, 46 e 47 del T.U. in materia di documentazione amministrativa D.P.R 28/12/2000
n. 445, il diploma di scuola media superiore, il titolo accademico posseduto quale requisito per
'accesso di cui allart. 2 del presente bando, con lindicazione della data, della votazione e
dell’'Universita presso il quale e stato conseguito e I'esperienza professionale richiesta e attestata con
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visto dell’ente di appartenenza. | candidati in possesso di titolo di studio conseguito all’estero,

dovranno integrare la domanda con la seguente documentazione:
= copia legalizzata e conforme all’'originale del titolo di studio conseguito;
= copia conforme all’'originale della dichiarazione di valore;
= traduzione legalizzata del titolo di studio.

Qualorail titolo di studio conseguito all’estero sia gia stato riconosciuto equivalente ai titoli accademici
di cui al presente bando di concorso, il candidato dovra indicare gli estremi del decreto di
equivalenza;

3. dichiarare nella domanda di partecipazione mediante il modulo di autocertificazione

“Allegato A” reperibile sul sito https://www.uniss.it/it/didattica/offerta-formativa/post-laurea/master di

non essere a conoscenza di procedimenti penali a proprio carico, di non aver riportato condanne

penali, neanche per effetto di sentenze di patteggiamento e decreti penali di condanna e di non essere

sottoposto a misura di sicurezza personale. In caso contrario, devono essere indicate le condanne e

i procedimenti a carico ed ogni eventuale precedente penale, precisando la data del provvedimento

e I'Autorita giudiziaria che lo ha emanato ovvero quella presso la quale penda un eventuale

procedimento penale;

4. ai fini della valutazione dei titoli di cui all’art. 6 il candidato potra allegare la tesi di laurea

e le pubblicazioni mediante unico file in formato pdf.

Tutti i dati personali comunicati ai fini del concorso saranno custoditi e trattati in conformita al

Regolamento dell’Unione Europea 2016/679, recante “Norme per la protezione delle persone fisiche

con riguardo al trattamento dei dati personali”;

La domanda di partecipazione al concorso di ammissione al master dovra essere compilata

allindirizzo https://uniss.esse3.cineca.it/Home.do tassativamente (pena [I’esclusione dalla

selezione) entro e non oltre le ore 13 del 21 gennaio 2026.

ll/la candidato/a dovra effettuare entro le ore 23:59 del 21 gennaio 2026, (pena I’esclusione

dalla selezione), il pagamento della tassa di iscrizione al concorso di importo pari a €. 10,00

tramite i sistemi elettronici previsti dall’iniziativa Pago-PA presso gli istituti aderenti.

Non saranno accettate eventuali rettifiche e/o integrazioni alle domande oltre la scadenza sopra

specificata.

Per informazioni o assistenza relative alla procedura di registrazione online rivolgersi

all’indirizzo e-mail helpesse3@uniss.it.

Art. 5
Commissione giudicatrice e adempimenti

La Commissione giudicatrice del concorso di ammissione al Master universitario di | livello
denominato Potenziamento Equipe Territoriali PO.E.TE.” € nominata con Decreto Rettorale, ed &
costituita da cinque componenti designati dal collegio dei docenti del Master.

Art. 6
Criteri di selezione per ’'ammissione al Master

La selezione per 'ammissione al Master si svolge esclusivamente per titoli.

Nel caso in cui il numero dei candidati che presentera richiesta di ammissione al master
dovesse risultare non superiore al numero massimo di iscrivibili (50 partecipanti), il Collegio
dei docenti potra valutare di non procedere con la selezione per titoli, predisponendo,
successivamente alla verifica dei requisiti d’accesso dei candidati, I’elenco degli ammessi al
Master Universitario.

La Commissione, nel caso in cui il numero dei candidati che presentera richiesta di ammissione
dovesse risultare superiore al numero massimo di iscrivibili, dispone per la valutazione dei titoli di 30
punti complessivi, cosi suddivisi:

a) voto di laurea (con riferimento al titolo dichiarato per 'ammissione al master, fino ad un max. di 5
punti), come segue:
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da99a109 0.30 punti per ogni voto
110/110 4 punti
110/110 e lode 5 punti

b) tesi di laurea in discipline attinenti alla tematica del Master, fino ad un max. di 10 punti, come
segue:

- nessuna/scarsa attinenza: da un minimo di 0 ad un max. di 5 punti

- attinenza medio/alta: da un minimo di 6 ad un max. di 10 punti.

c) altri Master di | e Il livello, Dottorato di Ricerca: fino ad un max. di 10 punti, come segue:

- Master di | livello: 2 punto,

- Master di Il livello: 3 punti,

- Dottorato di ricerca: 5 punti

d) - pubblicazioni, prodotte in copia e/o estratto, in materie attinenti alla tematica del Master, fino ad
un max di 5 punti, come segue:

pubblicazioni non attinenti punti O
lavoro su atti di congressi punti 0.5
lavoro su rivista nazionale punti 1
lavoro su rivista internazionale punti 2

La tesi di laurea e le pubblicazioni, caricate al momento dell’iscrizione al concorso ed esclusivamente
in un unico file in formato pdf, verranno valutate solo se prodotte integralmente, comprensive di
frontespizio.
Art. 7
Graduatoria di merito

La Commissione giudicatrice, successivamente alla eventuale fase di valutazione dei candidati,
predisporra la graduatoria di merito mediante la somma dei punteggi ottenuti nella valutazione dei
titoli. Ai sensi dell’art. 3, comma 7, della legge 15 maggio 1997, n. 127, come modificato dall’art. 2
della legge 16 giugno 1998, n. 191, qualora due o piu candidati ottengano pari punteggio, € ammesso
il candidato con la minore eta anagrafica.

La graduatoria di merito &€ approvata con decreto Rettorale che sara pubblicato sulla pagina del sito
di Ateneo hitps://www.uniss.it/it/didattica/offerta-formativa/post-laurea/master, tale pubblicazione
rappresentera I'unico mezzo di notifica agli interessati.

Art. 8
Domanda di immatricolazione al corso

| candidati risultati idonei a seguito del concorso di ammissione, pena l'esclusione dal Master,
dovranno necessariamente perfezionare I'immatricolazione al corso collegandosi allindirizzo
https://uniss.esse3.cineca.it. entro il termine che sara indicato nel decreto di approvazione della
graduatoria degli ammessi.

La procedura prevede una registrazione iniziale, a seguito della quale si potra accedere all’area
riservata studenti. La domanda dovra essere compilata selezionando la voce “Segreteria”’ e in
seguito “Immatricolazione”.

Dopo aver selezionato il corso a numero programmato “Master universitario di | livello
denominato Potenziamento Equipe Territoriali PO.E.TE.”, si dovra procedere con l'inserimento
delle informazioni richieste fino al completamento della procedura.

Durante la procedura di immatricolazione online, & obbligatorio il caricamento di una
fotografia in formato tessera che verrainclusa alla domanda di immatricolazione ed immessa
in ogni altro documento di riconoscimento rilasciato dall’Universita degli Studi di Sassari.

La quota del Master & pari a € 3.200,00. L'importo comprende I'imposta di bollo (€ 16,00), il
contributo per la copertura assicurativa dei corsisti per infortuni e RC verso terzi (€ 74,00), la
quota a favore del DUMAS (€ 2.575,00) e la quota a favore dell’Ateneo a copertura dei costi

indiretti (€ 475,00) e del contributo per il conseguimento del titolo (€ 60,00).
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L’iscrizione e la frequenza al Master é interamente finanziata dal Ministero del lavoro e delle
politiche sociali ed & gratuita per i corsisti che raggiungano la soglia minima di frequenza
pari all’80% delle ore di didattica di cui all’art. 3 del presente bando. Il corsista che non
raggiunge la soglia minima di frequenza pari all’80% ovvero pur avendo raggiunto la soglia
minima di frequenza non consegue il titolo, sara tenuto al pagamento di una quota
individuale pari a € 640,00, importo non riconosciuto da parte dall’Autorita di Gestione.

Gli studenti al master saranno coperti da apposita polizza di Assicurazione Infortuni e Responsabilita
Civile, connessi all’attivita di formazione.

L’iscrizione al Master & compatibile con l'iscrizione ad altri corsi accademici ai sensi della legge 12
aprile 2022, n. 33, recante “Disposizioni in materia di iscrizione contemporanea a due corsi di
istruzione superiore” e del D.M. del 29 luglio 2022, n. 930, recante “Disposizioni per consentire la
contemporanea iscrizione a due corsi universitari”.

Art. 9
Collegio dei docenti e struttura organizzativa

L’organizzazione e il coordinamento delle attivita didattiche sono affidati al Collegio dei docenti che
€ composto da 5 membri, di cui almeno 3 docenti di ruolo dell’'Universita degli studi di Sassari. La
Direttrice del Master é la Prof.ssa Maria Lucia Piga che svolgera anche il ruolo di Responsabile
Scientifico, e in tale veste curera anche I'organizzazione e il funzionamento complessivo del corso
per garantire la qualita della didattica, il monitoraggio della qualita dell’offerta didattica e dei servizi
formativi, l'organizzazione e gestione delle attivitd didattiche e di verifica; la gestione e |l
monitoraggio delle attivita amministrative inerenti il Master. La direttrice del Master sara coadiuvata
da quella del Coordinatore Didattico a cui € affidata la responsabilita del singolo programma e del
singolo evento formativo, nonché il coordinamento, la gestione e il monitoraggio delle attivita
didattico-formative, con il compito di definire l'intera programmazione didattica. Il Collegio dei docenti
potra essere integrato da esperti esterni, i quali dovranno essere nominati entro la data d'inizio
delle attivita didattiche. Al Collegio dei docenti spetta la proposta di nomina dei docenti coinvolti nella
didattica. E prevista la presenza di un tutor d’aula, che ha il compito di seguire gli allievi durante il
percorso formativo e di garantire [l'efficace organizzazione della didattica, raccordandosi
costantemente con il Collegio dei docenti.

Art. 10
Responsabile del Procedimento e trattamento dei dati personali

Ai sensi dell'art. 4 della legge 241 del 7 agosto 1990 (nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi) € nominato responsabile del
procedimento amministrativo la dott.ssa Anna Paola Vargiu, responsabile dell' Ufficio Alta formazione
di Ateneo, e-mail apvargiu@uniss.it. In attuazione dei principi generali stabiliti dalle norme vigenti in
materia di trasparenza e di diritto di accesso e di diritto alla tutela dei dati personali si rinvia al sito di
Ateneo al seguente link: https://www.uniss.it/it/regolamenti-e-modulistica/modulistica-laccesso-agli-
atti L’Universita degli Studi di Sassari e titolare del trattamento dei dati personali dei candidati alle
selezioni, ai sensi del Regolamento UE 2016/679; l'informativa di dettaglio su finalita del trattamento,
destinatari dei dati e esercizio dei diritti dell'interessato & disponibile sul sito di Ateneo alla seguente
pagina: https://www.uniss.it/it/privacy.
Art. 11
Disposizioni finali

Per quanto non disposto nel presente bando si rimanda al Regolamento didattico del Master e ai
Regolamenti di Ateneo.

Per le informazioni di carattere amministrativo riferite alla selezione rivolgersi all’'Ufficio Alta
Formazione, Palazzo Zirulia, primo piano, P.zza Universita, 11 — Sassari - tel. 079/228879 e-mail
amanzoni@uniss.it
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Per le informazioni relative alla procedura di iscrizione al concorso on-line e alla successiva
procedura di immatricolazione on-line rivolgersi all'indirizzo helpesse3@uniss.it.

Per le informazioni di carattere didattico del Master di | livello denominato “Potenziamento Equipe
Territoriali PO.E.TE.”, per I'a.a. 2025/2026 si potra contattare la Direttrice del Master — Prof.ssa Maria

Lucia Piga e-mail mipiga@uniss.it tel 079229655 - Dipartimento di Scienze umanistiche e sociali, via
Roma 151 — Sassari.

Il Rettore
(Prof. Gavino Mariotti)

GAVINO
MARIOTTI
23.12.2025
12:59:09
GMT+01:00

Il Dirigente dell’Area didattica e servizi agli studenti
(Dott. Paolo Mario Pellizzaro)

Paolo Mario
Pellizzaro
23.12.2025
09:10:12
GMT+00:00

Divisione Qualita della Didattica e Servizi agli Studenti
Il Responsabile
(Dott. Francesco Meloni)

)

FRANCESCO
MELONI

23.12.2025 10:02:29
GMT+01:00
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