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Numero Repertorio, Numero Protocollo, Titolo
Classe Fascicolo Allegati.

Oggetto: Riapertura del termine per la presentazione delle manifestazioni di interesse
relative alla nomina di n. 6 rappresentanti del personale dell’Ateneo, di ruolo e a tempo
determinato, nel Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunita, la valorizzazione del
benessere di chi lavora e contro le discriminazioni, per il quadriennio 2025/2029.

VISTA
VISTA
RICHIAMATO

RICHIAMATE

RICHIAMATO

CONSIDERATO

RITENUTO

IL RETTORE

la Legge 4 novembre 2010, n. 183, in particolare I'art. 21, comma 4;
la Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

lo Statuto dell’Universita degli Studi di Sassari emanato con Decreto Rettorale
rep. n. 2845 del 7 dicembre 2011, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 298 del
23 dicembre 2011 (supplemento ordinario n. 275) e successive modifiche e
integrazioni, in particolare 'art. 33;

le delibere del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione,
rispettivamente, in data 16 e 22 febbraio 2012 e in data 16 e 19 maggio 2017,
con le quali & stato approvato e successivamente modificato il Regolamento
per la disciplina della costituzione, composizione e modalita di funzionamento
del Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunita, la valorizzazione del
benessere di chi lavora e contro le discriminazioni;

il Decreto Rettorale rep. n. 1888 del 25 giugno 2025, prot. n. 67630, con il quale
e stata disposta una procedura pubblica di interpello rivolta al personale
dell’Ateneo di ruolo e a tempo determinato al fine dell’acquisizione delle
manifestazioni di interesse per la nomina di n. 6 rappresentanti nel Comitato
Unico di Garanzia per le pari opportunita, la valorizzazione del benessere di chi
lavora e contro le discriminazioni, per il quadriennio 2025/2029;

che, entro il termine di scadenza, fissato per le ore 13:00 del 16 luglio 2025,
non sono pervenute candidature sufficienti per la copertura dei posti destinati
al personale dell’Ateneo, di ruolo e a tempo determinato, nel Comitato Unico di
Garanzia;

opportuno riaprire il termine per la presentazione delle manifestazioni di
interesse,

DECRETA

1. a partire da mercoledi 12 novembre 2025 e sino alle ore 13:00 di mercoledi 26 novembre

2025 e disposta la riapertura del termine per la presentazione delle manifestazioni di interesse
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da parte del personale dell’Ateneo di ruolo e a tempo determinato (docenti, ricercatrici/tori,
assegniste/i, personale tecnico-amministrativo e bibliotecario), per la nomina di n. 6
rappresentanti nel Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunita, la valorizzazione del
benessere di chi lavora e contro le discriminazioni, per il quadriennio 2025/2029;

2. le modalita di presentazione delle manifestazioni di interesse sono indicate nell’Avviso
allegato al Decreto Rettorale rep. n. 1888/2025, gia pubblicato sul sito web dell’Ateneo;

3. il presente decreto sara pubblicato sul portale istituzionale dell’Ateneo www.uniss.it

Il Rettore
Prof. Gavino Mariotti
Gavino Mariotti
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