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DECRETO RETTIFICA APPROVAZIONE ATTI DI CUI AL D.D.G. 3010/2025 PROT. N. 115240 DEL 

02/10/2025 RELATIVO ALLA PROCEDURA COMPARATIVA PUBBLICA, PER COLLOQUIO E 

TITOLI, PER L’ATTIVAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER IL CONFERIMENTO DI CONTRATTI DI 

LAVORO AUTONOMO AI SENSI DELL’ART. 2222 E SEGUENTI DEL CODICE CIVILE, DELLA 

DURATA DI 24 MESI, FINALIZZATI ALLA COPERTURA DEI SERVIZI PER ATTIVITÀ DI SUPPORTO 

ALLA DIDATTICA, CONNESSE ALLA GESTIONE DELLE MOBILITÀ INTERNAZIONALI, IN 

CONFORMITÀ AL NUOVO PROGRAMMA ERASMUS+ 2021-27, VARATO DALLA COMMISSIONE 

EUROPEA, E DELLO SPORTELLO PER LE MOBILITÀ DEGLI STUDENTI E DELLO STAFF 

INCOMING EXTRA UE, BANDITA CON D.D.G. REP. N. 2543/2025 PROT. N. 97045 DEL 05 AGOSTO 

2025. 

CODICE DI SELEZIONE: ERASMUS+2025_01 

 
Il DIRIGENTE 

AREA PIANIFICAZIONE INTEGRATA, CONTROLLO STRATEGICO E ORGANIZZAZIONE 

VISTA la Legge n. 241/1990 e successive modificazioni ed integrazioni; 

 

VISTA  la Legge 5 febbraio 1992, n. 104, recante “Legge-quadro per l'assistenza, 

l'integrazione sociale e i diritti delle persone handicappate”; 

VISTO il D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165, “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, e ss.mm.ii. ed in particolare gli artt. 7 e 

35 bis introdotto dalla legge 6 novembre 2012, n.190, “c.d. Anticorruzione”; 

RICHIAMATO  lo Statuto dell’Università degli Studi di Sassari, emanato con Decreto Rettorale n. 
2845 del 7 dicembre 2011, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 298 del 23 dicembre 
2011 Supplemento Ordinario n. 275, modificato con Decreto Rettorale n. 324 del 10 
febbraio 2014 pubblicato nella G.U. (Serie Generale) n. 44 del 22 febbraio 2014, con 
Decreto Rettorale n. 2434 del 22 settembre 2015 pubblicato nella G. U. (Serie 
Generale) n. 299 del 2 ottobre 2015, con Decreto Rettorale n. 153 del 1° febbraio 
2016 pubblicato nella G.U. (Serie Generale) n. 35 del 12 febbraio 2016, con Decreto 
Rettorale n. 3466 del  20 novembre 2019 pubblicato nella G.U. (Serie Generale) n. 
287 del 7 dicembre 2019 e successivo Decreto Rettorale n. 100892 del 16 settembre 
2024 pubblicato nella G.U. (Serie Generale) n. 225 del 25 settembre 2024;  

RICHIAMATO  il Regolamento per l'Amministrazione, la Finanza e la Contabilità dell'Università degli 
Studi di Sassari; 

RICHIAMATO il Regolamento dell’Università degli Studi di Sassari disciplinante la procedura 
comparativa pubblica per il conferimento degli incarichi esterni di collaborazione; 

RICHIAMATO il Codice Etico e di comportamento del personale dell'Università degli Studi di Sassari, 
emanato con decreto rettorale prot. 49884, rep. 1631/2022 del 12 maggio 2022; 
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VISTO il D.D.G. rep. n. 2543/2025 prot. n. 97045 del 05 agosto 2025 con il quale è stata 
indetta la procedura comparativa pubblica, per colloquio e titoli, per l’attivazione di 
una graduatoria per il conferimento di contratti di lavoro autonomo ai sensi dell’art. 
2222 e seguenti del Codice civile, della durata di 24 mesi, finalizzati alla copertura dei 
servizi per attività di supporto alla didattica, connesse alla gestione delle mobilità 
internazionali, in conformità al nuovo Programma Erasmus+ 2021-27, varato dalla 
Commissione Europea, e dello sportello per le mobilità degli studenti e dello staff 
incoming extra UE; 

VISTO il D.D.G. rep. n. 2665/2025 prot. n. 102206 del 03 settembre 2025, con il quale è stata 
nominata la commissione giudicatrice della procedura de quo;  

VISTO il D.D.G. 3010/2025 prot. n. 115240 del 02 ottobre 2025 di approvazione degli atti 
della procedura di cui trattasi; 

RILEVATO che all’esito di un riesame operato motu proprio dall’amministrazione, è emerso un 
errore materiale di cui al D.D.G. 3010/2025 prot. n. 115240 del 02/10/2025 di 
approvazione atti ovvero che all’art. 2 del decreto citato la colonna “Colloquio orale 
21/30” e la colonna “Valutazione titoli/30” sono state invertite in sede di redazione 
della tabella nell’atto di approvazione; 

RILEVATO che la finalità della procedura selettiva di cui all’art. 1 del D.D.G. rep. n. 2543/2025 
prot. n. 97045 del 05 agosto 2025 era l’attivazione di una graduatoria per il 
conferimento di contratti di lavoro autonomo ai sensi dell’art. 2222 e seguenti del 
Codice civile, della durata di 24 mesi, finalizzati alla copertura dei servizi per attività 
di supporto alla didattica, connesse alla gestione delle mobilità internazionali, in 
conformità al nuovo Programma Erasmus+ 2021-27, varato dalla Commissione 
Europea, e dello sportello per le mobilità degli studenti e dello staff incoming extra UE, 
dalla quale attingere per esigenze dell’Amministrazione; 

VISTO il Decreto del Direttore generale rep. n. 2967/2025 del 29 settembre 2025 di delega 
firma al Dirigente, dott. Paolo Mario Pellizzaro nel periodo dal 2 al 3 ottobre 2025; 

RITENUTO necessario dover procedere ad una rettifica in merito ai punti precedenti; 

VALUTATO ogni opportuno elemento; 

 
DECRETA 

 
Art. 1 

 
Per le motivazioni espresse in premessa, che si intendono qui integralmente richiamate e trascritte, la 
tabella di cui all’art. 2 del D.D.G. 3010/2025 prot. n. 115240 del 02/10/2025 – relativamente alla 
procedura selettiva, per colloquio e titoli per l’attivazione di una graduatoria per il conferimento di 
contratti di lavoro autonomo ai sensi dell’art. 2222 e seguenti del Codice civile, della durata di 24 mesi, 
finalizzati alla copertura dei servizi per attività di supporto alla didattica, connesse alla gestione delle 
mobilità internazionali, in conformità al nuovo Programma Erasmus+ 2021-27, varato dalla 
Commissione Europea, e dello sportello per le mobilità degli studenti e dello staff incoming extra UE, 
bandita con D.D.G. rep. n. 2543/2025 prot. n. 97045 del 05 agosto 2025, è rettificata come segue: 
 
 
 
 



                          

 

 
3 

Università degli Studi di Sassari 
www.uniss.it 

tel. +39 079 228211 
protocollo@pec.uniss.it 

Piazza Università 21, 07100 Sassari 
P.IVA e C.F. 00196350904 

 

 
 
N ID Cognome e Nome Colloquio 

orale 
21/30 

Valutazione 
titoli/30 

Punteggio  
Totale/60 

1 2342346 Sechi Marcella 29 29 58 
2 2325225 Ledda Andrea 25 25,7 50,7 
3 2334711 Pirastu Elisabetta 25 22,7 47,7 
4 2332096 Spano Edoardo 30 6,8 36,8 
5 2338559 Soggia Maria Francesca 26 9,8 35,8 
6 2341165 Vacca Dario 28 1,8 29,8 
7 2333904 Federico Sara 21 6,6 27,6 
8 2333038 Fotzi Silvia 23 4,3 27,3 
9 2337384 Nieddu Aurora 21 5 26 

 
Art. 2 

Per tutto quanto non previsto dal presente decreto di rettifica, si rimanda al D.D.G. 3010/2025 prot. n. 
115240 del 02 ottobre 2025 

Art. 3 
Il presente provvedimento dà luogo alla formazione di una graduatoria redatta in ordine decrescente di 
punteggio, sulla base dei criteri di valutazione definiti dalla procedura.  
 
L’Amministrazione si riserva la facoltà di attingere alla medesima, in ordine di posizione, verificata la 
copertura finanziaria e comunque entro e non oltre la data di conclusione del progetto. 
La validità della graduatoria è fissata in mesi 18 dalla data di approvazione, salvo proroghe o diversa 
disposizione e se sussiste la copertura finanziaria e comunque entro la data di conclusione del progetto.  
L’inserimento nella graduatoria non costituisce titolo per l’inserimento nei ruoli dell’Università, né 
determina il conseguimento di diritti, aspettative o altri interessi legittimi.  

 
 

Art. 4 
 
Il presente decreto è pubblicato sul sito istituzionale dell’Ateneo, al link: 
https://www.uniss.it/it/bandi/procedura-comparativa-pubblica-colloquio-e-titoli-attivazione-di-una-
graduatoria-contratti 

 
Art. 5 

Avverso il presente decreto è ammesso ricorso, entro 60 giorni dalla pubblicazione, al Tribunale 
Amministrativo della Regione Sardegna ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica 
entro 120 giorni. 

 
 PER IL DIRETTORE GENERALE 
(Dott. Paolo Mario PELLIZZARO) 

 
 
 
F.S. 
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