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PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA, PER TITOL!I E COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO Dl
N. 2 CONTRATTI DI LAVORO AUTONOMO, A SUPPORTO DELL'AREA DIDATTICA E SERVIZI
AGLI STUDENTI, PER LE ATT!VITA DEL PROGETTO “DIGITAL EDUCATION HUB: ADVANCED
LEARNING MULTIMEDIA ALLIANCE FOR INCLUSIVE ACADEMIC INNOVATION — ALMA’,
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA, MISSIONE 4 "ISTRUZIONE E RICERCA",
COMPONENTE 1 "POTENZIAMENTO DELL'OFFERTA DE| SERVIZ! ALLISTRUZIONE: DAGLI
ASILI NIDO ALLUNIVERSITA", INVESTIMENTO 3.4 "DIDATTICA E COMPETENZE
UNIVERSITARIE AVANZATE", SUB-INVESTIMENTO 3 "DIGITAL EDUCATION HUBS (DEH)"
FINANZIATO DALL'UNIONE EUROPEA — NEXT GENERATION EU - CUP: E68H24000430008,
Al SENSI DELL’ART. 2222 E SGG. DEL CODICE CIVILE, DELL'ART. 7 DEL D.LGS. 30 MARZO
2001, N. 165 E DEL D.R. REP. N. 1850 PROT. 17647 DEL 10/07/2013 - REGOLAMENTO
DISCIPLINANTE LA PROCEDURA COMPARATIVA PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI
INCARICHI ESTERNI DI COLLABORAZIONE.

VERBALE 1 - seduta preliminare

L’anno duemilaventicingue addi 01 del mese di Luglio 2025, alle ore 09.00, si insedia presso la
stanza del prof. Varcasia nel dipartimento di Medicina Veterinaria, la Commissione giudicatrice
nominata con D.D.G. rep. n. 1938/2025 prot. n. 006992 del 27/06/2025, per il conferimento din. 2
contratti di lavoro autonomo, a supporto dell'area didattica e servizi agli studenti, per le attivita del
progetto “Digital education hub: advanced learning multimedia alliance for inclusive academic
innovation — ALMA”", piano nazionale di ripresa e resilienza, missione 4 "istruzione e ricerca”,
componente 1 "potenziamento dell’offerta dei servizi all'istruzione: dagli asili nido all'universita”,
investimento 3.4 "didattica e competenze universitarie avanzate", sub-investimento 3 "digital
education hubs (DEH)" finanziato dal’Unione Europea - Next Generation EU - cup:
e68h240004300086, ai sensi dell'art. 2222 e sgg. del Codice civile, dell'art. 7 del d.Igs. 30 marzo
2001, n. 165 e del D.R. rep. n. 1850 prot. 17647 del 10/07/2013 - regolamento disciplinante la
procedura comparativa pubblica per il conferimento di incarichi esterni di collaborazione, bandita
con D.D.G. rep. n. 1750/2025 — prot. n. 60272 del 10 giugno 2025.

La Commissione nominata é cosi composta:

Prof. Antonio VARCASIA (Presidente)
Delegato allo sviluppo, integrazione e coordinamento dei prodotti muitimediali

a supporto delle attivita di Public Engagement
Universita degli Studi di Sassari;

Dott.ssa Alessandra CASU (componente esperto della materia)
Responsabile Ufficio Comunicazione, relazioni con il pubblico e rapporti istituzionali
Universita degli studi di Sassari;

Dott. Rinaldo SATTA (Segretario verbalizzante)
Ufficio segreteria studenti e offerta formativa
Universita degli studi di Sassari;
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Ai sensi dellart. 1 del D.D. rep. n. 1647 prot. n. 53288 del 31 maggio 2024 di cui sopra, la
Commissione, riunita al completo prende atto che il D.D.G. rep. n. 1938/2025 prot. n. 006992 del
27/06/2025 di nomina della Commissione suddetta indica quale Segretario verbalizzante il dr. Rinaldo
Satta.

La Commissione, presa visione degli atti regolamentari che disciplinano |a procedura comparativa
pubblica per il conferimento degli incarichi esterni di collaborazione, procede al riscontro di quanto
disposto in dettaglio dal bando di selezione, che tra le altre dispone che la selezione sia per soli
titoli.

Per 'ammissione alla selezione comparativa pubblica & richiesto altresi, alla data di scadenza del
bando il possesso dei seguenti requisiti specifici come di seguito indicato:

Profilo A) Tecnico per supporto realizzazione tecnica e post-produzione e pubblicazione e
gestione dei contenuti su piattaforma Moodle:

» Titolo di studio: Diploma di scuola secondaria di secondo grado;

» Esperienza lavorativa: almeno 12 mesi (anche non continuativi) in attivita di gestione di
piattaforme e-learning, in particolare Moodie (caricamento contenuti, configurazione corsi,
gestione utenti).

Profilo B) Collaborazione per attivita di comunicazione ed editing video:

« Titolo di studio: Diploma di scuola secondaria di secondo grado;

+ Esperienza lavorativa: almeno 12 mesi (anche non continuativi) in comunicazione
istituzionale o di progetto, con produzione di contenuti multimediali, editing video e gestione
di materiali audiovisivi per il web.

Si terra conto delle equiparazioni relative al titolo di studio, ai sensi della normativa vigente alla data
di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di partecipazione alla procedura
comparativa.

Per coloro che hanno conseguito il titolo di studio all'estero & richiesto il possesso di un titolo di
studio riconosciuto equipollente a quello sopra spegcificato; tale equipolienza dovra risultare da
idonea certificazione rilasciata dalle competenti autorita, allegando alla domanda di partecipazione
copia della dichiarazione di equipollenza del titolo di studio con il titolo richiesto dal bando ai sensi
della vigente normativa in materia.

Inoltre, in conformita a quanto disposto dall'Art. 3 del bando di selezione rubricato “Titoli
valutabil’, la Commissione valutera fino ad un massimo di 40 punti, I'idoneita dei candidati sulla
base dei seguenti titoli coerenti con fincarico da svolgersi:

Profilo A) Tecnico per supporto realizzazione tecnica e post-produzione e pubblicazione e
gestione dei contenuti su piattaforma Moodle:

« Laurea o Laurea magistrale attinente ai settori: Scienze della Comunicazione, Informatica,
Tecnologie per l'informazione, Discipline delle arti, della musica e dello spettacolo (DAMS), o
affini;

« Abilitazioni o iscrizioni ad albi;

- Esperienze lavorative coerenti con il profilo richiesto in periodi eccedenti i requisiti di accesso;,
. Collaborazioni pregresse in progetti PNRR, universitari o in ambito pubblico;

» Certificata conoscenza della lingua inglese;

« Valutazione complessiva del CV in merito alla sua pertinenza rispetto alle attivita,
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« Master, dottorati o assegni di ricerca inerenti al tema oggetto della collaborazione;

- Tirocini, Stage, Borse di studio inerenti al tema oggetto della collaborazione;

- Altri titoli da specificare ritenuti idonei a comprovare il possesso della professionalita
- necessaria per lo svolgimento dell'incarico da conferire.

Profilo B) Collaborazione per attivita di comunicazione ed editing video:

« Laurea o Laurea magistrale attinente ai settori: Scienze della Comunicazione, Informatica,
+ Tecnologie per Iinformazione, Discipline delle arti, della musica e dello spettacolo (DAMS),
« affini;

» Abilitazioni o iscrizioni ad albi;

- Esperienze lavorative coerenti con il profilo richiesto in periodi eccedenti i requisiti di

* accesso,

» Collaborazioni pregresse in progetti PNRR, universitari o in ambito pubblico;

- Corsi di formazione certificati in comunicazione muitimediale, editing video, gestione social
media;

« Certificazioni informatiche e multimediali (es. Final cut pro, Canva, CapCut, OBS),

« Portfolio di lavori realizzati (video, grafiche, materiali di comunicazione);

« Lettere di referenza da enti pubblici, universita, agenzie di comunicazione;

« Certificata conoscenza delia lingua ingiese;

« Valutazione complessiva del CV in merito alla sua pertinenza rispetto alle attivita;

« Master, dottorati o assegni di ricerca inerenti al tema oggetto della collaborazione;

- Tirocini, Stage, Borse di studio inerenti al tema oggetto della collaborazione;

« Altri titoli da specificare ritenuti idonei a comprovare il possesso della professionalita necessaria
per lo svolgimento dell'incarico da conferire.

Non verranno considerate le esperienze lavorative utilizzate come requisito specifico di
ammissione (art. 2 lettera b). Non saranno considerate le esperienze lavorative svolte in
periodi sovrapposti; in caso di sovrapposizione temporale, sara considerata solo I'esperienza
pili vantaggiosa per il candidato.

Pertanto, la Commissione decide di attribuire i seguenti sotto punteggi ai titoli valutabili:

Profilo A - Titoli Punteggio
max
Laurea o Laurea magistrale attinente ai settori: Scienze della Comunicazione, 4

Informatica, Tecnologie per Finformazione, Discipline delle arti, della musica e
dello spettacolo (DAMS), o affini.

Nello specifico:

lLaurea | livello=2

Laurea ante 509/99 o Laurea Magistrale/ Specialistica o a ciclo unico = 3
Titolo coerente = 1

Titolo non coerente = 0

Abilitazioni o iscrizioni ad albi; 0 = non coerenti 1, coerenti 2 2
Esperienze lavorative coerenti con il profilo richiesto in periodi eccedenti | 5
requisiti di accesso,
Collaborazioni pregresse in progetti PNRR, universitari o in ambito pubblico; = 1 7
punto per ogni mese sino a un massimo di 7
Certificata conoscenza della lingua ingiese (saranno considerati solo i certificati 5
- __ R . N I N I I - — N 3
iy U N I SS MISSIONE“4 ISTRUZIONE E RICERCA - QOMPONENTIE':1
4 Piazza Universita 21, 07100 Sassari invest. 3.4 “Didattica & competenze universitarie avanzate”;
UNIVERSITA P.IVA e C.F. 00196350904 Sub-investimento Digital Education Hubs (DEH)
gf;}iﬂ;m tel. +39 079 228211 Progetto: Advanced Learning Multimedia Alliance for Inclusive
protocollo@pec. uniss.it - www.uniss. it Academic Innovation (ALMA)

Codice 1D: DEH2023-00012 - CUP: E68H24000430006



Finanziato ", Ministe | . ¥ alis ani
dlr:!‘Unionoeuropoi ( }dllll'IUni:::rsiﬂ | l “tll]dd(’“]dl“ ALM@

NextGenerationEL e della Ricerca

DIGHTAL EDUCATION HUB

Cambridge Assessment English e IELTS - British Council).

Nello specifico saranno considerati i seguenti certificati:
Cambridge Assessment English; FCA=2CAEe CPE=5
IELTS - British Council dal punteggio 5.5 al 8.5 = 2 dal punteggio 7.0 0

superiore = 5

Valutazione complessiva del CV in merito alla sua pertinenza rispetto alle B
attivita,

Master | e Il livello, dottorati o assegni di ricerca (=durata iniziale biennaie) 5

inerenti al tema oggetto della collaborazione;

Nelio specifico:

Master di ! e Il livello annuali = 1

Master di | e i livello biennali = 3

Dottorati =4

Assegni di ricerca (=durata iniziale biennale) =2

Tirocini, Stage, Borse di studio inerenti al tema oggetto della collaborazione;

Altri titoli da specificare ritenuti idonei a comprovare il possesso della 1
professionalita necessaria per lo svolgimento dell'incarico da conferire;
TOTALE 40
Profilo B - Titoli Punteggio
max
Laurea o Laurea magistrale attinente ai settori: Scienze della Comunicazione, 4

Informatica, Tecnologie per l'informazione, Discipline delle arti, della musica e
dello spettacolo (DAMS), o affini.

Nello specifico:

Laurea | livello=2

Laurea ante 509/99 o Laurea Magistrale/ Specialistica o a ciclo unico =3
Titolo coerente = 1

Titolo non coerente = 0

Abilitazioni o iscrizioni ad albi; 0 = non coerenti, coerenti 1 1
Esperienze lavorative coerenti con il profilo richiesto in periodi eccedenti| 6
requisiti di accesso,
Collaborazioni pregresse in progetti PNRR, universitari o in ambito pubblico; = 1 2
punto per ogni mese sino a un massimo di 7
Corsi di formazione certificati in comunicazione muitimediale, editing video, 2
gestione social media
Certificazioni informatiche e multimediali (es. Final cut pro, Canva, CapCut, 3
OBS)
Portfolio di lavori realizzati (video, grafiche, materiali di comunicazione) 4
Lettere di referenza da enti pubblici, universitd, agenzie di comunicazione 2
Certificata conoscenza della lingua inglese (saranno considerati solo i certificati 2
Cambridge Assessment English e |IELTS - British Council).
Nello specifico saranno considerati i seguenti certificati:
Cambridge Assessment English; FCA=1CAEe CPE =2
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IELTS - British Council dal punteggio 5.5 al 6.5 = 1 dal punteggio 7.0 0
superiore = 2

Valutazione complessiva del CV in merito alla sua pertinenza rispetto alie 6
attivita;
Master, dottorati o assegni di ricerca (=durata iniziale biennale) inerenti al tema 3

oggetto della collaborazione;

Nello specifico:

Master di | e Il livello annuali = 1

Master di | e ll livello biennali =2

Dottorati =3

Assegni di ricerca (=durata iniziale biennale) =2

Tirocini, Stage, Borse di studio inerenti al tema oggetto delfa collaborazione; 3
Altri titoli da specificare ritenuti idonei a comprovare il possesso della 2
professionalita necessaria per lo svolgimento dell'incarico da conferire;

TOTALE 40

Inoltre, in base all'art 6 del bando di selezione la Commissione avra a disposizione 30 punti per il
colloquio, che si intende superato per i candidati che avranno raggiunto almeno 21/30.

| candidati che non conseguiranno if punteggio minimo di 21/30 non saranno ritenuti idonei per
I'affidamento dell'incarico ovvero per l'inserimento in graduatoria di merito.

La Commissione, considerato I'elevato numero di candidature pervenute e i tempi ristretti a
disposizione per la valutazione preliminare delPammissibilita alla prova orale, delibera di
ammettere con riserva tutti i candidati alla prova orale, riservandosi di effettuare la verifica dei
requisiti e la valutazione dell’ammissibilita dei singoli profili nella seduta successiva.

La Commissione riceve inoltre I'istanza via mail del candidato Francesco Mariano che richiede
di sostenere il colloquio da remoto, e decide di accoglierla inviando al candidato entro le 10:30
del giorno 2 luglio p.v. il link per collegarsi a distanza

attraverso la piattaforma Meet (Prot. 0075932 del 01/07/2025):
http://meet.google.com/dnn-pbzx-obj

La Commissione dichiara l'inesistenza di condizioni di incompatibilita per parentela o affinita fino al
iV grado compreso con gli altri Commissari, né con i candidati, ai sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c.
Inoltre, i Commissari dichiarano di non essere stati condannati, anche con sentenza non passata in
giudicato, per i reati previsti ne! capo | del titolo |l del libro secondo del Codice penale vigente, come
previsto dall'art. 35bis del D. Lgs 165/2001.

Le dichiarazioni rese dai Commissari vengono allegate al presente verbaie.

La Commissione decide di riconvocarsi in data 01.07 2025 alle ore 13.00 per la valutazione dei titoli
dei candidati che sono stati ammessi alla procedura comparativa di cui trattasi.
La seduta ha termine alle ore 16.00.

Di cid viene redatto il presente verbale che, previa lettura e approvazione, viene sottoscrittc da
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tutti i componenti della Commissione giudicatrice e dal segretario, viene inviato all'Ufficio PTAB di
Ateneo.

Sassari 01 luglio 2025
LA COMMISSIONE:

Prof. Antonio VARCASIA (Presidente)

(05@uie. Jorwo

Dott.ssa Ale57andra CASU (componente esperto della materia)

Dott.ssa Rinaldo SATTA (Segretario verbalizzante)

Vrnd Do SN
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