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Resoconto incontro PQA con il Sistema AQ del Dipartimento di Scienze Biomediche del 
13 maggio 2025 
 
Il giorno 13 maggio 2025, alle ore 16.30, il Presidio di Qualità dell’Università degli Studi di 
Sassari ha incontrato il Sistema di Assicurazione della Qualità del Dipartimento di Scienze 
Biomediche presso l’Aula C – complesso biomedico. Si rilevano le presenze come di seguito 
elencato: 

Componenti Presenti 
Partecipanti in 
collegamento 

Teams 

Assenti 
giustificati Assenti 

Prof. Gabriele Murineddu   X   
Prof.ssa Anna Alberti X    
Prof.ssa Maria Alessandra Sotgiu X    
Dott.ssa Maria Angela Dessena   X  
Dott.ssa Paola Murru X    
Dott. Antonio Francesco Piana X    
Signor Ottavio Francesco Nieddu X    

Dipartimento 
Franca Deriu – Direttrice  X    
Lucia Cugusi – Referente AQ X    
Claudia Crosio – Referente didattica X    
Sergio Uzzau – Referente ricerca X    
Ciro Iaccarino – Referente III missione    X 
Paola Molicotti – Referente III missione X    
Daria Sanna – Coordinatrice del Dottorato    X 
Margherita Maioli – Coordinatrice del Dottorato  X   
Paola Rappelli – CPDS X    
Luigi Bagella – CPDS X    
Gian Luigi Sciola – CPDS   X    
Pietro Mongiu – CPDS  X    
Raimondo Sanna – CPDS    X 
Sofia Rizzo – CPDS     X 
Laura Idili – CPDS     X 
Antonio Pulina – CPDS X    
Caterina Testone – Responsabile amm.tivo X    
Giuseppe Delogu – PTA  X   
Nicia Diaz – PTA  X   
Martina Piscera – PTA    X 
 
Il Presidente, in collegamento telematico, ringrazia e dà il benvenuto ai partecipanti 
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introducendo il tema dell’incontro e lascia la parola ai componenti del Presidio che sono in 
presenza e a chi dei presenti vorrà intervenire. 
Il Dr Piana espone le novità introdotte con il nuovo modello di accreditamento periodico delle 
Sedi e dei Corsi di Studio universitari, AVA3, e all’ormai prossima visita ministeriale prevista 
per il primo semestre 2026. Nell’ambito delle attività di informazione e formazione promosse 
dal PQA, è stato ritenuto importante organizzare una serie di incontri al fine di mettere in 
evidenza le principali novità del modello AVA3 e delle azioni che ciascun Dipartimento debba 
porre in essere al fine di garantire un buon Sistema di Assicurazione della Qualità (SAQ) nel 
proprio interno. 

Spiega brevemente come potrebbe svolgersi la visita da parte della CEV, sia in termini di 
tempistiche che di attori di Sede e del Dipartimento coinvolti, sottolineando l’eterogeneità delle 
figure dipartimentali che potrebbero essere intervistate dalla CEV, pertanto, la necessità che 
tutte queste siano ben consce del sistema AQ del Dipartimento e, soprattutto, del suo 
funzionamento e operato. Vengono presentati anche i quattro differenti livelli di accreditamento 
e le conseguenze di ricevere, come Sede, una valutazione rispetto ad un’altra.  

Quindi viene posta l’attenzione sulle diverse novità introdotte con AVA 3, individuando nel 
termine integrazione il punto cardine del nuovo modello di autovalutazione. Infatti, la 
valutazione della Sede risentirà di quella dei Dipartimenti, dei Corsi di Dottorato e CdS 
selezionati. Pertanto, saranno valutate la visione complessiva e unitaria della qualità delle tre 
missioni dell’Ateneo, didattica, ricerca e terza missione, integrate con i punti attenzione di 
Dipartimenti, Corsi di Dottorato e CdS; delle attività istituzionali e gestionali; e l’integrazione 
sistemica di politiche, strategie, obiettivi strategici e operativi. 

Infine, l’attenzione è stata focalizzata sull’ambito E.DIP di AVA 3, inerente ai requisiti che 
devono possedere i Dipartimenti per garantire un SAQ funzionale e funzionante e come questi 
siano aspetti molto importanti anche per la valutazione della Sede. In tale ambito, è stato 
specificato quali siano ii documenti da redigere in generale e, nello specifico, quelli utili per il 
monitoraggio dell’intero SAQ. Pertanto, oltre a far riferimento ai due documenti cardine, il Piano 
di sviluppo e il Regolamento dipartimentali, ci si è soffermati soprattutto sull’esame dei 
documenti indicati nelle Linee Guida per l’Assicurazione della Qualità nei Dipartimenti redatte 
dal PQA a ottobre 2024. I primi due sono documenti che i Dipartimenti redigono annualmente 
su richiesta degli Uffici preposti, nello specifico la Scheda per la rilevazione e il Monitoraggio 
delle attività di Ricerca (SM-R) e quella per la Terza Missione/Impatto Sociale (SM-TM/IS). Il 
terzo documento, indicato nelle Linee Guida, rappresenta la novità trattandosi del Rapporto di 
Riesame Ciclico dei Dipartimenti (RC-Dip) che non dev’essere confuso con la Scheda di 
autovalutazione – ANVUR, che i Dipartimenti selezionati per la visita dovranno redigere. Infatti, 
mentre la scheda rappresenta una fotografia della situazione del Dipartimento al momento 
della sua redazione, il riesame dev’essere inteso come l’occasione per riflettere sull’intero SAQ 
dipartimentale che, partendo da una sintesi del passato, passando per l’analisi della situazione 
presente, possa portare a individuare obiettivi e soluzioni che migliorino le eventuali criticità 
emerse. 

Si è quindi aperto un confronto tra i partecipanti sull’organizzazione del SAQ dipartimentale e i 
diversi documenti, tra cui, oltre ai già citati RC-Dip, Piano di Sviluppo dipartimentale, il 
Regolamento del Dipartimento anche quelli delle diverse commissioni/comitati. È stata anche 
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ribadita la differenza tra la scheda di autovalutazione e il rapporto di riesame, ed è stato 
sottolineato che questi due documenti e il piano strategico dipartimentale sono documenti che 
devono “dialogare” tra di loro. In tale senso, a seguito dell’intervento da parte del PTA 
presente, che ha ricordato che i compiti del personale tecnico amministrativo devono essere 
indicati esplicitamente negli obiettivi strategici del dipartimento. È stata sottolineata l’importanza 
di inserire tra gli obiettivi nel piano strategico dipartimentale anche quelli del PTA, che 
dovranno essere riportato anche nella scheda di autovalutazione.  

La seconda parte dell’incontro è stata dedicata all’analisi della Scheda di autovalutazione – 
ANVUR compilata dal Dipartimento a seguito della richiesta da parte del Nucleo di Valutazione. 
La Professoressa Alberti, dopo aver analizzato i diversi punti di attenzione in essa presenti per 
facilitare il confronto con il Dipartimento, consiglia al Dipartimento di procedere con un esercizio 
di autovalutazione, quindi con il riesame, partendo da un’analisi del precedente riesame ciclico 
o dell’ultimo piano strategico, se presenti, o eventualmente dalla relazione di fine mandato del 
Direttore. 

L’incontro termina alle ore 18:30. 

Il Presidente 
Gabriele Murineddu 
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