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Procedura comparativa pubblica per il conferimento di n. 1 contratto di ricerca, ai 
sensi dell’art. 22 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, presso il Dipartimento di 
Agraria, per l’area scientifica 07 – “Scienze agrarie e veterinarie”, gruppo 
scientifico disciplinare 07/AGRI-08 - “Microbiologia agraria, alimentare e 
ambientale”, Settore scientifico disciplinare AGRI-08/A - “Microbiologia agraria, 
alimentare e ambientale”, bandita con D.R. n. 1376 prot. 47193 del 30 aprile 2025. 

 

Verbale n. 1 
(Criteri di valutazione) 

 
La Commissione giudicatrice della procedura comparativa per per il conferimento di n. 1 
contratto di ricerca, ai sensi dell’art. 22 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, indicata 
in epigrafe, nominata con D.R. n. 1465/2025 Prot n. 50395 del 12/05/2025, è costituita da: 
 
Professoressa Marilena Budroni 
 
Prof. Severino Zara  
 
Dott.ssa Nicoletta Pasqualina Mangia 
 
si insedia al completo il giorno 12 maggio 2025 alle ore 15:15 presso l’Istituto di Microbiologia 
Generale ed Applicata del Dipartimento di Agraria (UNISS) per la nomina di Presidente e 
Segretario verbalizzante e per la definizione dei criteri di valutazione dei candidati, 
relativamente alla procedura comparativa citata in epigrafe. 
 
La Commissione, preliminarmente, dichiara di non avere relazioni di parentela, affinità, entro 
il 4° grado incluso, tra i commissari nominati e che non sussistono le cause di astensione di 
cui agli artt. 51 e 52 c.p.c. 
 
La Commissione, presa visione del bando della procedura di selezione e del vigente 
regolamento per il conferimento di contratti di ricerca dell’Università degli Studi di Sassari, 
procede immediatamente alla nomina del Presidente nella persona della Prof.ssa Marilena 
Budroni e del Segretario, nella persona della Dott.ssa Nicoletta P. Mangia 
La nomina di Presidente e Segretario verbalizzante è da intendersi valida per l’intera durata 
dei lavori.  
 
A norma del bando e del vigente Regolamento per il conferimento di contratti di ricerca, la 
valutazione verrà eseguita secondo i criteri fissati dall’art. 10. 
La Commissione valuterà, con adeguata motivazione, il progetto di ricerca, le pubblicazioni, 
compresa la tesi di dottorato, i testi accettati per la pubblicazione, l’attività scientifica e 
didattica e il curriculum dei candidati. 
 
A seguito della valutazione preliminare dei candidati, la Commissione procederà con la 
discussione pubblica, durante la quale i candidati discuteranno e illustreranno la proposta di 
progetto, i titoli e la produzione scientifica, oltre alla prova orale volta ad accertare l’adeguata 
conoscenza della lingua straniera. 
Se la Commissione individua più candidati idonei, forma una graduatoria di merito, compreso 
il vincitore, dichiarando idonei i candidati che hanno raggiunto un punteggio non inferiore a 
60/100, come previsto dall’art. 10 del Regolamento per il conferimento di contratti di ricerca. 
La Commissione nell’iniziare i lavori concorsuali, terrà conto dei seguenti criteri di attribuzione 
dei punteggi stabiliti dal Dipartimento interessato:  
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CRITERI DI ATTRIBUZIONE DEI PUNTEGGI: fino ad un massimo di punti 100 (come da 
scheda profilo di cui all’Allegato del Bando): 
 
a) proposta di progetto di ricerca: max 50 
b) pubblicazioni: max 25 
c) attività scientifica e didattica compresa, se prevista, l’attività assistenziale: max 15 
d) curriculum: max 10. 
 
La Commissione effettuerà la valutazione comparativa delle pubblicazioni (12, come da 
scheda profilo allegata al Bando) sulla base dei seguenti criteri determinati dal Regolamento: 
 
A) Proposta di progetto (fino ad un massimo di punti 50):  

a) congruenza con le tematiche del contratto di ricerca (fino ad un massimo di punti 

20); 

b) innovatività (fino ad un massimo di punti 10); 

c) articolazione del progetto (fino ad un massimo di punti 10); 

d) fattibilità (fino ad un massimo di punti 10). 

 
B) Pubblicazioni (fino ad un massimo di punti 25) 

a) originalità, innovatività e importanza di ciascuna pubblicazione scientifica (fino ad un 

massimo di punti 5): 

b) congruenza di ciascuna pubblicazione con il settore scientifico-disciplinare per il quale 

è bandita la procedura, ovvero con tematiche interdisciplinari ad esso correlate (fino ad 

un massimo di punti 5): 

c) rilevanza scientifica della collocazione editoriale (fino ad un massimo di punti 5): 

d) determinazione analitica, anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunità 

scientifica di riferimento, dell'apporto individuale del candidato nel caso di partecipazione 

del medesimo a lavori in collaborazione, per ciascuna pubblicazione (fino ad un massimo 

di punti 5): 

e) consistenza collettiva della produzione scientifica, intensità e continuità temporale della 

stessa (fino ad un massimo di punti 5): 

C) Attività scientifica e didattica compresa, se prevista, l’attività assistenziale (fino a 

un massimo di punti 15): 

a) attività scientifica (fino ad un massimo di punti 9): 

b) didattica (fino ad un massimo di punti 3): 

c) attività assistenziale (fino ad un massimo di punti 3): 
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D) Curriculum (fino a un massimo di punti 10): 

Saranno valutati gli elementi congruenti con la tematica del Bando che non rientrano nei casi 
precedenti (partecipazioni a convegni/seminari/giornate di studio, altre attività). 

 

 

La Commissione decide di riconvocarsi in presenza presso l’Istituto di Microbiologia Agraria 
ed Applicata, piano terra, palazzo agrobiologico del Dipartimento di Agraria (UNISS)  
il giorno 13 maggio 2025 alle ore 8:30 per la valutazione preliminare dei candidati, al fine di 
selezionare i candidati comparativamente più meritevoli che verranno ammessi alla 
discussione pubblica che si terrà il giorno 14 maggio 2025 alle ore 8:30 in modalità telematica 
attraverso la piattaforma Team. 
Link del Team: 
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3AUYff_hPEEseIqT5mNIWk6lZ1Lxmn-
Kj88EoxN_Yig_81%40thread.tacv2/conversations?groupId=ffef9687-c428-44ff-8084-
b5ce36659547&tenantId=22a71226-3ad2-4e92-9bf8-d7d3540412b1 
 
 
La seduta è tolta alle ore 16:55 
 
Il presente verbale viene redatto, letto e firmato dal Segretario e integrato con la formale 
dichiarazione di concordanza (All. 1; All.2) del suo contenuto effettuata dai professori che 
hanno partecipato alla seduta odierna. 
 
La segretaria  
Dott.ssa Nicoletta Pasqualina Mangia 
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