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UNISS

UNIVERSITA DISEA

DEGLI STUDI

DI SASSARI DIPARTIMENTO DI SCIENZE
ECONOMICHE E AZIENDALI

IL DIRETTORE

VISTO il Regolamento disciplinante la procedura comparativa pubblica per il conferimento
degli incarichi esterni di collaborazione dell’'Universita degli Studi di Sassari, emanato con
Decreto del Rettore n. 1853 del 30 novembre 2006, prot. n. 35678, il cui testo modificato &
approvato nella seduta del S.A del 14 gennaio 2010 e del C.A. del 19 gennaio 2010 e successive
integrazioni e modifiche (D.R. n. 1850 del 10 luglio 2013 prot. n. 17647);

VISTO il decreto del Direttore rep n. 287 prot. 2163 del 2 dicembre 2024, rettificato con D.D.
Rep. 297 prot. 2192 del 5 dicembre 2024, con il quale é stato emanato l'avviso di procedura
comparativa pubblica per titoli e colloquio per I'attribuzione di n. 1 contratto di lavoro autonomo,
nellambito del progetto PRIN PNRR 2022 CAPTION, Carbon Accounting PracTices in llsted
cOmpaNies: multifaced analysis of accounting for climate change and environmental disclosure
improvement (CAPTION)” codice progetto P2022JH22T — CUP J53D23015330001 per le
seguenti attivita: Supporto dell’attivita di ricerca e collaborazione su pubblicazioni in riviste
scientifiche internazionali sul tema della carbon accounting e cambiamento climatico.- Attivita di
mentorship per i lavori di ricerca in corso legati al tema del progetto.- Seminari su tecnologie e
innovazione per la misurazione del cambiamento climatico e miglioramento della disclosure
ambientale;

VISTI i verbali della Commissione giudicatrice, nominata con D.D. rep. n. 19/25 prot. n. 122
del 28 gennaio 2025;

ACCERTATA la legittimita della procedura;

DECRETA:

ART. 1 - Sono approvati gli atti della procedura comparativa pubblica, indetta con decreto
del Direttore rep n. 287 prot. 2163 del 2 dicembre 2024, rettificato con D.D. Rep. 297 prot. 2192
del 5 dicembre 2024, con il quale & stato emanato l'avviso di procedura comparativa pubblica
per titoli e colloquio per 'attribuzione di n. 1 contratto di lavoro autonomo, nell’ambito del progetto
PRIN PNRR 2022 CAPTION, Carbon Accounting PracTices in listed cOmpaNies: multifaced
analysis of accounting for climate change and environmental disclosure improvement
(CAPTION)” codice progetto P2022JH22T — CUP J53D23015330001 per le seguenti attivita:
Supporto dell’attivita di ricerca e collaborazione su pubblicazioni in riviste scientifiche
internazionali sul tema della carbon accounting e cambiamento climatico.- Attivita di mentorship
per i lavori di ricerca in corso legati al tema del progetto.- Seminari su tecnologie e innovazione
per la misurazione del cambiamento climatico e miglioramento della disclosure ambientale;

ART. 2 — E’ approvata la seguente graduatoria di idoneita della procedura di cui all’art. 1 del
presente decreto:
1) Dott. Scornavacca Junior Eusebio punti 92/100

Art. 3 — E’ dichiarato vincitore della procedura di valutazione comparativa di cui all’art. 1 il
Dott. Scornavacca Junior Eusebio.
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