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Verbale del 23 dicembre 2024 – n. 17/2024 
 
Il giorno 23 dicembre 2024 il Presidio di Qualità dell’Università degli Studi di Sassari si è riunito 
alle ore 9:00 in modalità telematica sulla piattaforma microsoft Teams. Si rilevano le presenze 
come di seguito elencato: 
 

Componenti Presenti 
Partecipanti in 
collegamento 

Teams 

Assenti 
giustificati Assenti 

Prof. Gabriele Murineddu   X   Prof.ssa Anna Alberti   X  Prof.ssa Maria Alessandra Sotgiu  X   Dott.ssa Maria Angela Dessena   X  Dott.ssa Paola Murru  X   Dott. Antonio Francesco Piana  X   Signor Ottavio Francesco Nieddu  X    
Svolge le funzioni di segretaria verbalizzante la Dott.ssa Paola Muroni dell’Ufficio Ricerca e 
Qualità. 
 
ORDINE DEL GIORNO 
 

1. Comunicazioni 
2. Approvazione verbale del 4 dicembre 2024 
3. Resoconto incontro con le rappresentanze studentesche sul tema “Linee Guida 

ruoli e responsabilità delle rappresentanze studentesche” 
 
1. Comunicazioni 

a) In data 11 dicembre 2024 è pervenuta una e-mail da parte della Segreteria Fondazione 
CRUI con la quale si fornisce il calendario dei corsi in programma per l’inizio del 
prossimo anno (13 gennaio 2025 – AVA 3: AQ del Dottorato di ricerca; 4-7 febbraio – 
Progettazione e gestione dei CdS con i requisiti AVA3; 24 gennaio, in alternativa 4 o 11 
febbraio – AQ di Ateneo; 18 febbraio – AQ di Dipartimento – AVA3; 26 febbraio – Le 
CPDS – AVA3; gennaio 2025 – L’uso dell’AI generativa nella didattica universitaria). 

b) In data 17 dicembre è pervenuta una e-mail da parte del Nucleo di Valutazione 
dell’Ateneo con la trasmissione dell’estratto del verbale del NdV relativo al punto 
“Parere corsi di nuova istituzione a.a. 2025/26”  

c) In data 18 dicembre è pervenuta una e-mail da parte del Nucleo di Valutazione 
dell’Ateneo con la trasmissione dei verbali delle audizioni che lo stesso ha tenuto con il 
Dipartimento di Scienze chimiche, fisiche, matematiche e naturali (29 maggio u.s.), 
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DUMAS e LM-38 (24 giugno u.s.) e il CdS in Fisioterapia (8 luglio u.s.). 
d) In data 18 dicembre 2024 sul sito dell’Anvur è stato pubblicato il modello per 

l’accreditamento iniziale dei corsi internazionali congiunti secondo l’approccio europeo 
all’assicurazione della qualità. 

e) In data 20 dicembre è pervenuta una e-mail da parte del Nucleo di Valutazione 
dell’Ateneo con la quale sollecita i Dipartimenti, che ancora non l’hanno fatto, a 
presentare la Scheda di autovalutazione richiesta dal NdV nel mese di luglio. 

 
2. Approvazione verbale del 4 dicembre 2024 

Dopo averne preso visione, il PQA approva all’unanimità il verbale del 4 dicembre 2024. 
 
3. Resoconto incontro con le rappresentanze studentesche sul tema “Linee Guida ruoli 

e responsabilità delle rappresentanze studentesche” 
A seguito di quanto richiesto dal Presidente del Consiglio degli studenti in occasione della 
seduta del Senato Accademico del 20 novembre u.s., il documento “Linee Guida sui ruoli e 
responsabilità delle rappresentanze studentesche” è stato rivisto alla luce delle indicazioni 
emerse dal Consiglio degli studenti. 
Il giorno 9 dicembre, il Professor Murineddu ha incontrato il Presidente del Consiglio degli 
studenti. Durante l’incontro, al quale ha partecipato anche il rappresentante degli studenti 
nel PQA, sono state esposte le modifiche proposte dal Consiglio, di seguito riportate 
assieme ad alcuni commenti/modifiche apportate nel documento dal PQA.  
 
Riferimento Testo originale Modifica proposta /commenti 

pagina 3, 
paragrafo 3  

Inoltre, il rappresentante deve: 

♦ mantenere il contatto …; 
♦ coinvolgere gli studenti …; 
♦ intervenire in Associazioni 

universitarie …; 
♦ creare community …; 
♦ condividere cartelle di 

lavoro;   
♦ organizzare conferenze 

pertinenti ...”  

Inoltre, il rappresentante: 

♦ deve mantenere il contatto …; 
♦ deve coinvolgere gli studenti …; 
♦ può intervenire in Associazioni 

universitarie …; 
♦ può creare community …; 
♦ può condividere cartelle di 

lavoro; 
♦ può organizzare conferenze 

pertinenti ...” 

pagina 5, 
paragrafo 5 

Commissione Paritetica Docenti 
Studenti – CPDS (inserita tra gli 
Organi nei quali la 
rappresentanza è nominata dal 
Consiglio) 

La componente studentesca nella 
CPDS solitamente è individuata nei 
Dipartimenti tra gli studenti eletti quali 
rappresentanti dei CdS in 
Dipartimento: inserita in altro punto 
nelle LG, dopo la nuova frase: 
“mentre i rappresentati eletti nei 
Dipartimenti individuano tra loro i 
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rappresentanti della”  

Commissione di Ateneo per le 
Biblioteche – CAB, … (1 
rappresentante) 

2 rappresentanti 

Commissione scientifica della 
Biblioteca di Dipartimento (è 
designata dal Consiglio) 

non è designata dal Consiglio, ma gli 
studenti sono individuati tra e dai 
rappresentanti in Dipartimento: 
inserita in altro punto nelle LG, dopo 
la nuova frase: “mentre i rappresentati 
eletti nei Dipartimenti individuano tra 
loro i rappresentanti della” (dopo 
CPDS) 

Comitato unico di garanzia per le 
pari opportunità – CUG… (2 
rappresentanti) 

2 rappresentanti, di cui 1 dottorando o 
specializzando 

 Comitato di Ateneo per le mobilità 
internazionali studentesche – … (3 
rappresentanti); 

pagina 6, 
paragrafo 5 

 Commissione per le problematiche 
degli studenti disabili e DSA – … (2 
rappresentanti); 

pagina 6, 
figura 2 

 Aggiunti riquadri per mobilità 
internazionale e DSA 

 Inserita lettera a nei riquadri CPDS e 
Commissione Biblioteca e riferimento 
nella didascalia “aI rappresentanti 
degli studenti solitamente sono 
individuati tra e da coloro che sono 
stati eletti nei Consigli di 
Dipartimento” 

pagina 8, 
paragrafo 7.1 

A tutte le rappresentanze, verrà 
rilasciato l’Open badge, un 
attestato delle competenze, 
conoscenze e abilità acquisite 
dal rappresentante, a seguito 
della loro partecipazione attiva e 

A tutte le rappresentanze, verrà 
rilasciato l’Open badge, come 
normato dal Direttore Generale. Si 
tratta di un certificato digitale che 
attesta le competenze, conoscenze e 
abilità acquisite dal rappresentante, a 
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propositiva, per almeno il 60%... seguito della sua partecipazione, per 
almeno il 60%... 

Lasciare attiva e propositiva solo 
nelle parti generali, nei sottoparagrafi 
7.1, 7.2 e 7.3 vedere proposta 
studenti 

pagina 9, 
sottoparagrafo 
7.2 

Punto 3 

I CFU, acquisiti nel corso del 
proprio mandato, sono 
cumulabili con quelli derivanti da 
ulteriori mandati nell’ambito della 
carriera riguardante lo stesso 
Corso di Studio, anche se in 
organi diversi (D.M.931 del 
04/07/2024).  

I CFU, acquisiti nel corso del proprio 
mandato, sono cumulabili con quelli 
derivanti da ulteriori mandati 
nell’ambito della carriera riguardante 
lo stesso Corso di Studio, anche se in 
organi/commissioni. Qualora durante 
il mandato un rappresentante facesse 
parte di più organi/commissioni 
avrebbe comunque diritto a un 
massimo di 3 CFU. 

Punto 4 

“Crediti a scelta” (TAF D),  

Come fare in quei CdS in cui anche le 
TAF D richiedono una votazione? 

Sarà il singolo CdS a deliberare 

Punto 5 

La percentuale minima di sedute 
a cui saranno tenuti a 
partecipare gli studenti per poter 
accedere al riconoscimento dei 
CFU è pari al 70%, calcolata 
tenuto conto del numero di 
sedute a cui il Rappresentante è 
stato convocato. Il diritto viene 
maturato dopo avere svolto il 
proprio mandato. Il 70% di 
partecipazione dà diritto ad 1 
CFU, l’80% a 2 CFU, oltre il 90% 
a 3 CFU. Qualora un 
rappresentante maturi 1 solo 
anno di mandato con oltre il 90% 
di partecipazione, gli si potrà 
riconoscere 1 solo CFU. 

La percentuale minima di sedute … 
riconoscimento dei CFU è pari al 
65%, … maturato dopo avere svolto il 
proprio mandato. Il 65% … 1 CFU, il 
75% a 2 CFU, oltre l’85% a 3 CFU. 
Qualora un rappresentante maturi 1 
solo anno di mandato, poichè ha 
conseguito il titolo, con oltre l’85% di 
partecipazione, gli si potrà 
riconoscere 1 solo CFU. 
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sottoparagrafo 
7.3 

Per le rappresentanze per le 
quali non è previsto il gettone di 
presenza, che abbiano 
partecipato in maniera attiva e 

Per le rappresentanze …che abbiano 
partecipato almeno all’85% delle 
riunioni, ... 
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propositiva almeno al 75% delle 
riunioni, sarà riconosciuto 1 
punto in più al voto di 
Laurea/Laurea Magistrale. 

 Il punto sarà riconosciuto a fine 
mandato. Qualora il rappresentante 
dovesse conseguire la Laurea prima 
della scadenza del proprio mandato, 
il punto sarà riconosciuto se è 
trascorso almeno 1 anno dalla data di 
elezione. 

 
Dopo discussione, il Presidio concorda nel presentare nella seduta di gennaio la nuova 
versione del documento “Linee Guida ruoli e responsabilità delle rappresentanze 
studentesche”.  

 
Il presente verbale è letto, approvato e sottoscritto seduta stante. 
 
La seduta termina alle ore 10:05 

 
Il Presidente 

Gabriele Murineddu 
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