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PROFESSIONALI

e Data | Dal 2010
* Posizione e occupazione | Esperto valutatore nel campo della ricerca e dell'innovazione per enti internazionali
e nazionali

Commissione europea— Esperto a contratto per valutazioni ex-ante ed esercizi di
monitoraggio e revisione (che coprono diversi ruoli di Valutatore, Relatore, Super
Relatore, Quality Check procedure di valutazione) per diverse unita e programmi
(ERASMUS, Horizon, EuroHPC JU) nei campi: Al; Robotics; DIGITAL; HyperComputing
Technologies; Quant science; Women in STEM...

Consiglio regionale dell'lle de France | Parigi — Esperto valutatore per il programma
di Fellowship della regione di Parigi

Ministero italiano per la Ricerca e I'Universita (MUR) — Membro di diverse
commissioni di valutazione nazionali (ad es. ContaminationLab, PONRec)

Agenzia Nazionale Italiana per la Valutazione (ANVUR) — Membro della prima
Commissione Nazionale di Valutazione della 'Terza Missione delle Universita'
(CETM)

Autorita di Gestione del Programma Interreg Maritime IT-FR-Membro del
Comitato per la valutazione e capitalizzazione del Programma ed in particolare dei
cluster CULTURA e INNOVAZIONE

Agenzia esecutiva europea per l'istruzione e la cultura—contributo alla valutazione
ex ante dei programmi di finanziamento del’lEACEA

e Data | Da Dicembre 2024
* Posizione e occupazione | Responsabile Ufficio Sviluppo e Gestione Progetti Strategici

Ottobre 2021 — novembre 2024

Universita di Sassari

Ufficio Sviluppo e Gestione Progetti Strategici e Ufficio del Rettorato

Gestione e Coordinamento delle Attivita Scientifiche e di Valutazione e
Monitoraggio dei progetti a valere sul Piano nazionale di ripresa e resilienza - PNRR

Aprile 2012 - ottobre 2021

Dipartimento di Scienze Umanistiche e Sociali

Gestione e valutazione della ricerca dipartimentale e dei progetti di ricerca e
trasferimento tecnologico




eData | 2012-2013
ePosizione e occupazione | Comune di Alghero
Assessore con delega allo Sviluppo Economico, Pianificazione Strategica e Politiche
Internazionali

eData | Ottobre 2005- aprile 2010
ePosizione e occupazione | Centro di ricerca e consulenza su carriera e ricerca | Cambridge (Regno Unito)
Responsabile Sviluppo (tecnologia e comunicazione)

eData | Luglio 2000 - maggio2004
ePosizione e occupazione | Commissione europea | DG Societa dell'informazione | Lussemburgo
Esperto nazionale distaccato (SNE)
Distaccato dall'Universita di Tubinga per conto del Ministero della Scienza del Baden-
Wirttemberg
Membro delegato dell'Unita allo Strategic Benchmarking Group della Direzione Generale.

eData | Maggio-luglio 2000
ePosizione e occupazione | Ministero della Scienza e della Ricerca| Baden Wiirttemberg | Germania

Analisi della politica europea
Propedeutico al distacco presso la Commissione Europea

eData | Gennaio 1996- Maggio 2000

Universita di Tubinga -Dipartimento Media | Germania

Produzioni (multi)mediali su progetti di cooperazione europea

Dal 1997 cofondatore della sede operativa del dipartimento dedicata alla progettualita
MULTIMEDIALE

ePosizione e occupazione

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

1996 — Corso e Tirocinio post-laurea

“Relazioni europee e internazionali con particolare attenzione al networking multimediale”
Universita di Tubinga, finanziato da una borsa di studio della Regione Sardegna

Relazioni internazionali; Politiche europee per l'istruzione e la formazione;

Comunicazione istituzionale; Reti multimediali.

1994 - Laurea Magistrale in Lingue e Letterature Europee (110/110 Lode)
Universita degli Studi di Sassari, Facolta di Lettere Moderne

COMPETENZE TECNICHE & )
Madre lingua: ITALIANO

ABILITA PERSONALI Altre lingue: INGLESE, TEDESCO, FRANCESE

Competenze informatiche: Ottime capacita di elaborazione testi e grafica. Ottima
conoscenza dell'editoria digitale. Ottima conoscenza degli strumenti e software di
progettazione multimediale.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Dlgs 196 del 30 giugno 2003 e dell’art. 13 GDPR Regolamento UE 2016/679 ai fini della ricerca e
selezione del personale.



