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Area pianificazione integrata, controllo strategico e organizzazione 

Ufficio Pianificazione strategica integrata, misurazione, valutazione e controllo 

 
Dati desumibili dalla registrazione a protocollo:  
Numero Repertorio, Numero Protocollo, Titolo  
Classe Fascicolo Allegati. 

 

 

NUCLEO DI VALUTAZIONE 
 
  
Verbale del 14 ottobre 2024 
 

Il giorno 14 ottobre 2024 si è riunito, tramite collegamento telematico, il Nucleo di valutazione 
dell'Università degli Studi di Sassari. La riunione ha inizio alle ore 9.00. 
Si rilevano le presenze come di seguito elencato: 

 

Componenti Presenti Partecipanti in 
collegamento Teams 

Assenti 
giustificati 

Assenti 

Giorgio Pintore (Presidente)  X   

Gilberto Ambotta  X   

Matilde Bini  X   

Pietro Mongiu  X   

Massimo Pollifroni  X (fino alle ore 9:54)   

Federico Rotondo  X   

 
Il Presidente, constatata la presenza del numero legale, dichiara aperta la seduta per la trattazione del 
seguente ordine del giorno (odg):  

1. Programmazione triennale 2024-2026: validazione indicatori. 

 
Svolge le funzioni di segretario verbalizzante il Prof. Rotondo. 

1. Programmazione triennale 2024-2026: validazione indicatori 

Partecipano alla riunione il Dirigente dell’Area Pianificazione integrata, controllo strategico e 

organizzazione, dott. Pellizzaro, la Responsabile dell’Ufficio Programmazione strategica integrata, 

misurazione, valutazione e controllo, dott.ssa Sedda, unitamente alle collaboratrici dott.ssa Ara, 

dott.ssa Desole e dott.ssa Oggianu. Il dott. Pellizzaro e la dott.ssa Sedda illustrano al Nucleo le scelte 

operate dall’Ateneo per la programmazione triennale 2024-2026 e l’iter che ha portato alla selezione 

degli indicatori. 
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Ai fini dell’assegnazione delle risorse messe a disposizione come previsto dal D.M. n.773/2024, entro 

il 15 ottobre 2024 ogni Ateneo è tenuto a trasmettere un proprio programma di interventi 

unitamente al proprio Piano Strategico, articolato in due progetti riferiti ciascuno ad un unico 

obiettivo, di cui uno riferito agli obiettivi A, C, D e uno riferito agli obiettivi B, E. 

Ciascun Progetto prevede:  

• almeno una azione e due indicatori e non oltre tre con i relativi target e comunque almeno un 

indicatore per ogni azione selezionata, assicurando la coerenza fra azione e indicatori selezionati; 

• le risorse necessarie per il progetto rispetto al budget massimo disponibile incluse le eventuali 

ulteriori quote di co-finanziamento a carico del proprio bilancio o di terzi; 

• per ciascuno degli indicatori è richiesta l’individuazione del target finale previsto al termine del 

triennio, inteso come valore dell’indicatore che si prevede di raggiungere alla fine del terzo anno 

successivo al valore iniziale. Ad esempio per gli indicatori in cui il valore iniziale è l’a.a. 2023/2024, il 

valore finale sarà relativo all’a.a. 2026/2027. 

Gli indicatori sono individuati dagli Atenei tra quelli riportati nell’allegato 2 del decreto direttoriale, 

cui può essere aggiunto al massimo un ulteriore indicatore per obiettivo autonomamente proposto 

dall’Ateneo, purché idoneo a consentire in modo oggettivo la misurazione dei risultati conseguiti. 

Tali indicatori con i relativi target sono altresì considerati ai fini dell’accreditamento periodico della 

sede; 

I progetti degli atenei saranno valutati da un apposito comitato di valutazione, nominato con decreto 

del ministro, e composto da 4 rappresentanti del Mur e 3 dell’Anvur. La valutazione viene effettuata 

per ciascun progetto e relativa azione considerando la complessità dei progetti di rete tenendo conto 

dei seguenti criteri:  

• i. Chiarezza e coerenza delle attività contenute nel progetto rispetto agli obiettivi specifici 

dell’Ateneo e a quelli della programmazione del MUR; 

• ii. Fattibilità del progetto, adeguatezza economica, cofinanziamento diretto aggiuntivo e capacità 

di integrare l’intervento con altri finanziamenti nazionali e internazionali; 

• iii. Pertinenza degli indicatori con azione e obiettivo e capacità dell'intervento di apportare un 

reale miglioramento rispetto alla situazione di partenza, tenuto conto del target individuato. 

Gli obiettivi e gli indicatori selezionati dall’Ateneo sono i seguenti: 

• Obiettivo C– Potenziare i servizi per il benessere degli studenti e per la riduzione delle 

diseguaglianze 

Azione C.3 Ampliamento degli interventi per il benessere degli studenti, il diritto allo studio e la 

disabilità 
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Indicatori: 

C_g Proporzione di studenti beneficiari di intervento di supporto finanziato dall’Ateneo (fonte 

ANS); 

C_k Realizzazione di una struttura per il supporto al benessere degli studenti e delle 

studentesse dell’Ateneo (*) 

• Obiettivo E – Valorizzare il personale delle università, anche attraverso gli incentivi alla mobilità 

E_c Percentuale di ore di docenza erogata da docenti a tempo indeterminato. 

E_h Rapporto tra risorse per la formazione del personale TA e numero di TA di ruolo (*) 

Dei quattro indicatori selezionati, due sono tratti dalle banche dati ministeriali mentre gli indicatori 

C_k e E_h non fanno riferimento a banche dati ministeriali e richiedono pertanto la validazione da 

parte del Nucleo di Valutazione. 

Acquisiti tutti gli elementi necessari, verificata la completezza della documentazione messa a 

disposizione, il Nucleo di Valutazione si esprime positivamente sulla validazione dei due indicatori 

suddetti e redige i documenti di validazione allegati, che fanno parte integrante del presente verbale 

(Allegato 1 e Allegato 2). 

La riunione termina alle ore 10:26. 

Il presente verbale è approvato seduta stante. 

 

              Il Segretario verbalizzante                                                       Il Presidente 
       Federico Rotondo                                                            Giorgio Pintore 
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