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DIPARTIMENTO DI STORIA, SCIENZE DELL’UOMO E DELLA FORMAZIONE
Procedura comparativa pubblica per titoli e colloquio per I'individuazione di n. 1
collaboratore cui conferire un incarico individuale con contratto di lavoro autonomo
per collaborazione esterna per la gestione delle pratiche dei Percorsi di formazione
iniziale dei docenti A.A. 2023/2024 nel Dipartimento di Storia Scienze dell’lUomo e
della Formazione

VERBALE N. 1 DELLA COMMISSIONE
CRITERI GENERALI VALUTAZIONE TITOLI

Visto il bando di procedura comparativa pubblica per titoli e colloquio per I'attribuzione di
n. 1 collaboratore cui conferire un incarico individuale con contratto di lavoro autonomo
per collaborazione esterna per la gestione delle pratiche dei Percorsi di formazione
iniziale dei docenti A.A. 2023/2024 nel Dipartimento di Storia Scienze dell’lUomo e della
Formazione

emesso con Decreto prot. n. 547 rep. n. 82 del 27 maggio 2024 (precisazione Rep. 83
Prot. 555 Del 28 maggio 2024), per le attivita di:

Servizi alla didattica dedicati per i Percorsi di formazione iniziale dei docenti A.A.
2023/2024;

Supporto per I'organizzazione e la gestione amministrativo-contabile del progetto per
I'organizzazione e la gestione dei Percorsi di formazione iniziale dei docenti A.A.
2023/2024;

supporto alla gestione dei processi amministrativi e contabili relativi ad acquisizione di
servizi e forniture;

archiviazione e conservazione dei documenti amministrativi;

gestione dei bandi e dei contratti esterni relativi alla didattica ed ai tutor dei Percorsi di
formazione iniziale dei docenti A.A. 2023/2024;

contatti e gestione delle convenzioni didattiche con le scuole aderenti ai Percorsi di
formazione iniziale dei docenti A.A. 2023/2024;

gestione della contabilita relativa al corso;

rendicontazione del progetto;

gestione delle pagine social del Dipartimento relative ai Percorsi di formazione iniziale
dei docenti A.A. 2023/2024.

Visto il Regolamento di Ateneo per il Disciplinante la procedura comparativa pubblica per
il conferimento degli incarichi esterni di collaborazione

Visto il Decreto del Direttore del Dipartimento di Storia, Scienze dellUomo e della
Formazione con il quale viene nominata la Commissione Giudicatrice per la
selezione comparativa (Rep. 94 Prot. 653 Del 13 giugno 2024),

Il giorno 17 del mese di giugno 2024 alle ore 08:00, si € riunita in presenza presso l'aula O
del Dipartimento la Commissione Giudicatrice nominata dal Direttore del Dipartimento e
composta da:

e Prof. Giuseppe Filippo Dettori - Presidente
e Prof.ssa Luisa Pandolfi
e Dott.ssa Giuseppina Manca



La Commissione, come previsto dall’Art. 12 del Regolamento, individua al suo interno
come Presidente il Prof. Giuseppe Filippo Dettori
E Segretaria la Prof.ssa Luisa Pandolfi

Nella prima riunione preliminare la commissione stabilisce le modalita di valutazione e
I'attribuzione dei punteggi del curriculum, dei titoli e del colloquio, e stabilisce il punteggio
minimo che i candidati devono raggiungere per essere utiimente collocati in graduatoria.

La Commissione predetermina i criteri di massima e le procedure della valutazione
comparativa dei candidati, stabilendo anche i punteggi da attribuire (Art. 13 del
Regolamento — Art. 3 Titoli valutabili e Art. 6 Modalita di selezione, del bando)

Contratto
Titoli valutabili Punteggio (sino a 70 punti)
come da bando Artt 3 e 6
1
Voto Voto laurea | punteggio
laurea
110 ELODE | 10
_ , _ 110 9
:;%tgugl laurea Sino a 10 punti come da 109 105 8
104 100 7
99 95 6
94 90 5
89 85 4
84 80 3
79 75 2
74 70 1
69 66 0,5
2 | fino a 15/100 punti per ulteriori titoli di | 5 punti dottorato
studio: lauree ulteriori; diplomi di 3 punti ulteriori lauree
scuole di 2 punti master
specializzazione, abilitazioni post 2 punti diplomi di specializzazione
laurea, diplomi di master universitari;
titolo di dottore di ricerca
3 |fino a 25/100 punti per esperienze | 1 punto per ogni mese di servizio in
professionali ambito pertinente all’incarico come
precisato nel bando
4 | fino a 20/100 punti per titoli: |2 punti per ogni titolo della durata di
competenze informatiche, corsi di | almeno 20 ore
formazione, abilitazioni professionali,
ulteriori titoli purché inerenti I'attivita di
cui il presente bando




Colloquio (Art 6 del bando) Punteggio (sino a 30 punti)
5 | fino a 30/100 punti per colloquio. Il
colloquio sara teso a verificare
I'attinenza del percorso formativo e
delle esperienze lavorative, e accertare
il possesso della particolare
qualificazione professionale rispetto
all’'oggetto dellincarico.

Nell'ambito del colloquio la
commissione giudicatrice accerta,
altresi, la conoscenza

dello Statuto dell'Universita degli studi
di Sassari, del Regolamento per
I'’Amministrazione, la Finanza e la
Contabilita dell'Universita degli Studi di
Sassari, nonché la conoscenza
informatica e la capacita di gestione
della piattaforma di contabilita “U-
GOV”, della piattaforma “Microsoft
Teams”, delle principali piattaforme
social (facebook, instagram), nonché la
conoscenza di ulteriori applicativi.

Il colloquio s'intendera superato con un
punteggio minimo di 21/30.

La Commissione stabilisce che il colloquio si sviluppera su specifici argomenti indicati
nell’art. 6 del bando.

La seduta si conclude alle ore 08:35 e viene redatto il presente verbale composto da
n. 3 pagine.
Letto, approvato e sottoscritto seduta stante

La Comm|SS|One Giuseppe Filippo Dettori
17.06.2024 09:08:06
GMT+01:00

Prof. Giuseppe Filippo Dettori - Presidente

Giuseppina Manca
17.06.2024 09:11:42
GMT+01:00

Dott.ssa Giuseppina Manca - Componente

Luisa
Pandolfi
17662024
09:10:08
GMT+01:00

Prof.ssa Luisa Pandolfi - Segretaria

Sassari, 17 giugno 2024
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