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Ufficio supporto organi collegiali e procedure elettorali 

 
VERBALE 

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE  
 

Seduta del 24 maggio 2023 
 

 

IL PRESENTE DOCUMENTO NON SOSTITUISCE IL PROCESSO VERBALE, MA È REDATTO AL SOLO SCOPO DI 
INFORMARE QUANTI, ALL’INTERNO DELLA COMUNITÀ ACCADEMICA O AL DI FUORI DI ESSA, VOLESSERO 
APPRENDERE LE DECISIONI ASSUNTE DAGLI ORGANI COLLEGIALI DI GOVERNO. 

 

Argomenti all’ordine del giorno 

 
 

1. Edilizia Servizi Sicurezza Prevenzione 
01.01 Lavori di "Polo Agrario Veterinario - potenziamento didattica Dipartimento di 

Veterinaria - Ristrutturazione edificio Monserrato" - Approvazione perizia di 
variante suppletiva n. 1 

 
2. Statuto e Regolamenti 

02.01 Regolamento Orto Botanico dell’Università degli Studi di Sassari 
02.02 Regolamento Comitato Etico dell’Università degli Studi di Sassari 
02.03 Regolamento sulle procedure disciplinari per il personale universitario 

tecnico – amministrativo e bibliotecario 
 

3. Personale 
03.01 Proposta retribuzione di risultato del Direttore Generale per l’anno 2021 
03.02 Variazione del piano dei fabbisogni di personale tecnico amministrativo, 

bibliotecario e CEL anno 2023 
03.03 Avvio iter concorsuale reclutamento RTD A eINS PNRR 
03.04 Ratifica decreto d'urgenza sospensione bando II fascia MED/12 e modifica 

finanziamento MED/30 
03.05 Ratifica Convenzione RAS – UNICA – UNISS iniziativa Visiting Scientist 

/Professor – Fondi 2023 
03-06 Chiamata di Professori di seconda fascia ai sensi dell’art. 18 co. 4, della 

Legge 240/2010: Prof.ssa Rosanna Simona MORACE 
 

4. Didattica 
04.01    Offerta Formativa 2023/2024: sostenibilità docenza offerta complessiva 
04.02 Attivazione del Master Universitario Interateneo di II livello in 

“Farmacoepidemiologia e valutazione delle cure integrate”, per l’anno 
accademico 2023/2024 

04.03 Progetti PLS e POT. Ratifica D.R. relativo al cofinanziamento di Ateneo (Rep. 
1572/2023 – Prot. 48218 del 17.05.2023) 

04.04 Interventi a favore di studenti con disabilità e con disturbi specifici 
dell'apprendimento, di cui alla Legge 28 gennaio 1999, n. 17 e alla Legge 8 
ottobre 2010 n. 170. - proposta piano di utilizzo risorse per Esercizio 

Finanziario 2022 
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5. Attività negoziale e rapporti con Enti  

05.01 Accordo quadro con le regioni italiane e l’Università degli Studi di Sassari 
disciplinante le modalità di svolgimento della formazione per l’assunzione a 
tempo determinato degli specializzandi ai sensi della L. 30 dicembre 2018, n. 
145  

05.02 Adesione al contratto Science Direct Online (SDOL) 2023-2027 di Elsevier 
 

6. Approvazione verbali 
06.01 Approvazione processo verbale 18 aprile 2023 

 
7. Comunicazioni 

 
 

Resoconto 
 
 

Il Rettore propone un’inversione dell’ordine del giorno per la trattazione delle “Comuni-

cazioni”. Il Consiglio di Amministrazione approva. 

 

 
 
7. Comunicazioni 
 

7. 1  Brevetto “Gelatine animali modificate con ciclodestrine, procedimento per la loro 
preparazione, pellicole ottenute dalle stesse e loro uso nel campo dell’imballaggio” 

 

Il Rettore comunica al Consiglio di Amministrazione la seguente problematica in relazione 

al brevetto “Gelatine animali modificate con ciclodestrine, procedimento per la loro prepa-

razione, pellicole ottenute dalle stesse e loro uso nel campo dell’imballaggio”, degli inven-

tori Alberto Mariani e Davide Sanna, pubblicato il 4 febbraio 2021, di cui l'Università degli 

Studi di Sassari è titolare. 

In data 14 febbraio 2023 la società Relicta, spin-off sostenuto dell'Università degli Studi di 

Sassari e startup innovativa (Amministratore Delegato Davide Sanna) - richiamando l’atto 

denominato “Concorso sugli oneri dell’attività di ricerca”, sottoscritto in data 24 settembre 

2019 (Prot. UNISS n. 118212 del 16 ottobre 2019) - ha richiesto l’attuazione della “Proce-

dura per la concessione di licenza esclusiva come da accordi precedentemente stipulati 

sotto forma di set contrattuale”.   

Il contratto di cui sopra è stato sottoscritto dal legale rappresentante della 4U s.r.l. e dal 

Rettore pro tempore dell’Università degli Studi di Sassari.  

Effettuate le opportune verifiche, è emerso che agli atti dell’amministrazione non è stato 

reperito alcun atto autorizzatorio alla stipulazione del contratto da parte del Consiglio di 
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Amministrazione o sua approvazione.  

Risulta, per contro, che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 29 luglio 2019 in 

merito al punto “Finanziamento Proof of Concept (POC) Vertis e concessione licenza 

esclusiva domanda brevetto “Gelatine animali modificate con ciclodestrine, procedimento 

per la loro preparazione e loro uso nel campo dell’imballaggio””, abbia statuito di “delegare 

il Magnifico Rettore e il Direttore Generale ad effettuare ulteriori approfondimenti” e rinvia-

to ad un successivo momento la ratifica del decreto rettorale discendente dalle verifiche 

positive.  

Come emerso, non risulta agli atti alcun Decreto rettorale di approvazione del contratto 

sopra richiamato, né per l’effetto, alcuna ratifica da parte del Consiglio di Amministrazione.  

In merito al contenuto del contratto, lo stesso prevede: l’erogazione di risorse finanziarie 

da parte della 4U s.r.l. in favore dell’Università per supportare il Progetto, per un importo di 

euro 60.500 oltre IVA; la facoltà per la 4U s.r.l. di mettere a disposizione del Progetto ulte-

riori risorse finanziarie tramite la costituzione di Newco o la partecipazione ad essa; 

l’impegno dell’Università a fare sì che ogni documento, materiale, ricerca, informazione re-

lativi al Progetto nonché ogni Diritto di Proprietà Intellettuale fosse messo a disposizione di 

Newco al fine di proseguire il Progetto, nonché la stipulazione di un contratto di licenza 

esclusiva (allegato allo stesso contratto tra l’Università degli Studi di Sassari e la Newco). 

Il contratto di licenza prevede, tra l’altro: la corresponsione dalla licenziataria all’Università 

degli Studi di Sassari di una royalty nella misura del 3% del Fatturato Netto, oltre I.V.A., se 

dovuta; la corresponsione dalla licenziataria all’Università degli Studi di Sassari dei se-

guenti corrispettivi minimi annuali:  

a) per il primo anno di vigenza del Contratto di Licenza, da computarsi dalla sua sottoscri-

zione sino al 31 dicembre dello stesso anno, 1.500 (millecinquecento) euro, oltre I.V.A., se 

dovuta, da corrispondersi in via anticipata entro 30 giorni dalla sottoscrizione del Contratto 

di Licenza;  

b) 5.000 (cinquemila) euro, oltre I.V.A., se dovuta, per il secondo anno di vigenza del Con-

tratto di Licenza, da corrispondersi in via anticipata entro il 31 gennaio del medesimo an-

no;  

c) 10.000 (diecimila) euro, oltre I.V.A., se dovuta, per il terzo anno di vigenza del Contratto 

di Licenza, da corrispondersi in via anticipata entro il 31 gennaio del medesimo anno;  

d) 15.000 (quindicimila) euro oltre I.V.A., se dovuta, per ciascuno dei successivi anni di vi-

genza del Contratto di Licenza, da corrispondersi in via anticipata entro il 31 gennaio di 

ciascun successivo anno.  
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Con nota prot. n. 137566 del 19 dicembre 2022 la 4U s.r.l. ha comunicato l’esito positivo 

delle verifiche del POC e l’intenzione di procedere alla sottoscrizione e liberazione integra-

le dell’Aumento di Capitale dedicato a 4U s.r.l., in virtù degli accordi in essere, avvenuta in 

data 20 dicembre 2022.  

 

Premesso che l’art. 20, co. 2 dello Statuto dell’Università degli Studi di Sassari nel defini-

re le competenze del Rettore, tra le stesse ricomprende la stipula di convenzioni e i con-

tratti non attribuiti alla competenza di altri soggetti indicati dallo Statuto; 

 

Premesso che l’art. 25, co. 3 del citato Statuto demanda al C.d.A. l’approvazione dei con-

tratti che comportino oneri o entrate per l’Ateneo, il cui importo superi una soglia determi-

nata dal C.d.A.; 

 

Considerato che il contratto non è stato preceduto né ratificato da alcun atto deliberativo 

di approvazione da parte dell’organo collegiale;  

 

Considerato che il contratto sopra richiamato, così come il contratto di cessione di licenza 

ad esso allegato, è da ricondursi ai contratti attivi delle pubbliche amministrazioni che per 

espressa previsione di cui all'art. 4 del Codice dei contratti pubblici di cui al d.lgs. 18 aprile 

2016 n. 50 e s.m.i., pur essendo esclusi dall'applicazione del Codice stesso, rimangono 

tuttavia subordinati al rispetto dei principi di “economicità, efficacia, imparzialità, parità di 

trattamento, trasparenza, proporzionalità, pubblicità, tutela dell'ambiente ed efficienza 

energetica”;  

 

Preso atto che la quantificazione dei corrispettivi nel caso di specie non è stata preceduta 

da una valutazione di congruità degli importi determinati ai fini della quantificazione delle 

c.d. Royalties; 

 

Richiesto il parere all’Avvocatura dello Stato in merito a quanto sopra riportato, alle con-

seguenze discendenti, ai rimedi eventualmente azionabili a tutela dell’Ente, nonché in me-

rito al rispetto integrale dei principi di cui all’articolo 4 del d.lgs. n. 50 del 2016, ovvero, 

l'ammissibilità di una c.d. trattativa diretta (licitazione privata) in caso di cessione della li-

cenza in favore di spin off sostenuta dall’Università e partecipata dal co-inventore; 

 

Preso atto della diffida da parte dello Studio Legale Avv. Massimo Simbula, a tutela della 
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società RELICTA, pervenuta con prot. 45343 del 9 maggio u.s., ad adempiere nel senso di 

“Procedere alla firma della licenza come contrattualmente pattuita, entro e non oltre 3 (tre) 

gg. dal ricevimento della presente”;  

 

Acquisito il parere dell'Avvocatura dello Stato, che solo parzialmente ha fornito un riscon-

tro alla richiesta di parere, senza esprimersi, in particolare, in relazione “alle conseguenze 

discendenti e ai rimedi eventualmente azionabili a tutela dell’ente”, nè  alla richiesta volta a 

chiarire se i principi di cui all’articolo 4 del d.lgs. n. 50 del 2016 e smi debbano essere og-

getto di integrale rispetto o se in caso di cessione della licenza in favore di spin off soste-

nute dall’Università e partecipata dal co-inventore sia ammissibile una c.d. trattativa diretta 

(licitazione privata).  

 

Valutata l'opportunità di conferire, al Prorettore agli Affari Legali, prof. Giovanni Maria UDA 

e al Delegato per "L'assistenza legale e contrattuale in materia di brevetti e spin-off", prof. 

Alessio Diego Scano, l'incarico di redigere un parere pro veritate in merito, 

 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 

prende atto della problematica relativa al brevetto “Gelatine animali modificate con ciclo-

destrine, procedimento per la loro preparazione, pellicole ottenute dalle stesse e loro uso 

nel campo dell’imballaggio” degli inventori Alberto Mariani e Davide Sanna, del contratto 

“Concorso sugli oneri dell’attività di ricerca”, sottoscritto in data 24 settembre 2019 (Prot. 

UNISS n. 118212 del 16 ottobre 2019), del parere dell'Avvocatura dello Stato e del confe-

rimento al Prorettore agli Affari Legali, prof. Giovanni Maria UDA e al Delegato per "L'assi-

stenza legale e contrattuale in materia di brevetti e spin-off", prof. Alessio Diego Scano, 

dell'incarico di redigere un parere pro veritate in merito.  

 
 
1. Edilizia Servizi Sicurezza Prevenzione 

 

1.1 Lavori di "Polo Agrario Veterinario - potenziamento didattica 
Dipartimento di Veterinaria - Ristrutturazione edificio Monserrato"  

Approvazione perizia di variante suppletiva n. 1  

 

Il Consiglio di Amministrazione ha deliberato di approvare la perizia di variante suppletiva 

n. 1 dei lavori di "Polo Agrario Veterinario - potenziamento didattica Dipartimento di 

Veterinaria - Ristrutturazione edificio Monserrato" con il relativo Quadro Economico per un 
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importo totale di progetto pari a € 3.042.000,00, a valere sul conto AN.P.01.01.ED.003 – 

cod. prog. DIPVETMONS, con un aumento contrattuale di lavori e sicurezza pari a € 

165.178,36, l’importo complessivo di lavori e sicurezza passa da € 1.825.118,36 ad € 

1.990.296,72, con spostamento del termine ultimo per l’esecuzione dei lavori pari a 90 

giorni. 

 
2. Statuto e regolamenti 

2. 1  Regolamento Orto Botanico dell’Università degli Studi di Sassari  

Il Consiglio di Amministrazione ha deliberato di approvare il Regolamento dell’Orto 

Botanico dell’Università degli Studi di Sassari, allegato alla presente delibera, che ne 

costituisce parte integrante e sostanziale, emendato agli artt. 6, c. 2 e 7, c. 3 per cui la 

durata del mandato rispettivamente del Direttore e del Comitato Esecutivo è di tre anni, 

rinnovabili una sola volta. 

 
2. 2  Regolamento Comitato Etico dell’Università degli Studi di Sassari  

 

Il Consiglio di Amministrazione ha deliberato di approvare il Regolamento del Comitato 

Etico dell’Università degli Studi di Sassari, allegato alla presente delibera per costituirne 

parte integrante e sostanziale. 

 
2. 3  Regolamento sulle procedure disciplinari per i l  personale universitario 

tecnico - amministrativo e bibliotecario  

 

Il Consiglio di Amministrazione ha deliberato di approvare il Regolamento sulle procedure 

disciplinari per il personale universitario tecnico – amministrativo e bibliotecario allegato 

alla presente delibera di cui è parte integrante e sostanziale. 

 

3. Personale 

3. 1 Proposta retribuzione di risultato del Direttore Generale per l ’anno 
2021  

 

Il Consiglio di Amministrazione ha deliberato di approvare la valutazione annuale delle 

prestazioni rese nell’anno 2021 dal Direttore Generale Prof. Marco Breschi, con attribuzio-

ne di punti 88,08 su 100 e conseguentemente autorizzazione all’erogazione della retribu-

zione di risultato nella misura del 20% del trattamento stipendiale lordo percepito e per un 

importo pari a totali € 34.012,49 (comprensivo di oneri e IRAP). 
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3. 2 Variazione del piano dei fabbisogni di personale tecnico 
amministrativo, bibliotecario e CEL anno 2023  

 

Il Consiglio di Amministrazione ha deliberato di approvare, per le motivazioni espresse in 

premessa, la rimodulazione del piano dei fabbisogni di personale tecnico amministrativo e 

bibliotecario anno 2023, comprensivo dell’obbligo di chiamata di una unità di personale 

rientrante nelle categorie speciali di cui all’art. 18 della Legge n. 68/1999, mediante 

richiesta nominativa di avviamento al centro per l’impiego, con la previsione di uno 0,20 

P.O. per la copertura di una categoria B, posizione economica B3, Area servizi generali e 

tecnici e come sotto riportato: 

 

 AREA n. posti P.O 

Dirigente  1 0,65 

Pos.Econ. D1 Area amministrativa gestionale 25 7,5 

Pos.Econ. D1 
Area tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione dati (di cui 2 
informatici e 5 da destinare ai laboratori) 7 2,1 

Pos.Econ. D1 Area Biblioteche 2 0,35 

Pos.Econ. C1 Area amministrativa 15 3,75 

Pos.Econ. C1 Area tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione dati 1 0,25 

CEL Collaboratori 
Linguistici  5 1,00 

Pos.Econ. B3 Area servizi generali e tecnici 1 0,20 

 TOT              57 15,80 

 

3. 3 Avvio iter concorsuale reclutamento RTD A eINS PNRR  

Il Consiglio di Amministrazione ha deliberato di autorizzare l’avvio dell’iter concorsuale 

finalizzato al reclutamento di n. 2 ricercatori a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lett. 

a), della Legge 240/2010, così come indicato nella tabella sottostante: 

 

NUOVO piano di reclutamento 

Spoke Dipartimento Posti SSD 

02-TURISMO DUMAS 1 L-LIN/10 - Letteratura inglese 

01-MEDICINA Medicina, chirurgia e farmacia 1 MED/01 – Statistica medica 

 

3. 4 Ratifica decreto d'urgenza sospensione bando II  fascia MED/12 e 

modifica finanziamento MED/30  

 

Il Consiglio di Amministrazione ha deliberato di autorizzare la ratifica del Decreto Rettorale 

d’urgenza rep. n. 1334, prot. n. 42439 del 27 aprile 2023, con il quale: 

 

a) Le deliberazioni del Senato Accademico del 15 marzo 2023, del Consiglio di Ammi-
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nistrazione del 16 marzo 2023 e il Decreto Rettorale rep.1046 prot. 35535 del 4 

aprile 2023, nella parte relativa al reclutamento di un professore di II fascia ai sensi 

dell’art. 18, comma 1 e 3 della legge 240/2010, presso il Dipartimento di Medicina, 

chirurgia e farmacia per il SSD MED/30 - Malattie apparato visivo, sono modificati 

nei termini che riguardano la copertura finanziaria ora individuata a valere sulle ri-

sorse del Piano Straordinario di cui al DM n. 445 del 6 maggio 2022; 

b) Le deliberazioni del Senato Accademico del 15 marzo 2023, del Consiglio di Ammi-

nistrazione del 16 marzo 2023 e il Decreto Rettorale rep.1046 prot. 35535 del 4 

aprile 2023 nella parte relativa al reclutamento di un professore di II fascia ai sensi 

dell’art. 18, comma 1 e 3 della legge 240/2010, presso il Dipartimento di Medicina, 

chirurgia e farmacia per il SSD MED/12 - Gastroenterologia, sono sospesi nelle mo-

re del superamento dei rilievi espressi e della promozione del ricorso nanti la Corte 

Costituzionale. 

 

3. 5 Ratifica Convenzione RAS - UNICA - UNISS iniziativa Visit ing Scientist 

/Professor - Fondi 2023  

Il Consiglio di Amministrazione ha deliberato di autorizzare la ratifica della Convenzione 

stipulata tra la Regione Autonoma della Sardegna – Centro regionale di programmazione, 

l’Università degli Studi di Cagliari e l’Università degli Studi di Sassari, finalizzata alla 

gestione dei fondi stanziati dalla L.R. 7/2007 a favore dell’iniziativa Visiting 

Professor/Scientist. 

 

3. 6 Chiamata di Professori di seconda fascia ai sensi dell’art.  18 co. 4, 

della Legge 240/2010: Prof.ssa Rosanna Simona MORACE 

 

Il Consiglio di Amministrazione ha deliberato di autorizzare la presa di servizio della 

prof.ssa Rosanna Simona Morace a decorrere dal 1° giugno 2023, in qualità di Professore 

di ruolo di II fascia, ai sensi dell’art. 18, co. 4, della Legge 240/2010, per il Settore 

concorsuale 10/F1 “Letteratura italiana” - Settore scientifico disciplinare L-FIL-LET/10 

“Letteratura Italiana”, presso il Dipartimento di Storia, Scienze dell’Uomo e della 

formazione.  

 
4. Didattica 

 

4. 1  Offerta Formativa 2023/2024: sostenibilità docenza offerta complessiva  
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Il Consiglio di Amministrazione ha deliberato: 

− di approvare la sostenibilità complessiva della docenza di riferimento, e proporre 

l’attivazione per l’a.a. 2023/2024 dei seguenti corsi di studio: 

L25 Scienze e tecnologie agrarie; 

L25 Scienze agro-zootecniche; 

L25 Scienze forestali e ambientali; 

L26 Tecnologie viticole, enologiche, alimentari; 

LM69 Sistemi agrari; 

LM70 Qualità e sicurezza dei prodotti alimentari; 

LM73 Sistemi forestali e ambientali; 

LM86 Scienze delle produzioni zootecniche; 

 

L4 Design; 

L17 Scienze dell'architettura e del progetto; 

L21 Urbanistica. Progetto ambientale della città e del territorio; 

LM4 Architettura; 

LM48 Pianificazione e politiche per la città, l'ambiente e il paesaggio; 

 

LMG01 Giurisprudenza; 

L14 Scienze dei servizi giuridici; 

L/DS Scienze Strategiche e Giuridiche della Difesa e della Sicurezza; 

L36 Scienze politiche; 

LM62 LM/SC-GIUR interclasse Scienze politiche e giuridiche per 
l'amministrazione; 

 

LM42 Medicina veterinaria; 

LM9 Biotecnologie sanitarie mediche e veterinarie; 

LM86 Wildlife Management, Conservation and Control; 

 

L2 Biotecnologie e Analisi Bioinformatiche; 

L8 Ingegneria informatica; 

L9 Ingegneria industriale; 

L13 Scienze biologiche; 

L22 Scienze motorie, sportive e benessere dell'uomo; 

LM6 Biologia; 
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LM13 Chimica e tecnologia farmaceutiche; 

LM13 Farmacia; 

LM41 Medicina e chirurgia; 

LM46 Odontoiatria e Protesi Dentaria; 

LSNT1 Ostetricia; 

LSNT1 Infermieristica; 

LSNT2 Fisioterapia; 

LSNT2 Logopedia; 

LSNT3 Tecniche di Radiologia Medica, per Immagini e Radioterapia; 

LSNT3 Tecniche di laboratorio biomedico; 

LMSNT1 Scienze infermieristiche e ostetriche; 

LM61 Scienze dell'alimentazione, salute e benessere dell'uomo; 

 

L27 Chimica; 

L32 Scienze naturali; 

LM54 Scienze chimiche; 

LM75 Gestione dell'ambiente e del territorio; 

 

L18 Economia e management del turismo; 

L18 Economia e management; 

LM56 Economia; 

LM77 Economia aziendale; 

LM77 Innovation management for sustainable tourism; 

 

L6 Progettazione, Gestione e Promozione Turistica di Itinerari della Cultura e 
dell'Ambiente; 

L12 Mediazione linguistica e culturale; 

L15 Lingue, culture e tecniche per il turismo; 

L24 Scienze e Tecniche Psicologiche dei Processi Cognitivi; 

L39 Servizio sociale; 

LM14 Lettere, filologia moderna e industria culturale; 

LM38 Lingue e letterature straniere per la mediazione culturale e la 
valorizzazione del territorio; 

LM87 Servizio sociale e politiche sociali; 
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L1 Scienze dei beni culturali; 

L10 Lettere; 

L19 Scienze dell'educazione; 

L20 Comunicazione pubblica e professioni dell'informazione; 

LM2 Archeologia; 

LM78-LM84 Scienze storiche e filosofiche; 

 

− di approvare l’utilizzo del docente a contratto dott. Massimiliano De Cristofaro come 

docente di riferimento del corso di laurea L-9 Ingegneria industriale. 

 

4. 2 Attivazione del Master Universitario Interateneo di I I  l ivello in 

“Farmacoepidemiologia e valutazione delle cure integrate”, per l ’anno 

accademico 2023/2024 

Il Consiglio di Amministrazione ha deliberato di approvare la proposta di riattivazione del 

Master Universitario Interateneo di II livello in “Farmacoepidemiologia e valutazione delle cure 

integrate”, per l’a.a. 2023/2024, condizionatamente alla positiva valutazione da parte del Nucleo di 

valutazione e del Consiglio degli studenti. 

 

4. 3 Progetti PLS e POT. Rat ifica D.R. relativo al cofinanziamento di Ateneo 

(Rep. 1572/2023, Prot. 48218 del 17.05.2023)  

Il Consiglio di Amministrazione ha deliberato di ratificare il Decreto rettorale di urgenza 

relativo al cofinanziamento dei 15 progetti POT PLS presentati dall’Ateneo. 

 

4. 4 Interventi a favore di studenti con disabilità e con disturbi specifici 

dell 'apprendimento, di cui alla Legge 28 gennaio 1999, n. 17 e alla 

Legge 8 ottobre 2010 n. 170. Proposta piano di util izzo risorse per 

Esercizio Finanziario 2022 

 

Il Consiglio di Amministrazione ha deliberato di approvare il piano di utilizzo delle risorse 

assegnate dal M.U.R. per l’Esercizio Finanziario 2022, pari a € 97.703,00 destinate a 

specifici interventi a favore degli studenti diversamente abili, di cui dalla legge 28 gennaio 

1999 n. 17 e alla legge 8 ottobre 2010 n. 170, previsti dal Decreto Ministeriale n. 581 del 

24 giugno 2022, recante “Criteri di ripartizione del Fondo di Finanziamento Ordinario 

(FFO) delle Università Statali e dei Consorzi interuniversitari per l’anno 2022”, come di 

seguito riportato:  
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Tipologia di intervento  Importo destinato 

Interventi strutturali: 
Miglioramento accessibilità edifici  
1) Rinnovamento di due rampe d'accesso per diversamente abili: 
Spazi ex biblioteca Olives - palazzo Amministrazione Centrale (Piazza Università n. 21), 
piano primo. 

€ 8.000,00 
 

Ausili per lo studio: 
1) N. 5 tablet con sintesi vocale integrata per supportare gli studenti con disabilità e 
DSA. Importo previsto € 3.000,00. 
2) Strumenti compensativi tecnologici compatibili con i tablet sopraccitati. Importo 
previsto € 800,00 

€ 3.800,00 
 

Servizi di tutorato specializzato: 
Servizi di tutorato specializzato, per circa n° 15 studenti con disabilità, prevalentemente ai 
sensi della Legge n. 104/92 (articolo 3 comma 3), o con certificato di invalidità civile 
≥67%.  

€ 79.603,00 
 

Supporti didattici specializzati: 
Impiego di n. 6 studenti collaboratori per la produzione di testi in formato digitale 
accessibile. 

€ 6.300,00 
 

Servizi di trasporto: 
 

L’Ateneo non 
fornisce un servizio 
specifico di trasporto 
agli studenti con 
disabilità motoria, 
ma gli studenti 
ricevono un 
contributo 
economico da 
utilizzare per il 
pagamento del 
servizio di trasporto 
effettuato da un tutor 
o da un taxi. 

 

5. Attività negoziale e rapporti con Enti 

 

5. 1 Accordo quadro con le regioni italiane e l’Università  degli Studi di 
Sassari disciplinante le modalità  di svolgimento della formazione per 
l ’assunzione a tempo determinato degli specializzandi ai sensi della L.  
30 dicembre 2018, n. 145  

 

Il Consiglio di Amministrazione ha deliberato di approvare la stipula dell’Accordo 

disciplinante le modalità di svolgimento della formazione in caso di assunzione a tempo 

determinato degli specializzandi ai sensi della L. 30 dicembre 2018, n. 145 e s.m.i, articolo 

1, commi da 547 a 548-ter, predisposto secondo lo schema adottato con D.I. 10/12/2021 

(GU serie generale n. 92 del 20-04-2022), con le Regioni che lo propongono, al fine di 

dare attuazione alla Legge sopra menzionata. 
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5. 2  Adesione al contratto Science Direct Online (SDOL) 2023 -2027 di 

Elsevier  

Il Consiglio di Amministrazione ha deliberato di autorizzare l’adesione al contratto Science 

Direct Online (SDOL) 2023-2027 di Elsevier, che si allega alla presente come parte integrante e 

sostanziale. 

 

 

Il punto 6.1 “Approvazione processo verbale del 18 aprile 2023” non viene discusso. 

 
 
 
 
 
 

LA DIRETTRICE GENERALE

  

                                                                               Dott.ssa Elisabetta Neroni 


