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VERBALE
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Seduta del 22 febbraio 2023

IL PRESENTE DOCUMENTO NON SOSTITUISCE IL PROCESSO VERBALE, MA E REDATTO AL SOLO SCOPO DI
INFORMARE QUANTI, ALL'INTERNO DELLA COMUNITA ACCADEMICA O AL DI FUORI DI ESSA, VOLESSERO
APPRENDERE LE DECISIONI ASSUNTE DAGLI ORGANI COLLEGIALI DI GOVERNO.

Argomenti all’ordine del giorno

1. Comunicazioni

2. Approvazione verbali

02.01 Approvazione processo verbale 22 dicembre 2022
02.02 Approvazione processo verbale 30 dicembre 2022
02.03 Approvazione processo verbale 25 gennaio 2023
02.04 Approvazione processo verbale 31 gennaio 2023

3. Bilancio Contabilita Programmazione
03.01 Adempimenti Decreto Interministeriale 11 aprile 2016, n. 248 “Bilancio
Consolidato”: individuazione soggetti giuridici rientranti nellArea di
consolidamento

4. Didattica

04.01 Offerta formativa a.a. 2023/2024: approvazione corsi con modifica di
ordinamento didattico

04.02 Ratifica Decreto Rettorale n. 84 del 17 gennaio 2023 relativo al bando di
concorso per 'ammissione al XXXVIII ciclo dei Corsi di Dottorato di ricerca —
finanziamenti PNRR

04.03 Fondo per i poli universitari tecnico-scientifici (risorse 2021). Proposta di
impiego delle risorse assegnate dal MUR per il 2021

5. Personale
05.01 Awvio iter concorsuale RTD A — Convenzione ABBVIE - Dipartimento di
Medicina, chirurgia e farmacia — MED/30

05.02 Chiamata di Professori di seconda fascia ai sensi dell’art. 18 co. 1 e 3, della
Legge 240/2010: Prof.ssa Sandra MAGNONI

05.03 Chiamata di Professori di seconda fascia ai sensi dell’art. 18 co. 4, della Legge
240/2010: Prof. Matteo Mario MORETTI

05.04 Presa di servizio in qualita di ricercatori a tempo determinato, ai sensi dell’art.
24, comma 3, lett. a) della Legge 240 del 2010

05.05 Proroga contratto ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lett. a) della Legge 240 del 2010: dott. Alberto Carletti

05.06 Approvazione del Piano di rientro, redatto ai sensi dell’articolo 40, comma
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3-quinquies del D.Lgs. 30 marzo 2001, n.165
05.07 Piano dei fabbisogni di personale tecnico amministrativo, bibliotecario e CEL
05.08 Modifica del piano di reclutamento per I'Ecosistema eINS nella sola parte
relativa all'indizione delle procedure per tecnologi

6. Ricerca Trasferimento tecnologico Terza Missione

06.01 DM n. 737 del 25/06/2021 "Bando per progetti di ricerca interdisciplinare — DM
737/2021 risorse 2021 — 2022"

Resoconto

1. COMUNICAZIONI

1.

Il Rettore ha informato che il Consorzio universitario di Olbia domanda di ricevere
una proposta finalizzata all’'istituzione di un nuovo Dipartimento nella sede di Olbia. A
questo fine, ha comunicato che nella giornata di ieri ha incontrato i Direttori dei
dipartimenti di Architettura, Economia, Giurisprudenza e Storia che potrebbero
essere coinvolti nelliniziativa e si & cominciato a stilare un documento da inviare al
Consorzio. Il Rettore ha precisato che l'offerta formativa che eventualmente si
realizzera nella sede di Olbia non pud prevedere corsi di studio gia presenti nella
sede di Sassari, anche per evitare contrapposizioni tra le due sedi. || Consorzio di
Olbia, per prepararsi dal punto di vista infrastrutturale a ospitare un nuovo
dipartimento, ha provveduto ad acquistare il complesso residenziale del Geovillage
dove sono in fase di ultimazione la casa per lo studente e 50 alloggi per i docenti e ha
offerto di mettere a disposizione una piattaforma di circa 3000 m? a Cala Saccaia per
realizzare un centro di ricerca; verrebbero inoltre dedicati al progetto lo stabile del
Centro didattico, i cui lavori sono in fase di conclusione, e lo stabile che ospitava la

Guardia di finanza, entrambi nel centro della citta.

Il Rettore ho dichiarato che & intendimento di questa amministrazione non applicare
gli scatti stipendiali a coloro che non hanno ancora provveduto alla compilazione dei
registri docente e del Syllabus. A breve verra inviata una nota informativa.
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2. Approvazione verbali

2.1 Approvazione processo verbale 22 dicembre 2022

Il Consiglio di Amministrazione ha deliberato di approvare il verbale della seduta del
Consiglio di Amministrazione del 22 dicembre 2022.

2.2 Approvazione processo verbale 30 dicembre 2022

Il Consiglio di Amministrazione ha deliberato di approvare il verbale della seduta del
Consiglio di Amministrazione del 30 dicembre 2022.

2.3 Approvazione processo verbale 25 gennaio 2023

Il Consiglio di Amministrazione ha deliberato di approvare il verbale della seduta del
Consiglio di Amministrazione del 25 gennaio 2023.

2.4 Approvazione processo verbale 31 gennaio 2023

Il Consiglio di Amministrazione ha deliberato di approvare il verbale della seduta del
Consiglio di Amministrazione del 31 gennaio 2023.

Su proposta del Rettore si procede ad una inversione dell’ordine del giorno per

I’esame degli argomenti a seguire:

5. Personale

5.6 Approvazione del Piano di rientro, redatto ai sensi dell’articolo 40,
comma 3-quinquies del D.Lgs. 30 marzo 2001, n.165

Il Consiglio di Amministrazione ha deliberato di approvare la relazione tecnica illustrativa del
Piano di rientro, redatta ai sensi dell’articolo 40, comma 3-quinquies del D.Igs. 30 marzo

2001, n.165, allegata alla presente delibera per costituirne parte integrante e sostanziale.
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5.7 Piano dei fabbisogni di personale tecnico amministrativo, bibliotecario e
CEL

Il Consiglio di Amministrazione ha deliberato

a) di approvare:

- per le motivazioni sopra esposte lo stralcio del Piano dei fabbisogni di personale tecnico
amministrativo, bibliotecario e CEL limitata alla programmazione dei reclutamenti dei n. 5
CEL e che lo stesso cosi come disposto dall’art. 6 del D.L. n. 80/2021, recante “Misure
urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle pubbliche amministrazioni
funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per
I'efficienza della giustizia” (Decreto Reclutamento), convertito dalla Legge 6 agosto 2021,
n. 113, formera parte integrante del Piano integrato di attivita e organizzazione (PIAO)
triennio 2023-2025

- lo scorrimento della graduatoria approvata con D.D.G rep. 953, prot. 34976 del 16 marzo
2021 in esito alla selezione pubblica, per titoli e colloquio, per n. 7 posti di Collaboratore
ed Esperto Linguistico, con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato, per le
esigenze del Centro linguistico di Ateneo come specificato: lingua cinese: n. 1 posto,
lingua francese: n. 1 posto, lingua inglese: n. 2 posti, lingua italiana per stranieri: n. 1
posto, lingua spagnola: n. 1 posto, lingua tedesca (in esito al concorso pubblico, per titoli
ed esami, indetto con D.D.G rep. 3371, prot. 123062, del 30 ottobre 2020);

- l'assunzione con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato, con un impegno
orario annuo minimo pari a 750 ore, di n. 5 unita di personale Collaboratori ed Esperti
Linguistici (pari a 1,00 punto organico), di cui n. 3 posti per la lingua inglese, n. 1 posto
per la lingua spagnola e n. 1 posto per la lingua francese, con afferenza come prima
destinazione al Centro Linguistico di Ateneo, per le esigenze organizzative e didattiche

dei Dipartimenti;

b) di rinviare I'approvazione del piano nella sua interezza, comprensivo delle rimanenti 51
procedure programmate, successivamente alla data di assestamento del bilancio di
previsione 2023-2025.


https://www.forumpa.it/riforma-pa/decreto-reclutamento-pa-terzo-pilastro-del-pnrr-ecco-cosa-prevede/
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5.8 Modifica del piano di reclutamento per I'Ecosistema eINS nella sola parte
relativa all'indizione delle procedure per tecnologi

Il Consiglio di Amministrazione ha deliberato di approvare la modifica del piano di
reclutamento nelllambito del bando PNRR elINS, precedentemente approvato, nella sola

parte relativa alle posizioni dei tecnologi, come di seguito riportato:

Spoke Posti Tecnologi Livello Tecnologi
01-MEDICINA 2 D8
01-MEDICINA 5 D7
01-MEDICINA 1 D6
01-MEDICINA 4 D5
01-MEDICINA 1 D4

02-TURISMO 4 D3
02-TURISMO 1 D3
03-AGRIVET 2 D3
03-AGRIVET 5 D3
05-AEROSPAZIO 1 D3
08-TRASPORTI 1 D4
08-TRASPORTI 1 D4
09-AMBIENTE 1 D4
09-AMBIENTE 1 D4
TOT 30
Si riprende la trattazione dei punti come da Ordine del giorno.
3. Bilancio Contabilita Programmazione
3.1 Adempimenti Decreto Interministeriale 11 aprile 2016, n. 248 Bilancio

Consolidato: individuazione soggetti giuridici rientranti nell’Area di
consolidamento

Il Consiglio di Amministrazione ha deliberato che le attuali partecipazioni dell’Ateneo in
societa, consorzi ed enti non ricadono nei casi previsti dal Decreto MIUR — MEF n. 248 del
11/04/2016 e che pertanto gli stessi non rientrano nella c.d. “Area di Consolidamento” ai fini

della redazione del Bilancio Consolidato d’Ateneo.

4. Didattica

4.1 Offerta formativa a.a. 2023/2024: approvazione corsi con modifica di
ordinamento didattico

Il Consiglio di Amministrazione ha deliberato
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a) di approvare I'attivazione con modifica di ordinamento dei seguenti corsi di studio:

o corso di laurea in Progettazione, Gestione e Promozione Turistica di ltinerari della
Cultura e delllAmbiente (classe L-6);

o corso di laurea in Urbanistica. Progetto ambientale della citta e del territorio (classe
L-21);

o corso di laurea in Scienze e Tecniche Psicologiche dei Processi Cognitivi (classe
L-24);

o corso di laurea in Sicurezza e cooperazione internazionale (classe L/DS);

o corso di laurea magistrale a ciclo unico in Chimica e tecnologia farmaceutiche
(classe LM-13);

o corso di laurea magistrale a ciclo unico in Farmacia (classe LM-13);

o corso dilaurea magistrale in Lingue e letterature straniere per la mediazione culturale
e la valorizzazione del territorio (classe LM-38);

o corso di laurea magistrale a ciclo unico in Medicina e chirurgia (classe LM-41);

o corso di laurea magistrale a ciclo unico in Medicina Veterinaria (classe LM-42);

o corso di laurea magistrale a ciclo unico in Odontoiatria e protesi dentaria (classe
LM-46);

o corso di laurea magistrale in Pianificazione e politiche per la citta, I'ambiente e il

paesaggio (classe LM-48).

4.2 Ratifica Decreto Rettorale n. 84 del 17 gennaio 2023 relativo al bando di
concorso per 'ammissione al XXXVIII ciclo dei Corsi di Dottorato di
ricerca - finanziamenti PNRR

Il Consiglio di Amministrazione ha deliberato di ratificare il Decreto Rettorale n. 84, del 17
gennaio 2023, relativo al bando di concorso per 'ammissione al XXXVIII ciclo dei Corsi di

Dottorato di ricerca — finanziamenti PNRR.

4.3 Fondo per i poli universitari tecnico-scientifici (risorse 2021). Proposta
di impiego delle risorse assegnate dal MUR per il 2021

Il Consiglio di Amministrazione ha deliberato di approvare I'assegnazione di 4.437 euro

(importo omnicomprensivo) ai Dipartimenti di Scienze Economiche e Aziendali, Scienze

Umanistiche e Sociali, Storia, Scienze dellUomo e della Formazione e Architettura, Design
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e Urbanistica, da utilizzare per premi di studio per ricerche su tematiche inerenti lo sviluppo

del territorio.

5. Personale

5.1 Avvio iter concorsuale RTD A - Convenzione ABBVIE - Dipartimento di
Medicina, chirurgia e farmacia - MED/30

Il Consiglio di Amministrazione ha deliberato di autorizzare I'avvio dell’iter concorsuale
finalizzato al reclutamento di un ricercatore a tempo determinato in regime di tempo definito,
ex art. 24, comma 3, lett. a), della Legge 240/2010, SSD MED/30 - Malattie Apparato Visivo,
per le esigenze del Dipartimento di Medicina, Chirurgia e Farmacia, a valere sulla

Convenzione siglata con la ditta Abbvie S.r.l..

5.2 Chiamata di Professori di seconda fascia ai sensi dell’art. 18 co. 1 e 3,
Legge 240/2010: prof.ssa Sandra Magnoni

Il Consiglio di Amministrazione ha deliberato di autorizzare la presa di servizio della prof.ssa
Sandra Magnoni, a decorrere dal 1° giugno 2023, in qualita di Professore di ruolo di Il fascia,

presso il Dipartimento di Medicina, Chirurgia e Farmacia.

5.3 Chiamata di Professori di seconda fascia ai sensi dell’art. 18 co. 4, della
Legge 240/2010: prof. Matteo Mario Moretti

Il Consiglio di Amministrazione ha deliberato di autorizzare la presa di servizio del prof.
Matteo Maria MORETT]I, a decorrere dal 1° marzo 2023, in qualita di Professore di ruolo di Il

fascia, presso il Dipartimento di Architettura, Design e Urbanistica.

5.4 Presa di servizio in qualita di ricercatori a tempo determinato, ai sensi
dell’art. 24, comma 3, lett. a) della Legge 240 del 2010

Il Consiglio di Amministrazione ha deliberato di autorizzare la presa di servizio dei seguenti
ricercatori:
1) dott. Mario Giovanni De Luca, presso il Dipartimento Architettura, Design e
Urbanistica;
2) dott. Francesco Porcu presso il Dipartimento di Giurisprudenza;
3) dott. Carlo Attanasio presso il Dipartimento di Giurisprudenza;
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4) dott. Alberto Gavini presso il Dipartimento Storia, Scienze dellUomo e della

Formazione.

5.5 Proroga contratto ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lett. a) della Legge 240 del 2010: dott. Alberto Carletti

Il Consiglio di Amministrazione ha deliberato di autorizzare I'attivazione della procedura di
proroga biennale del contratto da ricercatore a tempo determinato del dott. Alberto Carletti, presso il

Dipartimento di Agraria.

6. Ricerca Trasferimento tecnologico Terza missione

6.1 DM n. 737 del 25/06/2021 "Bando per progetti di ricerca interdisciplinare
“DM 737/2021 risorse 2021 e 2022"

Il Consiglio di Amministrazione ha deliberato di approvare il “Bando per progetti di ricerca
interdisciplinare DM 737/2021- Risorse 2021e 2022 e ai relativi allegati che ne

costituiscono parte integrante e sostanziale.

LA DIRETTRICE GENERALE
Dott.ssa Elisabetta Neroni



