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Argomenti all’ordine del giorno

1. Comunicazioni

01.01

Comunicazione sulla Relazione annuale del Responsabile della Prevenzione
della Corruzione e della Trasparenza per I'anno 2023.

2. Approvazione verbali

02.01

3. Didattica
03.01

4. Personale
04.01

04.02

04.03

04.04

04.05

Approvazione processo verbale del Consiglio di Amministrazione del 23
novembre 2023

Attivazione percorsi di specializzazione per le attivita di sostegno didattico
agli alunni con disabilita, ai sensi dell’articolo 13 del D.M. 10 settembre 2010,
n. 249 e successivi decreti attuativi — A.A. 2023/2024

Avvio iter procedura concorsuale ai sensi dell’art. 18 della L. 240/2010 —
Professori di | e Il fascia. Convenzione Uniss-RAS-AOU

Awvio procedura valutativa per passaggio da RTDB a professore associato,
ai sensi dellart. 24, comma 5 della Legge 240/2010 — Dott. Filippo
Giadrossich

Presa di servizio ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24 co. 3,
lett. b) della Legge 240/2010: Dott.ssa Giulia Mancini

Chiamata di Professori di seconda fascia ai sensi dell’art. 24 co. 5, della
Legge 240/2010 — dott.ri Marco CALARESU e Filippo D’ANGELO

Chiamata di Professori di seconda fascia ai sensi dell’art. 18 co. 1, della
Legge 240/2010: Prof. Fabrizio CALISAI

5. Attivita negoziale e rapporti con Enti

05.01

Proposta approvazione accordo tra UNISS e Questura di Sassari, per
I'attivazione di un servizio di assistenza finalizzato a migliorare i procedimenti
amministrativi concernenti il rilascio e il rinnovo dei permessi di soggiorno
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per gli studenti e lo staff internazionali, provenienti da Paesi esterni
al’'Unione Europea, che intendano svolgere un periodo di mobilitad presso
'Universita degli Studi di Sassari, e per gli studenti che intendano iscriversi
per conseguire il titolo presso I'Universita degli Studi di Sassari.

05.02 Convenzione per la disciplina dei rapporti tra Regione Sardegna, Agenzia

Sarda delle Entrate ed Universita degli Studi di Sassari in materia di tassa
regionale per il diritto allo studio

05.03 Rinnovo contratto triennale CINECA 2024-2026 per I'utilizzo non esclusivo

degli applicativi in adozione e per i servizi connessi.

Resoconto

1. Comunicazioni

1.

Il Rettore ha comunicato che € prossimo a firmare il decreto con la nomina del
nuovo rappresentante del PTAB in Consiglio di Amministrazione, a seguito delle
intervenute dimissioni della dott.ssa Reginella Ceccarelli. Ha rappresentato, inoltre,
che nel mese di dicembre sono scaduti dal mandato i Consiglieri membri esterni
dellAteneo e che, pertanto, occorrera a breve procedere alla nomina dei nuovi
consiglieri.

Il Rettore ha comunicato che il prossimo 25 gennaio sara pubblicato sul web il
nuovo portale di Ateneo che rispetta i requisiti dell’'agenzia tecnica della Presidenza
del Consiglio - AGID - Agenzia per I'ltalia Digitale. Il nuovo sito & accessibile e di
elevata usabilita anche da parte delle persone con disabilita. Rispetta inoltre le
indicazioni del GDPR -“General Data Protection Regulation™ su protezione dei dati
personali, il loro trattamento e trasparenza. Al portale € stata data una nuova
immagine grafica (approvata in S.A. e C. di A. ad aprile 2023) e la navigazione web,
pensata principalmente per i dispositivi mobili e interamente in doppia lingua
italiano/inglese, mette al centro lo studente. Ad aprile 2024 iniziera il lavoro sul
rinnovo dei siti dei Dipartimenti.

Il Rettore ha rappresentato che il prossimo 19 febbraio si terra I'inaugurazione del
462° Anno Accademico 2023/2024. Sara ospite della nostra comunita il Cardinale
Matteo Maria Zuppi, Presidente della Conferenza Episcopale Italiana, che terra una
lectio magistralis dal titolo “/ pilastri per una convivenza pacifica alla luce
dell’enciclica Fratelli tutti, di Papa Francesco”. La cerimonia si svolgera al Teatro

Comunale e il Rettore ha invitato i Senatori a partecipare. Alla cerimonia seguira
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'inaugurazione, da parte del Cardinale Zuppi, del Palazzo di Porta Nuova alla

presenza delle autorita cittadine.

1.2 Comunicazione sulla Relazione annuale del Responsabile della
Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza per ’anno 2023
La legge 190/2012 prevede che il Responsabile della Prevenzione della Corruzione e
della Trasparenza (RPCT) proceda alla predisposizione e alla pubblicazione della sua
Relazione Annuale. Con il comunicato dell'8 novembre 2023, il Presidente dell”’Autorita
nazionale Anticorruzione (ANAC) ha disposto la proroga al 31 gennaio del termine per
elaborare e pubblicare la suddetta Relazione per consentire ai RPCT di svolgere
adeguatamente tutte le attivita connesse alla predisposizione della sezione anticorruzione
e trasparenza del PIAO. Tutto cid premesso, la Relazione annuale 2023, predisposta con
la collaborazione della struttura di supporto al responsabile della prevenzione della
corruzione e della trasparenza, & stata pubblicata in data 8 gennaio 2024 nell’apposita
sottosezione del sito dell’Ateneo “Amministrazione trasparente” al link:

Prevenzione della corruzione | Universita deqli Studi di Sassari (uniss.it)

Quanto sopra in considerazione del fatto che il mandato del Responsabile di Ateneo della
Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza € scaduto in data 31 dicembre 2023.
L'incarico era stato infatti conferito dal Consiglio di amministrazione nel novembre 2019 ed
era stato poi prorogato con ulteriore delibera sempre del Consiglio di Amministrazione fino
al 31.12.2023. Al riguardo, I'Autorita Anticorruzione, con delibera n. 7 del 17/01/2023, ha
ribadito, pur non essendoci un espresso divieto a livello di legislazione primaria, che la

durata dell'incarico raccomandata & di 3 anni ed & prorogabile una sola volta.

Tutto cid premesso, la relazione da conto dellattivita svolta dal RPCT in merito agli

ambiti oggetto di rilevazione da parte dellAutorita Nazionale Anticorruzione che
riguardano le misure preventive, obbligatorie e non, nel corso del’anno 2023.
Al nuovo Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza che
verra incaricato da questo Consiglio di Amministrazione, coadiuvato dall’'Ufficio di
Supporto, competera la predisposizione dell’aggiornamento del piano di Ateneo per la
prevenzione della corruzione e per la trasparenza, che sara portato in approvazione nelle
successive sedute e che verra inserito con le altre sezioni all'interno del Piano integrato
di attivita e organizzazione PIAO.

Nel documento in esame viene esplicitato il livello di attuazione delle misure di
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prevenzione previste nel Piano, che &€ complessivamente elevato. Residuano tuttavia
alcune criticita determinate da una certa resistenza al cambiamento culturale richiesto
dalla legislazione in materia di prevenzione della corruzione, ma anche dalla persistente
complessita operativa legata alle condizioni di svolgimento delle attivita lavorative
determinate dall'emergenza sanitaria.

Con riferimento alle misure obbligatorie, nel corso dell'anno si € data attuazione alla
misura relativa all'aggiornamento del PTPCT 2021/2013 "Adozione della piattaforma
Open Source, predisposta dall'Anac, per il whistleblowing” mentre, con riferimento alle
misure facoltative sul tema dell’integrita dei comportamenti, si segnala 'avvio della fase
di consultazione pubblica conseguente alla revisione codice etico e di comportamento di
Ateneo, resa necessaria a seguito delle modifiche introdotte al codice nazionale di
comportamento dei dipendenti pubblici (D.P.R. n. 62/2013) con il D.P.R. n. 81/2023.

Per quanto attiene al livello di adempimento degli obblighi di trasparenza, lo stesso puo
essere definito piu che soddisfacente, come peraltro attestato dal Nucleo di valutazione
nellambito della periodica attivita di monitoraggio annuale, ma puo essere aumentato
ulteriormente. A tale riguardo, nel corso del 2023, in vista dell'avvio del nuovo portale
www.uniss.it conforme agli standard AGID con relativa implementazione della Piattaforma
PAT (Portale Amministrazione trasparente) I'Ateneo ha partecipato ad un progetto pilota
per contribuire a individuare le migliori configurazioni della piattaforma di cui sopra con
riferimento ai dettati normativi e alle specifiche esigenze degli Atenei. E iniziata la fase di
migrazione dei dati attualmente presenti in Amministrazione trasparente, sono stati
individuati i profili di pubblicazione ed & stata erogata la formazione sull'utilizzo della
piattaforma. Nel mese di gennaio si concludera l'attivita di migrazione, verranno attivate le
utenze secondo quanto previsto nella mappatura delle responsabilita relativa agli obblighi

trasparenza e si procedera con il Kick-off entro 'ultima settimana del corrente mese.

Si allega alla presente istruzione la Relazione annuale del RPCT per I'anno 2023 in

formato Excel.

Il punto 02.01 non viene trattato.
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3. Didattica

3.1 Attivazione percorsi di specializzazione per le attivita di sostegno
didattico agli alunni con disabilita, ai sensi dell’articolo 13 del D.M. 10
settembre 2010, n. 249 e successivi decreti attuativi - A.A. 2023/2024

Il Consiglio di Amministrazione ha deliberato di approvare:

1) la proposta di attivazione, presso il Dipartimento di Storia, scienze del’'uomo e della
formazione per 'A.A. 2023/2024, dei Percorsi di specializzazione per le attivita di
sostegno didattico agli alunni con disabilita per la scuola primaria, la scuola
secondaria di primo e la scuola secondaria di secondo grado, cosi come formulata
dal Dipartimento;

2) la possibilita di derogare al limite massimo di 20 posti in sovrannumero, nel rispetto

della sostenibilita del corso.

4. Personale

4.1 Avvio iter procedura concorsuale ai sensi dell’art. 18 della L. 240/2010
Professori di |l e Il fascia. Convenzione Uniss-RAS-AOU

Il Consiglio di Amministrazione ha deliberato di autorizzare I'avvio dell’iter concorsuale
finalizzato al reclutamento complessivo di n. 4 professori ordinari e n. 5 professori
associati ai sensi dell’art. 18 della Legge 240/2010, per le esigenze del Dipartimento di

Medicina, chirurgia e farmacia, cosi come evidenziato nella tabella seguente:

Ruolo SSD
Professore ordinario | MED/20 - CHIRURGIA PEDIATRICA E INFANTILE

Professore ordinario | MED/38 - PEDIATRIA GENERALE E SPECIALISTICA

Professore associato | MED/20 - CHIRURGIA PEDIATRICA E INFANTILE

Professore associato | MED/38 - PEDIATRIA GENERALE E SPECIALISTICA

Professore ordinario | MED/27 - NEUROCHIRURGIA

Professore associato | MED/27 - NEUROCHIRURGIA

Professore ordinario | MED/30 - MALATTIE APPARATO VISIVO

Professore associato | MED/12 - GASTROENTEROLOGIA

Professore associato | MED/14 - NEFROLOGIA
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4.2 Avvio procedura valutativa per passaggio da RTDB a professore
associato, ai sensi dell’art. 24, comma 5 della Legge 240/2010 Dott.
Filippo Giadrossich

Il Consiglio di Amministrazione ha deliberato di autorizzare I'attivazione della procedura di
valutazione ai fini della chiamata nel ruolo di professore associato, ai sensi dell’art. 24,
comma 5, della Legge 240 del 2010, del dott. Filippo Giadrossich, per I'area 07 “Scienze
Agrarie e veterinarie”, per il macrosettore 07/C “Ingegneria Agraria, forestale e dei
biosistemi”, per il settore concorsuale 07/C1 “Ingegneria Agraria, forestale e dei biosistemi”
e per il settore scientifico disciplinare AGR/08 “Idraulica agraria e sistemazioni idraulico -

forestali”, presso il Dipartimento di Agraria.

4.3 Presa di servizio ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24
co. 3, lett. b) della Legge 240/2010: Dott.ssa Giulia Mancini

Il Consiglio di Amministrazione ha deliberato di autorizzare la presa di servizio della
dott.ssa Giulia Mancini, in qualita di ricercatore di tipo b), in regime di tempo pieno, ai
sensi della Legge 240 del 2010, presso il Dipartimento di Scienze Economiche e

Aziendali per il settore scientifico disciplinare SECS-P/12 “Storia Economica”.

4.4 Chiamata di Professori di seconda fascia ai sensi dell’art. 24 co. 5,
della Legge 240/2010 dott.ri Marco CALARESU e Filippo D’ANGELO

Il Consiglio di Amministrazione ha deliberato di autorizzare la presa di servizio, in qualita di
Professore di ruolo di seconda fascia, ai sensi dell’art. 24, co. 5 della Legge 240/2010 dei

dottori:

- Marco CALARESU, per il Settore concorsuale 14/A2 “Scienza politica™ - Settore
Scientifico Disciplinare SPS/04 “Scienza politica”, presso il Dipartimento di
Giurisprudenza, a decorrere dal 21 maggio 2024;

- Filippo D’ANGELO, per il Settore Concorsuale 12/D1 “Diritto amministrativo”,
Settore Scientifico Disciplinare IUS/10 “Diritto amministrativo” presso il Dipartimento

di Giurisprudenza, a decorrere dal 1° agosto 2024.

4.5 Chiamata di Professori di seconda fascia ai sensi dell’art. 18 co. 1,
della Legge 240/2010: Prof. Fabrizio CALISAI

Il Consiglio di Amministrazione ha deliberato di autorizzare la presa di servizio del prof.
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Fabrizio CALISAI, a decorrere dal 1° febbraio 2024, in qualita di Professore di ruolo di
seconda fascia, ai sensi dellart. 18, co. 1, della Legge 240/2010, a valere sul Piano
Straordinario di cui al D.M. n. 445 del 6 maggio 2022, per il Settore Scientifico Disciplinare

IUS/01 “Diritto Privato”, presso il Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali.

5. Attivita negoziale e rapporti con Enti

5.1 Accordo tra UNISS e Questura di Sassari, per l'attivazione di un servizio di
assistenza finalizzato a migliorare i procedimenti amministrativi concernenti il
rilascio e il rinnovo dei permessi di soggiorno per gli studenti e lo staff
internazionali, provenienti da Paesi esterni all’Unione Europea, che intendano
svolgere un periodo di mobilita presso I’'Universita degli Studi di Sassari, e per gli
studenti che intendano iscriversi per conseguire il titolo presso I'Universita degli
Studi di Sassari

Il Consiglio di Amministrazione ha deliberato:

— di approvare la stipula dell’accordo tra I'Universita degli Studi di Sassari e la Questura
di Sassari, allegato alla presente delibera per costituirne parte integrante e
sostanziale;

— di dare mandato al Rettore di stipulare I'accordo in oggetto.

5.2 Convenzione per la disciplina dei rapporti tra Regione Sardegna,
Agenzia Sarda delle Entrate ed Universita degli Studi di Sassari in
materia di tassa regionale per il diritto allo studio

Il Consiglio di Amministrazione ha deliberato:

- di approvare la sottoscrizione della Convenzione per la disciplina dei rapporti tra
Regione Sardegna, Agenzia Sarda delle Entrate ed Universita degli Studi di Sassari
in materia di tassa regionale per il diritto allo studio;

- di approvare il posticipo della scadenza per il pagamento della tassa regionale per il
diritto allo studio, dal 29 febbraio 2024 al 15 aprile 2024, contestualmente alla
scadenza del pagamento della terza rata, se dovuta, e al contestuale

aggiornamento del Regolamento Carriere Studenti per I'a.a. 2023/24.

5.3 Rinnovo contratto triennale CINECA 2024-2026 per I'utilizzo non
esclusivo degli applicativi in adozione e per i servizi connessi

Il Consiglio di Amministrazione ha deliberato di approvare l'atto di affidamento per I'utilizzo
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delle soluzioni CINECA e dei servizi di assistenza connessi e di autorizzare la stipula del

relativo contratto.

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Giovanni Maria Soro



