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Area Programmazione e Controllo Direzionale       
 

Ufficio Supporto alla valutazione, qualità e statistica 
079229582         coggianu@uniss.it          nucleo@uniss.it 

 
 

Rep.  14/2018   Prot. 68019    del 13/07/2018 ____  Anno __2018____ 
 
Titolo  II  Classe _______10________________Fascicolo _____     Allegati ____2____________ 

 

NUCLEO DI VALUTAZIONE 

Verbale seduta del 21 giugno 2018 

 
Il giorno 21 giugno 2018, alle ore 10.00, regolarmente convocato, si è riunito presso la sala riunioni 
dell’Area Programmazione e controllo Direzionale ed in via telematica con i componenti esterni, il 
Nucleo di valutazione dell'Università degli Studi di Sassari.  
 
Si rilevano le presenze come di seguito elencato: 
 

Componenti Presenti Partecipanti in 
collegamento 

Skype 

Assenti giustificati Assenti 

Pietro Pulina (Presidente) x    

Alberto Alberti 
 

 x  

Bruno Bertaccini x    

Giorgio Guerra x     

Chiara Pollina  x   

Paolo Silvestri  x    

 
È inoltre presente l’Ufficio di supporto, nelle persone di Cristina Oggianu, Paola Cocco e Daniela 
Marogna. 
 
Il Presidente, constatata la presenza del numero legale, dichiara aperta la seduta per la trattazione del 
seguente ordine del giorno: 
 

1. Comunicazioni; 
2. Approvazione verbale seduta del 6/6/2018 e resoconti audizioni; 
3. Monitoraggio risultati Programmazione triennale, indicatore B_C_3; 
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4. Ratifica parere attivazione per l’a.a. 2018/2019 Scuola di specializzazione in Beni 
Archeologici (Dipartimento di Storia, Scienze dell’uomo e della formazione); 

5. Atto d’indirizzo Miur relativo all’aggiornamento 2017 al Piano nazionale Anticorruzione – 

sezione Università. 
 

1. Comunicazioni 

Il Presidente comunica di aver partecipato alla giornata di presentazione dei risultati del progetto TECO 
(Test sulle Competenze), tenutasi a Roma il 12 giugno scorso. Illustra una sintesi dei risultati emersi dal 
progetto, al quale ha preso parte anche l’Ateneo di Sassari. Tra i punti di maggior rilievo si segnala in 
primo luogo la presenza di un livello maggiore di competenze trasversali tra gli studenti provenienti dal 
liceo rispetto ad altre tipologie di istituti superiori, ed in secondo luogo la mancanza in diversi casi di 
variazioni significative tra le competenze trasversali in ingresso e quelle in uscita, a differenza di quanto 
avviene per le competenze di tipo disciplinare. 
 

 
2. Approvazione verbale seduta del 6/6/2018 e resoconti audizioni  

  
Il Nucleo approva all’unanimità il verbale della seduta del 06/06/2018, e i resoconti delle audizioni dei 
corsi di laurea in Biotecnologie, Scienze chimiche e Scienze dell’educazione. 

 
 

3. Monitoraggio risultati Programmazione triennale, indicatore B_C_3 

La nota ministeriale del 27/3/2018 n. 4037 fornisce le indicazioni operative per il monitoraggio 2018 
degli obiettivi della programmazione triennale 2016-2018. In particolare, per gli indicatori che non 
attingono a banche dati ministeriali, precisa che le università devono “inserire i valori degli indicatori di 
Ateneo eventualmente selezionati, caricando altresì nella procedura la relazione di validazione da parte 
del Nucleo di Valutazione”. Pertanto il monitoraggio dell’indicatore B_C_3 selezionato dall’Ateneo 
richiede una relazione di validazione del Nucleo da allegare all’interno della piattaforma PRO3.  
Il Nucleo esamina la documentazione pervenuta, che consiste in un resoconto delle azioni svolte nel 
corso del 2017 e nei primi mesi del 2018, corredato da vario materiale di supporto (verbali, note interne, 
locandine ecc.). Il Nucleo redige quindi la Relazione di validazione allegata, che costituisce parte 
integrante del presente verbale, e che sarà trasmessa agli organi e agli uffici competenti per 
l’inserimento all’interno della procedura PRO3. 
 
4. Ratifica parere attivazione per l’a.a. 2018/2019 Scuola di specializzazione in Beni Archeologici 

(Dipartimento di Storia, Scienze dell’uomo e della formazione) 

 
In data 7/6/2018 è pervenuta dall’Ufficio Alta formazione una richiesta di parere sulla riattivazione, per 
l’a.a. 2018/19, della Scuola di specializzazione in Beni Archeologici. Il Nucleo ha già esaminato la 
documentazione ed espresso parere positivo, condiviso tramite posta elettronica, ed inviato all’Ateneo 
tramite nota prot. n. 50115 del 12/06/2018, in tempo utile per le sedute di SA e CdA rispettivamente del  
13 e 15 giugno.  
Il Nucleo ratifica il suddetto parere. 
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5. Atto d’indirizzo Miur relativo all’aggiornamento 2017 al Piano nazionale Anticorruzione – sezione 

Università  

In data 14/5/2018 è stato emesso dal ministro dell’istruzione un Atto di indirizzo avente ad oggetto 
l’aggiornamento 2017 al Piano nazionale Anticorruzione – sezione Università, approvato con Delibera 
ANAC n. 1208 del 22 novembre 2017. Il Nucleo nella riunione precedente aveva ritenuto di rimandare 
alla seduta successiva un approfondimento su questo tema. La dott.ssa Pollina illustra i contenuti del 
suddetto documento, di cui si riporta una sintesi nello schema allegato al presente verbale, in 
particolare in relazione al ruolo del Nucleo/OIV. 
Il Nucleo delibera di segnalare all’Ateneo, mediante l’invio di un’apposita nota, i punti di maggior 
interesse che necessitano di particolare attenzione. 

Esauriti i punti all’o.d.g., la seduta si chiude alle 11.30. 

 

                   Il Segretario verbalizzante     Il Presidente 
              F.to Bruno Bertaccini  F.to Pietro Pulina 
 

 



Programmazione triennale 2016-2018 

Monitoraggio 2018 indicatore B_C_3 

Relazione tecnica di validazione del Nucleo di Valutazione 

Il Nucleo di valutazione, nella seduta del 21 giugno 2018 ha esaminato la documentazione messa a 

disposizione dall’Ateneo per il monitoraggio delle azioni svolte nell’ambito del progetto B_C_3 

“Realizzazione di un progetto sperimentale, anche dedicato ai soli docenti, orientato a favorire i risultati 

della formazione così come definiti dai descrittori di Dublino e a sostenere l’apprendimento attivo degli 

studenti”. 

L’attività di validazione svolta dal Nucleo consiste nella verifica dell’effettiva realizzazione di ogni azione 

indicata nel progetto per il 2017 e nella valutazione, laddove possibile, del grado di efficacia. 

Il Nucleo sottolinea come il ritardo nell’avvio della programmazione triennale a livello nazionale e nei tempi 

di attribuzione dei finanziamenti abbia necessariamente comportato il conseguente slittamento dell’avvio 

delle azioni programmate. 

Dalla documentazione esaminata si evince quanto segue in merito alle azioni pianificate per il 2017. 

Le azioni 1, 2 e 3 si sono concretizzate in un seminario, organizzato in due edizioni tenutesi nei giorni 4 e 5 

dicembre 2017, rivolte a Presidenti dei CdS, Presidenti delle CPDS (commissioni paritetiche), Referenti per 

la qualità dei Dipartimenti, Referenti per la didattica, Presidio della qualità, personale tecnico 

amministrativo. Sebbene l’azione abbia coinvolto ben 96 partecipanti, il Nucleo rileva che tra i destinatari 

del seminario non sono stati coinvolti i componenti delle CPDS  né lato docenti né lato studenti, come 

previsto nel progetto relativamente all’azione 2,  ma solamente i Presidenti delle stesse. Non risulta 

parimenti coinvolto il Rappresentante degli studenti nel Nucleo di Valutazione.  

L’azione 4 e l’azione 7 sono state realizzate nel periodo febbraio – giugno 2018, mediante un percorso di 

formazione ed esercitazione su analisi di progetti di corsi di studio, destinati a funzionari dell’area didattica 

e a manager didattici. Il Nucleo rileva l’assenza dei docenti tra i destinatari dell’azione, come previsto 

invece dal progetto. 

L’azione 5 risulta in corso (periodo maggio – luglio 2018), e consiste in percorsi formativi specifici destinati a 

funzionari dell’area didattica e Manager didattici. 

Le azioni 6 e 8 si sono concretizzate sia in una serie di incontri con dirigenti scolastici e docenti di scuole 

superiori, svolti nel periodo ottobre – novembre 2017, nell’ambito del progetto UNISCO, sia in circa 15 

incontri con stakeholder appartenenti al mondo delle imprese (giugno 2017-febbraio 2018). 

Tutto ciò considerato, il Nucleo rileva che le azioni previste per il 2017 sono state realizzate (pur con 

qualche disallineamento rispetto al progetto, da colmare nel 2018) o, in qualche caso, sono in corso di 

realizzazione. Pertanto l’esito della validazione è positivo. 

 

 Il Presidente del Nucleo di Valutazione 

 (F.to Prof. Pietro Pulina) 
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