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Area pianificazione integrata, controllo strategico e organizzazione 

Ufficio Pianificazione strategica integrata, misurazione, valutazione e controllo 

 
Dati desumibili dalla registrazione a protocollo:  
Numero Repertorio, Numero Protocollo, Titolo  
Classe Fascicolo Allegati. 

 

 
 

NUCLEO DI VALUTAZIONE 
 
  
Verbale del 19 febbraio 2024 
 

Il giorno 19 febbraio 2024, convocato ad horas, si è riunito tramite collegamento telematico, il 
Nucleo di valutazione dell'Università degli Studi di Sassari. La riunione ha inizio alle ore 9.00. 
Si rilevano le presenze come di seguito elencato: 

 

Componenti Presenti Partecipanti in 
collegamento Teams 

Assenti 
giustificati 

Assenti 

Giorgio Pintore (Presidente)          X   

Gilberto Ambotta          X    

Marco Coccimiglio            X   

Pietro Mongiu          X    

Federico Rotondo          X    

 
È inoltre collegata Cristina Oggianu, dell’Ufficio Pianificazione strategica integrata, misurazione, 
valutazione e controllo. Il Nucleo si è riunito in assenza di un componente esterno, a seguito della 
decadenza dall’incarico in data 1/10/2023 della prof.ssa Matilde Bini, in attesa della nomina di un 
componente esterno per il triennio 2023/26. Il Presidente, constatata la presenza del numero legale, 
dichiara aperta la seduta per la trattazione del seguente ordine del giorno (odg):  

 

1. Approvazione verbale seduta del 29/01/2024; 

2. Approvazione relazione tecnico-illustrativa per accreditamento corso di Infermieristica - 

sede di Olbia - a.a. 2024/25; 

 

Svolge le funzioni di segretario verbalizzante il Prof. Rotondo. 

 

1. Approvazione verbale seduta del 29/01/2024 

Il Nucleo approva all’unanimità il verbale del 29/01/2024. 
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2. Approvazione relazione tecnico-illustrativa per accreditamento corso di Infermieristica - 

sede di Olbia - a.a. 2024/25 

Ai sensi del DM 1154/2021, del DD 2711/2021 e della nota ministeriale 25514 del 20/12/2023, in 
relazione alla proposta di replica del corso di Infermieristica presso la sede decentrata di Olbia, il Nucleo 
deve esprimere, entro il 19/02/2024, un parere sul rispetto dei requisiti relativi alla sostenibilità 
finanziaria, sulla presenza di adeguate strutture edilizie e strumentali, didattiche e di ricerca e dei servizi 
per gli studenti, nonché sul possesso dei requisiti di cui agli allegati A e C (Ambito D) del predetto Decreto 
Ministeriale.  
Presa visione della bozza della relazione, già condivisa in precedenza per posta elettronica, dopo breve 
discussione, e apportate alcune integrazioni proposte, il Nucleo approva all’unanimità la relazione 
allegata, che fa parte integrante del presente verbale. 
 
La seduta si chiude alle 9:40. 
 
Il presente verbale è approvato seduta stante. 
 

 

              Il Segretario verbalizzante                                                       Il Presidente 
       Federico Rotondo                                                            Giorgio Pintore 
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Nucleo di Valutazione 
Relazione tecnico-illustrativa sulla proposta di replica del Corso di Studio 

di Infermieristica (abilitante alla professione sanitaria di Infermiere)  
L-SNT/1 per l’anno accademico 2024/2025 nella sede di Olbia  

 

 
Riferimenti normativi 

La presente relazione è redatta tenendo conto dei seguenti riferimenti normativi: 

➢ Art. 8, comma 4 del D.lgs. 19/2012; 

➢ Art. 7 D.M. 1154/2021; 

➢ Decreto direttoriale n. 2711 del 22/11/2021 

➢ Nota ministeriale n.  del 20/12/2023 

➢ Linee Guida ANVUR per la progettazione in qualità dei corsi di studio di nuova istituzione per l’a.a. 

2024-2025.  

 

Premessa 

La proposta di istituzione del corso di Infermieristica nella sede di Olbia si configura, ai sensi della nota 

ministeriale del 20/12/2023, come replica, in una sede decentrata preesistente, di un corso di studio già 

accreditato. Tale interpretazione è stata confermata dal Ministero su apposita richiesta di chiarimento 

avanzata dall’Area didattica dell’Ateneo. Pertanto, è richiesto al Nucleo di esprimere un parere sul rispetto 

dei requisiti relativi alla sostenibilità finanziaria, alla presenza di adeguate strutture edilizie e strumentali, 

didattiche e di ricerca e dei servizi per gli studenti, comprese le attività di tutorato a disposizione del Corso 

nella sede decentrata (allegato B D.M. 1154/2021 e allagato 4 D.M. 289/2021, oltre che sui requisiti di 

accreditamento iniziale del CdS di cui agli allegati A e C (ambito d). 

La struttura didattica di riferimento è il dipartimento di Medicina, chirurgia e farmacia, mentre il 

Dipartimento di Scienze Biomediche è indicato come ulteriore struttura didattica coinvolta. I due 

dipartimenti fanno capo al coordinamento della struttura di raccordo (Facoltà di Medicina e chirurgia). 

Alla sede di Olbia saranno attribuiti 50 posti dei 200 complessivamente previsti per le due sedi. 

Il Nucleo ha ricevuto e analizzato la seguente documentazione: 

• Documento di progettazione del CdS 

• Manifesto degli studi del CdS  

• Regolamento didattico del CdS 

• RAD (ordinamento didattico) 

• Documento sostenibilità dei docenti di riferimento 

• Documento di consultazione delle parti sociali del 16/11/2023 

• Convenzione con il Mater Olbia Hospital e l’Azienda socio-sanitaria locale n. 2 Gallura 

• Protocollo d’intesa tra la Regione autonoma della Sardegna e l’Università degli Studi di Sassari 

• Elenco dei tutor clinici e delle guide di tirocinio 

• Elenco progetti di ricerca e pubblicazioni 

• documentazione planimetrica e fotografica delle strutture 

• delibera regione Sardegna in merito alla ripartizione dei fondi per le sedi decentrate. 
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Per quanto riguarda la sostenibilità complessiva dell’offerta, il Nucleo prende atto che la verifica ex post dei 

requisiti di docenza ha dato esito positivo: tutti i corsi dell’offerta 2023/24 sono in regola con i requisiti di 

docenza, e non sono presenti piani di raggiungimento. Pertanto non vi sono limitazioni all’istituzione di nuovi 

corsi di studio. 

 

Sostenibilità finanziaria, strutture e servizi per gli studenti 

Per quanto riguarda la sostenibilità della sede decentrata di Olbia, l’Ateneo ha stipulato un protocollo 

d’intesa con la Regione Autonoma della Sardegna, per l’attivazione del corso di laurea in Infermieristica per 

gli anni accademici 2024/25, 2025/26 e 2026/27. 

Ha stipulato inoltre un’intesa di partenariato per l’attivazione e la gestione del corso di laurea con il Mater 

Olbia Hospital, con l’Azienda Socio-Sanitaria Locale N. 2 Gallura e con il Consorzio Universitario UniOlbia. 

Si evince che la sostenibilità finanziaria viene sviluppata e garantita all'interno dei due sopracitati accordi, in 

attesa di conoscere nel dettaglio il piano economico finanziario. È garantita anche la messa a disposizione 

delle strutture didattiche e scientifiche e dei tutor per i tirocini. In particolare, per quanto riguarda le 

strutture, i sopracitati partner assicurano la disponibilità di aule e attrezzature per la didattica, posti studio 

per gli studenti, postazioni per i docenti, biblioteche. Le strutture sono adeguatamente descritte nel 

documento di progettazione del corso e documentate attraverso planimetrie e materiale fotografico. Viene 

messa a disposizione altresì una struttura residenziale per garantire il servizio alloggio agli studenti fuori sede. 

Inoltre il Comune di Olbia, partner del Consorzio UniOlbia, sta completando i lavori di ristrutturazione di uno 

stabile in centro città da mettere a disposizione dell’Università per lo svolgimento di ulteriori attività 

didattiche. 

Le strutture sanitarie, ed in particolare le due strutture ospedaliere (Presidio Ospedaliero “Giovanni Paolo II” 

e “Mater Olbia Hospital”), forniranno un consistente supporto, non solo per quanto attiene lo svolgimento 

in loco del tirocinio professionalizzante ma anche a supporto delle attività didattiche professionalizzanti dello 

specifico Settore Scientifico Disciplinare MED/45 e per le attività di ricerca. Dalla documentazione ricevuta si 

evince l’indicazione puntuale dei nominativi individuati per le figure di Coordinatore didattico, tutor 

didattico, tutor clinici, guide di tirocinio. 

Il documento di progettazione riporta che la Regione Autonoma della Sardegna ha manifestato la propria 

disponibilità a sostenere nel tempo gli oneri economici legati a questa iniziativa, in funzione di piani di attività 

didattica e di ricerca annuali e pluriennali che verranno programmati dal Consorzio Polo UniOlbia d’intesa 

con l’Università di Sassari e il partenariato scientifico.  

È stata fornita la documentazione che indica l’attività di ricerca dei docenti dei dipartimenti di Scienze 

Biomediche e di Medicina Chirurgia e Farmacia. L’intesa di partenariato sopracitata prevede la messa a 

disposizione di strutture e personale per l’attivazione di un centro di ricerca in collaborazione con l’Università. 

Nella sede decentrata di Olbia sono già presenti da diversi anni due corsi di laurea dell’Ateneo turritano 

afferenti al dipartimento di Scienze economiche e aziendali. Il consorzio UniOlbia pertanto opera ormai da 

tempo a supporto dei CdS di Uniss.  

Tutto ciò considerato, il Nucleo esprime parere positivo in merito alla sussistenza dei requisiti di sostenibilità 

finanziaria, di strutture edilizie e strumentali, didattiche e di ricerca e dei servizi per gli studenti. 

 

 



Nucleo di Valutazione – documento approvato il 19/02/2024 
 

3 
 

 

Requisiti di accreditamento iniziale di cui al D.M. 1154/2021 allegati A e C (ambito d) 

Il Nucleo ha verificato i requisiti di cui al D.M. 1154/2021 allegati A e C (ambito d): trasparenza; docenza 

(numero minimo e caratteristiche docenti di riferimento, copertura settori); limiti alla parcellizzazione delle 

attività didattiche; Risorse strutturali; Assicurazione di qualità dei corsi di studio; Qualità della didattica e dei 

servizi agli studenti. 

Trasparenza 

Poiché si tratta di una replica di un corso già accreditato presso la sede principale, tecnicamente ciò non ha 

dato luogo alla creazione ex-novo di una scheda SUA-CdS, ma all’integrazione della SUA-CdS già esistente. Al 

momento della stesura di questa relazione, la gran parte dei quadri della SUA-CdS è compilata, ma il 

completamento di alcune parti è in progress, in quanto dovrà essere portato a termine entro la scadenza del 

28 marzo, come da indicazioni ministeriali. 

 

Docenza 

Dalla documentazione trasmessa al Nucleo si evince che sono stati individuati 4 nominativi di docenti di 

riferimento per la sede di Olbia, di cui 2 professori a tempo indeterminato, tutti con peso 1 e tutti afferenti a 

settori di base o caratterizzanti del corso. Al momento della stesura di questa relazione, nella scheda SUA-

CdS sono indicati complessivamente 10 nominativi di figure specialistiche con relativo curriculum.  

 

Limiti alla parcellizzazione delle attività didattiche 

Trattandosi di un corso delle professioni sanitarie, la parcellizzazione delle attività didattiche risulta 

compatibile con le previsioni del D.M. n. 1154/2021, allegato A, lettera c). 

 

Strutture 

Si rimanda a quando già espresso in merito ai requisiti della sede di Olbia. 

 

Assicurazione di qualità dei corsi di studio 

Dalla documentazione resa disponibile al Nucleo si evince la previsione di un gruppo di gestione AQ con le 

seguenti funzioni:  

- organizza e verifica l'aggiornamento delle informazioni contenute nella SUA-CdS del relativo CdS;   

- organizza e verifica lo svolgimento delle procedure di AQ per le attività didattiche; 

- organizza e monitora le rilevazioni dell'opinione degli studenti, dei laureandi e dei laureati; 

- organizza e verifica l'attività di Riesame del CdS; 

- organizza e verifica i flussi informativi da e per il Presidio della Qualità di Ateneo, la Commissione Paritetica 

docenti-studenti e le varie commissioni del CdS e/o della Struttura di Raccordo; 

- valuta l'efficacia degli interventi di miglioramento e delle loro effettive conseguenze; 

- garantisce un'adeguata pubblicità e trasparenza all'intero processo di AQ. 

Il gruppo di gestione AQ è già operativo presso la sede di Sassari, così come è operativa la Commissione 

paritetica docenti-studenti della struttura di raccordo. La raccolta delle opinioni degli studenti sulla didattica 

erogata è strutturata da anni in modalità on line ed avviene regolarmente per tutti i cds, compresi quelli della 

sede di Olbia e delle altre sedi decentrate. 

 

 

Qualità della didattica e dei servizi agli studenti 

Nel documento di progettazione del CdS sono definiti in modo adeguato il profilo culturale e professionale e 

l’architettura del cds. Lo stesso documento descrive e motiva in maniera adeguata la proposta di attivazione 
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del nuovo CdS, e riferisce di diversi incontri progettuali svolti in collaborazione con i principali partner. Dal 

documento di consultazione con le parti sociali è emersa la necessità di attivare tale Corso di Laurea per dare 

riscontro alle necessità del territorio. Nel corso dell'incontro, sono emersi diversi suggerimenti e proposte 

per la valorizzazione del tirocinio e della didattica professionalizzante.  

L’istituzione del Corso di Laurea in Infermieristica presso la nuova sede decentrata di Olbia, viene proposto 
alla luce della richiesta del territorio gallurese nonché dell’insediamento del nuovo ospedale “Mater Olbia”.  
Essa consentirebbe di implementare l'offerta formativa in ambito sanitario in una zona geografica che, a 
differenza di altre zone della regione, mostra un incremento demografico ed è caratterizzata da una 
consistente richiesta di assistenza sanitaria sia da parte della popolazione residente, sia da parte dei turisti 
nel periodo estivo, gravitante soprattutto nella costa sia a nord che a sud di Olbia.  

Il corso è a numero programmato nazionale, e alla sede di Olbia sono attribuiti 50 posti. Nel documento di 
progettazione vengono descritte le modalità di ammissione e di verifica delle conoscenze in ingresso, viene 
dedicata attenzione agli studenti con esigenze speciali, e vengono altresì illustrate le metodologie didattiche, 
in particolare quelle connesse al tirocinio e basate su un approccio “peer to peer”. 
Sono altresì descritte in modo dettagliato le attività di orientamento in ingresso, tutorato e 
accompagnamento al lavoro, e sono illustrate le azioni poste in essere dall’Ateneo per favorire la mobilità 
internazionale.  

Tutto ciò considerato, il Nucleo esprime parere positivo in merito alla sussistenza dei requisiti di cui al D.M. 
1154/2021 allegati A e C (ambito d). 

 

 Il Segretario verbalizzante     Il Presidente del Nucleo di Valutazione 
 Prof. Federico Rotondo                                          Prof. Giorgio Pintore 
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