JRTVERSITA DEGLL STUDT DT SASSART

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI SASSARI

Rappresentanze sindacali unitarie
dell’Universita degli Studi di Sassari
verbale n. 2 del 9 maggio 2022

Il 'giorno 9 maggio 2022 alle ore 12,00, regolarmente convocate dalla coordinatrice, si sono
riunite nella Sala Milella del Palazzo del’Amministrazione Centrale |e Rappresentanze sindacali
unitarie dell’Universita degli Studi di Sassari.

l - Componente Presente [ Assente_gius;tificato_ | Assente

I, Argenziano Anna | X _

' Biddau Gavino | X _

Chessa Loredana __ X ' '

Cossu Barbara ' X

Delogu Domenico X

| Floris Antonello _ X | _ |

| Mura Mauro X ‘ ) ‘
Piredda Agostino X

Puggioni Rita X

Riscontrata la presenza del numero legale, la coordinatrice incarica quale segretario
verbalizzante il collega Antonello Floris.

Si da inizio alla seduta per I'esame dei punti all’ordine del giorno:

1. Approvazione verbale seduta del 26 aprile 2022;
2. Convocazione incontro di contrattazione integrativa del 10 maggio: analisi
documentazione relativa alla costituzione del Fondo Salario accessorio.

Siprocede con la discussione del primo punto all’ordine de! giorno:
1. Approvazione verbale seduta del 26 aprile 2022,

Si procede con la lettura del verbale al punto n. 1 dell'ordine del

giorno e si procede con
I"approvazione dello stesso all’unanimita
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2. Convocazione incontro di contrattazione integrativa del 10 maggio: analisi
documentazione relativa alla costituzione del Fondo Salario accessotrio.

La Coordinatrice introduce il secondo punto all’'ordine del giorno e, dato che & stata esaminata
la documentazione ricevuta, si procede con I'analisidelle seguenti criticita:

E’ ormai noto che la questione legata alla mancata certificazione del Fondo salario accessorio &
ferma ormai dal 2018 e costituisce la causa della sospensione delle procedure PEQ,
dell’erogazione delle indennita di responsabilita e delle altre indennita a vario titolo previste,
nonché della mancata erogazione dell'indennit3 mensile di Ateneo.

Pertanto si attendeva con grande interesse di avere sufficienti informazioni sulla situazione in
essere, in particolare:

- Sullammontare della differenza tra I'entita dei Fondi correttamente determinati e
I’entita delle somme erogate negli anni e sul periodo di riferimento.

- Dalla documentazione trasmessa, inoltre, non si evince se esiste un piano di rientro e in
quanti anni si estinguera la restituzione.

- Qual é 'ammontare delle somme eventualmente gia versate a tale proposito.

Si riscontra che dalla documentazione inviata dall’Amministrazione in vista dell'incontro di
contrattazione integrativa di cui all'ordine del giorno non emergono tali preziose informazioni e
si evince, di contro, il mancato stanziamento di una qualche forma di ristoro a valere sulle risorse
variabili del Fondo salario accessorio.

Nella documentazione relativa alla costituzione del Fondo salario accessorio per le categorie B,
C e D si precisa che non si & tenuto conto delle somme non utilizzate per I'anno 2020; anche su
questo punto I'Amministrazione non chiarisce la presenza o meno divincoli di legge che operino
in tal senso per non dover rinunciare alla disponibilita di tali somme.

Alla luce di quanto sopra esposto emerge dalla discussione che appare quanto mai necessario
richiedere all’ Amministrazione ulteriore documentazione necessaria affinché Ia componente del

personale tecnico amministrativo e bibliotecario abbia esauriente e completa informazione sulla
situazione legata al Fsa:

- | Verbali del Collegio dei Revisori dei Conti;

- La documentazione sulla ricostruzione del FSA elaborata dal’Amministrazione, all’esito
della quale risulta che la costituzione del fondo salario accessorio e I3 relativa
certificazione sino all’anno 2017 sia stata sostanzialmente corretta e che, pertanto, non
solo non esiste alcun debito pregresso ma che i fondi per le annualita 2018/2022, sono
immediatamente certificabili ed erogabili, cosi come specificato nella nota unitaria OQSS-
RSU del 11 marzo 2022;

- Verbale degli Ispettori del MEF.

Pertanto si delibera all’'unanimita di non procedere alla sottoscrizione di quanto verra proposto
in sede di contrattazione integrativa del 10 maggio.

Null’altro essendoci da discutere Ia seduta e tolta alle ore 13:40

Il Segretario verbalizzante La Coordinatrice
(W%}E)\ (Anna Argenziano)
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