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Rappresentanze sindacali unitarie
dell’ Universita degli Studi di Sassari
verbale n. 4 del 14 settembre 2022

Il giorno 14 settembre 2022 alle ore 12,00, regolarmente convocate dalla coordinatrice, si sono
riunite nell’Aula Milella del Palazzo dell’Amministrazione Centrale le Rappresentanze sindacali
unitarie dell’Universita degli Studi di Sassari.
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Riscontrata la presenza del numero legale, la coordinatrice incarica quale segretario
verbalizzante, la collega Maria Rita Puggioni e si da inizio alla seduta alle ore 12:00 per I'esame
dei punti all’ordine del giorno:

1. Ripresa programmazione attivita;
2. Varie ed eventuali.

Si procede con la discussione del primo punto all’ordine del giorno:
1. Ripresa programmazione attivita:
La coordinatrice procede a fare il punto della situazione.

a. E statoriscontrato che ad oggi non sono ancora noti i parametri relativi al piano di rientro
derivante dalla questione relativa alla mancata certificazione del Fondo Salario
Accessorio.

b. Non é chiara alla componente la situazione relativa alle condizioni di erogazione dei buoni
pasto, in particolare non si & a conoscenza dell'importo stabilito nel nuovo capitolato per
I'assegnazione della gara in espletamento.

c. Esiste una criticita sull'accessibilita delle informazioni relative alla gestione delle
procedure di erogazione dei sussidi al Personale per le spese mediche.
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Il regolamento di riferimento appare ormai superato dalle prassi (possibilita di
presentare domande ad anni alterni, frequenza dell’erogazioni, etc.) e andrebbe rivisto
nello specifico per quanto riguarda la pubblicita dei fondi destinati a tale erogazione,
termini di presentazione domanda, e riunione della commissione esaminatrice.
Abbiamo avuto notizia di criticita relative all’accessibilita delle informazioni relative alle
prassi relative alla gestione del cartellino (situazione delle ore eccedenti, ferie non
godute, orari di timbratura, etc.).

Pur rinnovando la stima verso tutti i colleghi che si occupano delle attivita di cui sopra, si
ritiene utile chiedere la verifica della completezza e dell’aggiornamento delle circolari
pubblicate nella sezione del sito “Regolamenti e documenti”.

d. In questo grave momento di sofferenza economica per la componente riteniamo cruciale
conoscere I'entita degli stanziamenti sulla parte variabile del Fondo Salario Accessorio per
I'anno 2022.

e. Un altro punto fondamentale & I'awio delle procedure previste dal PIAO per
regolamentazione I'erogazione dello smart-working in modalita ordinaria.

Per tutti i punti di cui sopra si ritiene di dover chiedere un incontro urgente con gli organi di

governo e tutte le sigle sindacali.

Null’altro essendoci da discutere la seduta é tolta alle ore 14:00.

La Segretarigverbalizzante 3 La Coordinatrice
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