
UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI SASSARI

Rappresentanze sindacali unitarie
dell’Università degli Studi di Sassari
verbale n. 3 del 13 marzo 2023

Il giorno 13 marzo 2023 alle ore 10:00, regolarmente convocate dalla coordinatrice, si sono

riunite tramite piattaforma Teams le Rappresentanze sindacali unitarie dell’Università degli

Studi di Sassari.
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Riscontrata la presenza del numero legale, la coordinatrice incarica quale segretario

verbalizzante, la collega Maria Rita Puggioni e si dà inizio alla seduta alle ore 10:00 per l'esame

dei punti all’ordine del giorno:

1 - Lettura documentazione sul FSA in vista della convocazione sulla proposta di pre-intesa del

16 marzo;

2 - varie ed eventuali:

Si procede con la discussione del primo punto all’ordine del giorno:

1 - Lettura documentazione sul FSA in vista della convocazione sulla proposta di pre-intesa del

16 marzo;

Si procede ad alcune osservazioni sulla documentazione ricevuta in vista dell'incontro convocato

dalla parte datoriale per il 16 marzo.

Non si dispone ancora di notizie certe sulla certificazione dei fondi, si tratta di un aspetto

importante, il Piano di rientro opera per sanare una situazione pregressa ritenuta patologica e si
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concorda sul fatto che il presupposto di tale documento non può che essere la corretta
ricostruzione dei fondi del passato.

Si continua a ritenere di dover disporre di elementi inequivocabili sulla certificazione dei Fondi

degli anni dal 2018 al 2022, sia per quanto concerne la costituzione che l'utilizzo, nonché di

ulteriori elementi di dettaglio per i quali di recente è stata presentata istanza di accesso agli atti.

La conoscenza di dati sulla situazione pregressa non può non influenzare il presente, lo dimostra

l'esiguità delle risorse attualmente disponibili e la difficoltà ad individuare nuove tipologie di

indennità e si porrà grande attenzione in merito alle somme che dovranno integrare il Fondo

Salario accessorio in conseguenza della chiusura del bilancio d’esercizio.

Si delibera pertanto di non poter procedere alla sottoscrizione dell’accordo di pre-intesa.

2 — Varie ed eventuali.

Si approfondisce la situazione sulle procedure di collocamento dei colleghi in lavoro agile

registrando numerose difficoltà operative che meritano attenzione costante.

Null’altro essendoci da discutere la seduta è tolta alle ore 11:30

La Segretaria verbalizzante La Coordinatrice

(Dott.ssai Rita Puggioni) (Dott.ssa Anna Argenziano)

(17Ta

è

Rappresentanze sindacali unitarie — verbale n. 3 del 13 marzo 2023


