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1. Uno sguardo di insieme        

  

 

1.1 PERSONALE TECNICO-AMMINISTRATIVO E BIBLIOTECARIO PER GENERE E RUOLO 

 

Etichette di riga Donne Uomini Totale complessivo 

ADDETTI UFFICIO STAMPA 1  1 

COLLABORATORI/COLLABORATRICI 

ESPERTI LINGUISTICI 

14 3 17 

DIRIGENTI/DIRIGENTI A TEMPO 

DETERMINATO 

2 2 4 

PTA/TESORO 240 202 442 

SISTEMA BIBLIOTECARIO DI 

ATENEO 

28 9 37 

Totale complessivo 285 216 501 

 

 

 

 

 

 

 

1.2 PERSONALE DOCENTE PER GENERE E RUOLO 

 

Etichette di riga Donne Uomini Totale 

complessivo 

ASSEGNI DI RICERCA 35 34 69 

PROFESSORI 

ASSOCIATI/PROFESSORESSE 

ASSOCIATE 

102 158 260 

PROFESSORI 

ORDINARI/PROFESSORESSE 

ORDINARIE 

28 112 140 

RICERCATORI/RICERCATRICI 

UNIVERSITARI/E 

42 41 83 



 

 

RICERCATORI/RICERCATRICI 

TEMPO DETERMINATO 

42 72 114 

Totale complessivo 249 417 666 

 

 

 

2. Personale Tecnico Amministrativo e Bibliotecario 
 

 

 

2.1  RIPARTIZIONE DEL PERSONALE TECNICO-AMMINISTRATIVO PER GENERE ED ETÀ 

 
 

 
 UOMINI DONNE 

 <30 da 31 

a 40 

da 41 a 

50 

da 51 a 

60 
> 

di 

60 

<30 da 31 

a 40 

da 41 a 

50 

da 51 a 

60 

 

> di 60 

DIRIGENTI 0 0 0 2 0 0 0 0 2 0 

PTA 0 2 50 110 40 0 10 76 105 51 

SISTEMA BIBLIOTECARIO 0 0 5 2 2 0 0 6 16 6 

ADDETTI UFFICIO 

STAMPA 

0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 

CEL 0 0 0 3 0 0 0 6 5 3 

 Totale personale 0 2 55 117 42 0 11 88 128 60 

 

2.2 FRUIZIONE DELLE MISURE DI CONCILIAZIONE PER GENERE DEL PERSONALE TECNICO 

AMMINISTRATIVO E BIBLIOTECARIO 

 

ETICHETTE DI RIGA UOMINI DONNE 

NUMERO COLLEGHI IN PART TIME 

VERTICALE 
2 3 

NUMERO COLLEGHI IN PART TIME 

ORIZZONTALE 

0 0 

NUMERO COLLEGHI IN PART TIME 

ORIZZONTALE SU BASE ANNUA 

0 2 

NUMERO COLLEGHI CHE FRUISCONO 

DI CONGEDI PARENTALI ORARI 

0 0 

NUMERO COLLEGHI CHE FRUISCONO 

DI CONGEDI PARENTALI GIORNALIERI 

2 9 

NUMERO COLLEGHI CHE FRUISCONO 

DI PERMESSI L104/92 GIORNALIERI 

12 33 

NUMERO COLLEGHI CHE FRUISCONO 

DI PERMESSI L104/92 ORARI 

4 30 

 

 

2.3 PERSONALE TECNICO-AMMINISTRATIVO PER GENERE E PER POSIZIONE ECONOMICA 



 

 

ETICHETTE DI RIGA DONNE UOMINI 

CEL 500 ORE 3 1 

CEL 700 ORE 1 0 

CEL 750 ORE 10 2 

PERS.TECNICO AMM.VO POS.ECON. 

B3 

2 6 

PERS. TECNICO AMM.VO POS. ECON. 

B4 

0 1 

PERS. TECNICO AMM.VO POS. ECON. 

B5 

0 2 

PERS. TECNICO AMM.VO POS. ECON. 

B6 
11 13 

PERS. TECNICO AMM.VO POS. ECON. 

C1 

31 16 

PERS. TECNICO AMM.VO POS. ECON. 

C2 

5 13 

PERS. TECNICO AMM.VO POS. ECON. 

C3 

25 19 

PERS. TECNICO AMM.VO POS. ECON. 

C4 

23 17 

PERS. TECNICO AMM.VO POS. ECON. 

C5 

22 22 

PERS. TECNICO AMM.VO POS. ECON. 

C6 

20 16 

PERS. TECNICO AMM.VO POS. ECON. 

C7 

28 30 

PERS. TECNICO AMM.VO POS. ECON. 

D1 

42 11 

PERS. TECNICO AMM.VO POS. ECON. 

D2 

9 4 

PERS. TECNICO AMM.VO POS. ECON. 

D3 

11 5 

PERS. TECNICO AMM.VO POS. ECON. 

D4 

13 10 

PERS. TECNICO AMM.VO POS. ECON. 

D5 

4 8 

PERS. TECNICO AMM.VO POS. ECON. 

D6 

10 8 

PERS. TECNICO AMM.VO POS. ECON. 

D7 

5 1 

PERS. TECNICO AMM.VO POS. ECON. 

EP1 

7 5 

PERS. TECNICO AMM.VO POS. ECON. 

EP2 

0 0 

PERS. TECNICO AMM.VO POS. ECON. 

EP3 

0 0 

PERS. TECNICO AMM.VO POS. ECON. 

EP4 

1 3 

PERS. TECNICO AMM.VO POS. ECON. 

EP5 

0 0 

PERS. TECNICO AMM.VO POS. ECON. 

EP6 

0 0 

PERS. TECNICO AMM.VO POS. ECON. 

EP7 

0 1 

DIRIGENTI 2 2 

   

 

 

 



 

 

3. Personale Docente 

 

 

 
3.1 RIPARTIZIONE DEL PERSONALE DOCENTE PER GENERE ED ETÀ 

 

Classi età 

 

Ruolo 

 

UOMINI 

 

DONNE 

 <30 da 31 

a 40 

da 41 

a 50 

da 51 

a 60 

> di 60 <30 da 31 a 

40 

da 41 

a 50 

da 51 

a 60 

 

> di 60 

Professori ordinari/Prof.sse 

ordinarie 

0 0 6 45 61 0 0 2 11 15 

Professori associati/Prof.sse 

associate 

0 2 41 76 39 0 0 26 46 28 

Ricercatori/ricercatrici 

universitari 

0 0 12 21 8 0 0 7 25 11 

RTD  1 25 44 2 0 0 15 24 2 0 

Totale personale 1 27 103 144 108 0 15 59 84 54 

 

 

 

3.2 RIPARTIZIONE PERSONALE DOCENTE PER DIPARTIMENTO, RUOLO E GENERE 

 

 

Dipartimenti Prof. 

Ordinari 

Prof.sse 

Ordinarie 

Prof. 

associati 

Prof.sse 

Associate 

RU Ricercatrici 

Universitarie 

RTD Ricercatrici 

tempo 

determinato 

CHIMICA E 

FARMACIA 

6 2 12 10 4 2 6 2 

SCIENZE 

BIOMEDICHE 

15 3 16 10 4 4 11 5 

ARCHITETTURA 3 1 11 8 4 0 3 3 

SCIENZE 

ECONOMICHE 

12 7 10 6 3 2 9 3 

AGRARIA 14 2 20 10 4 5 15 11 

STORIA, SCIENZE 

DELL’UOMO E 

DELLA 

FORMAZIONE 

8 1 17 13 3 3 4 1 

SCIENZE 

UMANISTICHE E 

SOCIALI 

10 7 11 6 2 4 7 9 



 

 

MEDICINA 

VETERINARIA 

10 0 19 14 5 4 4 3 

SCIENZE 

MEDICHE 

CHIRURGICHE 

20 3 31 15 10 12 6 1 

GIURISPRUDENZA 15 2 9 9 2 6 6 4 

 

 

 

3.3 RIPARTIZIONE DEL PERSONALE DOCENTE PER AREA CUN 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

3.4

 RIPARTIZIONE DEGLI/DELLE ASSEGNIST* DI RICERCA PER GENERE E DIPARTIMENTO 

 

DIPARTIMENTI DONNE UOMINI TOTALE 

AGRARIA 10 13 23 
CHIMICA E FARMACIA 3 3 6 
SC. UMANISTICHE E 

SOCIALI 
3 1 4 

STORIA, SC. DELL’UOMO E 

DELLA FORMAZIONE 
1 3 4 

SC. BIOMEDICHE 4 4 8 
SC. ECONOMICHE 1 4 5 
MEDICINA VETERINARIA 3 2 5 
ARCHITETTURA, DESIGN E 

URBANISTICA 
3 0 3 

MEDICINA CHIRURGICA 6 4 10 
GIURISPRUDENZA 0 1 1 

AREA CUN UOMINI DONNE 

 PO PA RU RTD PO PA RU RTD 

AREA 01 SC. DELLA 

MATEMATICA 

2 0 3 0 0 1 1 1 

AREA 02 SC. FISICHE 1 3 0 2 0 1 0 1 

AREA 03 SC. CHIMICHE 5 12 3 3 2 5 6 1 

AREA 04 SC. DELLA TERRA 1 2 1 2 0 1 0 0 

AREA 05 SC. BIOLOGICHE 6 20 5 3 4 10 7 5 

AREA 06 SC. MEDICHE 24 25 8 8 2 18 6 3 

AREA 07 SC. AGRARIE E 

VETERINARIE 

22 35 9 18 2 23 8 14 

AREA 08 INGEGNERIA CIVILE E 

ARCHITETTURA 

1 10 1 3 1 6 0 2 

AREA 09 INGEGNERIA 

INDUSTRIALE E 

DELL’INFORMAZIONE 

5 2 1 5 0 1 0 1 

AREA 10 SC. DELL’ANTICHITÀ, 

FILOLOGICO-LETTERARIE, 

STORICO-ARTISTICHE 

9 12 3 2 3 9 4 6 

AREA 11 SC. STORICHE, 

PEDAGOGICHE, FILOSOFICHE, 

PSICOLOGICHE 

9 8 1 8 4 10 1 0 

AREA 12 SC. GIURIDICHE 17 14 3 7 4 8 5 3 

AREA 13 SC. ECONOMICHE E 

STATISTICHE 

9 12 2 9 5 2 1 4 

AREA 14 SC. POLITICHE E 

SOCIALI 

2 4 1 1 1 5 3 1 

         



 

 

 

 
 

 

 

 

4. Organi di governo e strutture didattiche 

 

 
4.1 ORGANI DI GOVERNO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

4.2 COORDINATORI/COORDINATRICI DI DOTTORATO 

 

DONNE UOMINI TOTALE 

3 7 10 

 

 

 

4.3 PRESIDENTI DI CORSO DI LAUREA 

 

DIPARTIMENTO DONNE UOMINI TOTALE 

AGRARIA 0 8 8 
ARCHITETTURA, DESIGN, 

URBANISTICA 
2 2 4 

CHIMICA E FARMACIA 5 4 9 
GIURISPRUDENZA 3 3 6 
MEDICINA VETERINARIA 0 3 3 
SC. BIOMEDICHE 1 5 6 
SC. ECONOMICHE E 

AZIENDALI 
3 2 5 

SC. MEDICHE 

CHIRURGICHE E 

SPERIMENTALI 

0 6 6 

SC. UMANISTICHE E 

SOCIALI 
3 4 7 

ETICHETTE DI RIGA DONNE UOMINI TOTALE 

COMPLESSIVO 

RETTORE  1 1 

SENATO ACCADEMICO 9 13 22 

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 6 7 13 

DIRETTORE GENERALE  1 1 

GIUNTA DI ATENEO 4 7 11 

    

TOTALE COMPLESSIVO 19 29 48 



 

 

STORIA, SC. DELL’UOMO 

E DELLA FORMAZIONE 
4 2 6 

 

 

  

4.4 DIRETTOR* DI DIPARTIMENTO 

 

DONNE UOMINI TOTALE 

3 7 10 

 


